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Sprawozdanie z realizacji procesu ankietyzacji i hospitacji
na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej

w roku akademickim 2017/2018

Badania ankietowe na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki, prowadzone byty zgodnie
z Uchwatq nr 85/2017 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
doskonalenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Politechnice
Rzeszowskiej oraz Zarzqdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji
i hospitacji zaje¢ dydaktycznych, a takze zgodnie z Zarzqdzeniem nr 23/2018 Rektora
Politechniki Rzeszowskiej z dnia 18 maja 2018r. w sprawie zmiany zarzqdzenia nr 37/2017
Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia 29 czerwca 2017r.

w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

W roku akademickim 2017/2018 na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki

Rzeszowskiej przeprowadzono:

1). Ankiete nauczyciela akademickiego i modutu zaje¢ (przedmiotu) (w semestrze zimowym
i w semestrze letnim),

2). Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich (w semestrze zimowym
i w semestrze letnim),

3). Ankiete organizacji studiow (w semestrze zimowym),

4). Ankiete pracownika niebedacego nauczycielem akademickim (w semestrze zimowym),

oraz

5). Dodatkowg ankietyzacje za r. ak. 2016/2017 oraz za semestr zimowy r. ak. 2017/2018.



Ad. 1.
Ankieta nauczyciela akademickiego i modutu zaje¢ (przedmiotu)

Ankieta nauczyciela akademickiego. Ankieta nauczyciela akademickiego w roku
akademickim 2017/2018 (zaréwno w semestrze zimowym, jak i w semestrze letnim) zostata
przeprowadzona (wsréd Studentéw) w systemie USOSweb, z zachowaniem zasad
anonimowosci, poufnosci oraz dobrowolnosci ankietowanych. W wyznaczonym terminie
(w semestrze zimowym: od 01.02.2018r. do 20.02.2018r., a w semestrze letnim: od
27.06.2018r. do 17.07.2018r.) studenci mieli dostep do formularzy ankiety oceny nauczyciela
akademickiego. Ankieta zawierata pytania zatwierdzone wczesniej na szczeblu catej Uczelni
przez Uczelniang Komisje ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, obowigzujagce w roku
akademickim 2017/2018:

- 7 pytan, na ktére odpowiedzi oceniane byty w skali od 2 (niedostateczny) do 5 (bardzo

dobry) oraz nie wiem/nie mam zdania (odpowiedz nie wliczana do Sredniej).

- 2 pytania, na ktore odpowiedzi byty oceniane w skali: tak, nie oraz nie wiem/nie mam

zdania (odpowiedz nie wliczana do Sredniej).

Po zakonczonej ankietyzacji, wydziatowy koordynator ds. systemu USOS przekazat wyniki
ankiet w wymaganym w Zarzgdzeniu nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej* terminie
(,,7 dni roboczych od zakoriczenia ankietyzacji”) petnomocnikowi Dziekana ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia, ktorego zadaniem byto opracowanie zbiorczych wynikdw ankiet. Zgodnie
z Zarzqdzeniem nr 37/2017 (§ 9 ust. 4) zbiorcze wyniki ankiety oceny nauczyciela
akademickiego analizowane byly na posiedzeniu Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (WKZJK). Analiza wynikdéw ankiety oceny nauczyciela akademickiego
w semestrze zimowym odbyta sie podczas zebrania WKZJK w dniu 7 marca 2018r. Analiza
wynikdw ankiety oceny nauczyciela akademickiego w semestrze letnim odbyfa sie podczas

zebrania WKZJK w dniu 3 pazdziernika 2018r.

Zbiorcze wyniki ankiety nauczyciela akademickiego w semestrze zimowym r.ak. 2017/2018

W wyniku ankietyzacji oceniono 142 Osoby: 133 nauczycieli akademickich

zatrudnionych na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej (132

! Zarzqdzenie nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca 2017r. w sprawie trybu i zasad
przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec¢ dydaktycznych
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nauczycieli etatowych i 1 nauczyciel nieetatowy, zatrudniony na podstawie umowy
zlecenie/dzieto) oraz 9 Doktorantéw na WEil. Srednia ocena ogélna (ze wszystkich ankiet)
to: 4,76. Najwyziszg uzyskang przez nauczyciela srednig oceng jest ocena: 5,00 (przy 29
wypetnionych ankietach przez studentow). Najnizsza srednia ocena ze wszystkich 7 pytan,
jaka jeden z nauczycieli otrzymat to: 3,28 (przy 18 wypetnionych ankietach).

Zgodnie z Zarzqdzeniem Rektora PRz nr 37/2017 (§ 4 ust. 2) "przy ocenie nauczyciela
akademickiego, o ktorej mowa w Statucie Politechniki Rzeszowskiej uwzgledniane sqg pytania
oceniane w skali od 2 do 5 uzyskane w grupie co najmniej 15 studentow". Warunek co
najmniej 15 Studentow nie zostat spetniony w przypadku 33 Oséb: 25 nauczycieli
akademickich zatrudnionych na Woydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki
Rzeszowskiej (24 nauczycieli etatowych i 1 nauczyciel nieetatowy, zatrudniony na podstawie
umowy zlecenie/dzieto) oraz 8 Doktorantéow na WEil.

Negatywnych ocen brak. Negatywna ocena ankiety to w Swietle Zarzgdzenia Rektora PRz
nr 37/2017 (§ 5 ust. 9) taka ocena, gdyby nauczyciel otrzymat srednig ocene odpowiedzi na
co najmniej dwa pytania ankietowe mniejszg od 2,5 lub s$rednia ocena odpowiedzi ze
wszystkich pytan byta mniejsza od 3,0 (w skali od 2 do 5).

Ogdlne wyniki ankietyzacji zamieszczono w tabeli 1.1.

Tabela 1.1. Ankietyzacja nauczycieli WEil w r. ak. 2017/2018 — wyniki ogdlne

Ankietyzacja nauczycieli akademickich zatrudnionych .W semestrze W se.mestrze

na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki PRz zimowym r. ak. CAIRELS

¥ g 2017/2018 2017/2018
Liczba ocenionych nauczycieli akademickich 142 143
Srednia ocena wszystkich ankiet 4,76 4,68
Najwyzsza ocena uzyskana przez nauczyciela 5,00 5,00
Najnizsza ocena uzyskana przez nauczyciela 3,28 2,91

Negatywne oceny ankiet uzyskane przez nauczycieli Brak 2

W tabeli 1.2 zamieszczono odpowiedzi na pytania, ktore zawierata ankieta (Srednie ocen
ze wszystkich ankiet uzyskane z odpowiedzi na poszczegdlne pytania).

Oceny przedstawione w tabeli 1.2 s3 ocenami wysokimi, ocene powyzej 4,5 stanowi
odpowiedZ na wszystkie 7 pytan ankiety ocenianych w skali od 2 (niedostateczny) do

5 (bardzo dobry). Najnizsza uzyskana srednia ocena to ocena 4,58 (stanowigca odpowiedz na
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pytanie 4: w jakim stopniu nauczyciel prowadzi zajecia interesujgco?), najwyzsza Srednia
ocena to ocena: 4,85 (odpowiedz na pytanie 2: w jakim stopniu nauczyciel rozpoczyna zajecia

punktualnie i prowadzi zgodnie z rozktadem zajec?).

Tabela 1.2. Ankietyzacja nauczycieli WEil w r. ak. 2017/2018 — $rednia ocen uzyskanych
na poszczegdlne pytania ankiety

Srednia ocena ze wszystkich ankiet
Pytanie: W jakim stopniu - bardzo dobrym, dobrym,
. . w semestrze w semestrze
dostatecznym, niedostatecznym - nauczyciel: . .
zimowym r. ak. letnim r. ak.
2017/2018 2017/2018
1) rea'llzwe z.ajeua zgodnle z tresciami ksztatcenia 4,82 4,74
zapisanymi w karcie modutu?
2) rozpoczyna za{ec,la punktualnie i prowadzi zgodnie 4,85 4,76
z rozktadem zajec?
3) jest dostepny dla studentow w ramach dyzurow 480 472
dydaktycznych (konsultacji)? ! ’
4) prowadzi zajecia interesujaco? 4,58 4,54
5) jest taktowny i zyczliwy wobec studentéw? 4,76 4,68
6) wskazywat uzytecznos¢ przedstawionego materiatu? 4,70 4,62
7) ocenle? studentdéw zgodnie z warunkami okreslonymi 4,79 4,70
w karcie modutu?
Srednia ocena catosci: 4,76 4,68

Odpowiedzi na pytania od 1 do 7 byty udzielane w skali: nie wiem/nie mam zdania (odpowiedz nie
wliczana do sredniej), 2 - niedostateczny, 3 - dostateczny, 4 - dobry, 5 - bardzo dobry.

Srednia ocena

Pytania dodatkowe do Os6b wypetniajacych ankiete w semestrze w semestrze
zimowym r. ak. letnim r. ak.
2017/2018 2017/2018
8) (Fzy nauczyciel poinformowat o koniecznosci zapoznania 0,81 0,87
sie z kartg modutu?
9) Czy Pani/Pan regularnie uczestniczyt/a w ww. zajeciach? 4,89 4,86

Odpowiedzi na pytania od 8 do 9 byty udzielane w skali: tak, nie, nie wiem/nie mam zdania
(odpowiedz nie wliczana do $redniej). Skala stosowana przy okresleniu liczby obecnosci na zajeciach:
<0-25)% - odpowiada ocenie 2; <25-50)% - odpowiada ocenie 3; <50-75)% - odpowiada ocenie 4; <75-
100>% - odpowiada ocenie 5.



Zbiorcze wyniki ankiety nauczyciela akademickiego w semestrze letnim r.ak. 2017/2018

W wyniku ankietyzacji oceniono 143 Osoby: 133 nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej oraz 10
Doktorantéw (9 Doktorantéw na WEil oraz 1 Doktorant na WBMIL prowadzacy zajecia
dydaktyczne na WEil). Srednia ocena ogélna (ze wszystkich ankiet) to: 4,68.

Najwyzszg uzyskang przez nauczyciela $rednia oceng jest ocena: 5,00 (przy 21
wypetnionych ankietach przez studentow). Najnizsza srednia ocena ze wszystkich 7 pytan,
jaka jeden z nauczycieli otrzymat to: 2,91 (przy 69 wypetnionych ankietach).

Zgodnie z Zarzqdzeniem Rektora PRz nr 37/2017 (§ 4 ust. 2) "przy ocenie nauczyciela
akademickiego, o ktorej mowa w Statucie Politechniki Rzeszowskiej uwzgledniane sqg pytania
oceniane w skali od 2 do 5 uzyskane w grupie co najmniej 15 studentow". Warunek co
najmniej 15 Studentow nie zostat spetniony w semestrze letnim r.ak. 2017/2018
w przypadku 41 Oséb: 32 nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej oraz 9 Doktorantow na WEil.

Analizujgc_wyniki wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach

organizacyjnych (katedrach/zaktadach) Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki Politechniki

Rzeszowskiej stwierdzono dwie oceny negatywne (jedng ocene negatywng uzyskat

nauczyciel akademicki zatrudniony na WEil, drugg negatywng ocene uzyskat doktorant na
WEil - w tym drugim przypadku nalezy podkresli¢, ze na negatywnga ocene sktada sie ocena
pochodzgca z wypetnionej tylko jednej ankiety!). Negatywna ocena ankiety to w swietle
Zarzqdzenia Rektora PRz nr 37/2017 (§ 5 ust. 9) taka ocena, gdy nauczyciel otrzymat Srednig
ocene odpowiedzi na co najmniej dwa pytania ankietowe mniejszg od 2,5 lub Srednia ocena
odpowiedzi ze wszystkich pytan byta mniejsza od 3,0 (w skali od 2 do 5).

Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca
2017r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec¢ dydaktycznych
(§ 5 ust. 9) indywidualne raporty zawierajace wyniki ankiet dotyczgce wspomnianych dwdch
negatywnych ocen zostaty przekazane przez petnomocnika Dziekana ds. zapewniania jakosci
ksztatcenia Dziekanowi Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki w dniu 9 sierpnia 2018kr.

Ogdlne wyniki ankietyzacji zamieszczono w tabeli 1.1. W tabeli 1.2 zamieszczono
odpowiedzi na pytania, ktére zawierata ankieta (Srednie ocen ze wszystkich ankiet uzyskane

z odpowiedzi na poszczegdlne pytania).



Oceny przedstawione w tabeli 1.2 sg ocenami wysokimi, ocene powyzej 4,5 stanowi
odpowiedZ na wszystkie 7 pytan ankiety ocenianych w skali od 2 (niedostateczny) do
5 (bardzo dobry). Najnizsza uzyskana srednia ocena to ocena 4,54 (stanowigca odpowiedz na
pytanie 4: w jakim stopniu nauczyciel prowadzi zajecia interesujgco?), najwyzsza Srednia
ocena to ocena: 4,76 (odpowiedzZ na pytanie 2: w jakim stopniu nauczyciel rozpoczyna zajecia

punktualnie i prowadzi zgodnie z rozktadem zajec?).

Analizujgc oceny uzyskane na przestrzeni ostatnich 6 lat (od semestru zimowego
r.ak.2012/2013 do semestru letniego r.ak. 2015/2016 (Tabela 1.3) oraz od semestru
zimowego r.ak. 2016/2017 do semestru letniego r.ak. 2017/2018 (Tabela 1.4), a wiec
tgcznie w okresie ostatnich dwunastu semestréw), zauwazyé mozna, ze uzyskane w r. ak.
2017/2018 s$rednie oceny ogdlne s3 kolejnymi wysokimi $rednimi ocenami uzyskanymi
w ankietyzacji nauczycieli akademickich (w semestrze zimowym r. ak. 2017/2018 S$rednia
ocena ogdlna wyniosta 4,76, zas w semestrze letnim r. ak. 2017/2018 $rednia ocena ogdlna

wyniosta 4,68).

Tabela 1.3. Wyniki ankietyzacji nauczycieli WEil w okresie: semestr zimowy r.ak. 2012/2013 -
semestr letni r. ak. 2015/2016

sem. zim. | sem. letni | sem. zim. | sem. letni sem. zim. sem. letni. | sem. zim. | sem. letni
2012/13 2012/13 2013/14 2013/14 2014/15 2014/15 2015/16 2015/16
Liczba ocenionych 62 15 21 25 74 21 14 15
nauczycieli
Ocena $rednia 4,48 4,48 4,29 4,48 4,538 4,438 4,528 4,394
Ocena maksymalna 4,90 4,97 4,84 4,91 4,923 4,89 4,977 4,986
Ocena minimalna 3,63 4,05 3,13 3,83 3,4 3,46 3,839 3,755
Rozrzut ocen 1,27 0,92 1,71 1,08 1,523 1,43 1,138 1,231




Tabela 1.4. Wyniki ankietyzacji nauczycieli WEil w okresie: semestr zimowy r.ak. 2016/2017 -
semestr letni r. ak. 2017/2018. Od roku akademickiego 2016/2017 badania ankietowe prowadzone
sg z wykorzystaniem ankiet w formie elektronicznej wypetnianych w systemie USOSweb

sem. zimowy sem. letni sem. zimowy sem. letni

2016/2017 2016/2017 2017/2018 2017/2018
Liczba ocenionych 144 142 142 143

nauczycieli

Ocena $rednia 4,68 4,68 4,76 4,68
Ocena maksymalna 5,00 & 5,00 5,00 5,00
Ocena minimalna 3,45 3,36 = 3,28 2,91
Rozrzut ocen 1,55 1,64 1,72 2,09

(1) - ocena 5,00 uzyskana na podstawie 10 wypetnionych ankiet. Sposrdd ocen uzyskanych w grupie co najmniej
15 studentdw najwyzszg oceng jest ocena: 4,99 (uzyskana na podst. 50 wypetnionych ankiet).

(2) - ocena 3,36 uzyskana na podstawie 2 wypetnionych ankiet. Sposrdd ocen uzyskanych w grupie co najmniej
15 studentdéw najnizszg oceng jest ocena: 3,67 (uzyskana na podstawie 25 wypetnionych ankiet). Zgodnie
z Zarzqdzeniem Rektora PRz nr 37/2017 (§ 4 ust. 2) "przy ocenie nauczyciela akademickiego, o ktérej mowa
w Statucie Politechniki Rzeszowskiej uwzgledniane sq pytania oceniane w skali od 2 do 5 uzyskane w grupie co
najmniej 15 studentow".

Podsumowanie wynikdw ankietyzacji przeprowadzonej w semestrze letnim r. ak.
2017/2018 wedtug stanowisk i formy zatrudnienia przedstawiono w Tabeli 1.5
(Podsumowanie wynikdow ankiet wg stanowisk zatrudnienia) oraz w Tabeli 1.6

(Podsumowanie wynikdow ankiet wg formy zatrudnienia).

Tabela 1.5. Podsumowanie wynikdéw ankiet wg stanowisk zatrudnienia

Srednia ocena Liczba Oséb taczna liczba
ankietyzacji wypetniajacych ankiety odpowiedzi
Lp. | Stanowisko w sem. w sem. w sem. w sem. w sem. w sem.
zimowym letnim zimowym letnim zimowym letnim
r. ak. r. ak. r. ak. r. ak. r. ak. r. ak.

2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018

1. Profesor

. 4,79 4,84 142 112 987 776
zwyczajny
2. | Profesor 4,79 4,64 262 149 1829 1032
nadzwyczajny
3. Profesor
nadzwyczajny 4,72 4,74 375 308 2630 2138

PRz




4, | Profesor
E:‘:Z‘Nycza’”y 4,73 4,67 303 164 2121 1135
na okres 5 lat
5. Adiunkt 4,78 4,68 2662 1780 18651 12388
6. | Starszy
wykfadowca 4,66 4,59 625 662 4360 4583
ze stopniem
naukowym
7. | Starszy
wykfadowca 4,64 4,78 221 92 1544 641
bez stopnia
naukowego
8. Wyktadowca 4,90 4,96 42 22 293 152
9. | Asystentzdr 4,35 4,20 10 85 69 78
10. | Asystent 4,81 4,75 801 710 5603 4918
11. | Doktorant 4,72 4,85 83 47 581 346

Tabela 1.6. Podsumowanie wynikéw ankiet wg formy zatrudnienia

Srednia ocena Liczba Oséb taczna liczba
ankietyzacji wypetniajacych ankiety odpowiedzi
Lp. | Stanowisko w sem. w sem. w sem. w sem. w sem. w sem.
zimowym letnim zimowym letnim zimowym letnim
r. ak. r. ak. r. ak. r. ak. r. ak. r. ak.
2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018 | 2017/2018
p. | Pracownicy 4,76 4,68 5526 4131 38668 28687
etatowi
p. | FPracownicy 5,00 : 1 . 7 .
nieetatowi

Po zakoriczonym procesie ankietyzacji, ocenianym nauczycielom zostaty udostepnione

w systemie USOS indywidualne wyniki ankietyzacji, za$ zbiorcze zestawienia wynikéw

ankietyzacji nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce organizacyjnej

Wydziatu (Katedra/Zaktad) zostaty przekazane przez petnomocnika Dziekana ds. zapewniania

jakosci ksztatcenia Kierownikom jednostek. Dokonato sie to dnia 9 marca 2018r. (wyniki
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ankietyzacji nauczycieli akademickich w semestrze zimowym) oraz dnia 8 sierpnia 2018r.
(wyniki ankietyzacji nauczycieli akademickich w semestrze letnim). Zbiorcze zestawienia
wynikéw ankietyzacji nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce
organizacyjnej Wydziatu zostaty takie przekazane Dziekanowi Wydziatu Elektrotechniki
i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej (dokonato sie to dnia 3 kwietnia 2018r. - wyniki
ankietyzacji w semestrze zimowym oraz dnia 9 sierpnia 2018r. - wyniki ankietyzacji

w semestrze letnim).

Ankieta modutu zaje¢ (przedmiotu). Zgodnie z Zarzqdzeniem nr 37/2017 Rektora
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych ankieta modutu
zaje¢ (przedmiotu) byta prowadzona w systemie USOSweb, w terminie ustalonym przez
petnomocnika Rektora ds. zapewniania jakosci ksztatcenia w porozumieniu z Samorzagdem
Studenckim i Samorzgdem Doktorantdw. W wyznaczonym terminie (w semestrze zimowym:
od 01.02.2018r. do 20.02.2018r., a w semestrze letnim: od 27.06.2018r. do 17.07.2018r.)
studenci mieli dostep do formularzy ankiety modutu zaje¢ (przedmiotu). Ankieta zawierata
6 pytan, zatwierdzonych wczesniej na szczeblu catej Uczelni przez Uczelniang Komisje
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (jako obowigzujgce w roku akademickim 2017/2018).
Odpowiedzi na pytania oceniane byty w skali: tak, nie oraz nie wiem/nie mam zdania.

Wyniki ankiety (zarowno w semestrze zimowym, jak i w semestrze letnim), po
zakonczonym terminie jej przeprowadzania, wydziatowy koordynator ds. systemu USOS
przekazat w wymaganym w Zarzqdzeniu nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej
terminie (,7 dni roboczych od zakonczenia ankietyzacji”) petnomocnikowi Dziekana
ds. zapewniania jakosci ksztatcenia, ktérego zadaniem byto opracowanie zbiorczych wynikéw
ankiet.

Zgodnie z Zarzqdzeniem Rektora Politechniki Rzeszowskiej nr 37/2017 (§ 9 ust. 4) zbiorcze
wyniki ankiet analizowane byty na posiedzeniu Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (WKZJK). Analiza wynikéw ankiety modutu zaje¢ (przedmiotu) w semestrze
zimowym odbyta sie podczas zebrania WKZJK w dniu 7 marca 2018r. Analiza wynikéw
ankiety modutu zaje¢ (przedmiotu) w semestrze letnim odbyta sie podczas zebrania WKZJK

w dniu 3 pazdziernika 2018r.



Zbiorcze wyniki ankiety modutu zajeé (przedmiotu) w semestrze zimowym r.ak. 2017/2018

Dokonano oceny 244 zaje¢. Wypetniono tgcznie 5549 ankiet. Pytania, ktére zawierata

ankieta, wraz z odpowiedziami na poszczegdlne pytania w zaleznosci od poziomu studiow

przedstawiono w Tabelach 1.7-1.11. Rozktady odpowiedzi udzielonych na pytania dla

wszystkich modutéw na studiach stacjonarnych |, Il i lll stopnia przedstawiono w Tabelach

1.7 - 1.9, natomiast w Tabelach 1.10 - 1.11 przedstawiono rozktady odpowiedzi udzielonych

na pytania dla wszystkich modutéw na studiach niestacjonarnych I i Il stopnia.

Tabela 1.7. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zaje¢ dla wszystkich modutéw z punktu
widzenia poszczegdlnych pytan - Studia stacjonarne pierwszego stopnia, semestr zimowy r.ak. 2017/2018

Studia stacjonarne pierwszego stopnia, semestr zimowy r. ak. 2017/2018

Lp.

Tres¢ pytania

"TAK"

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
byta interesujaca?

3744

78,80%

564

11,87%

443

9,32%

4751

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

4067

85,64%

396

8,34%

286

6,02%

4749

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

3996

84,11%

519

10,92%

236

4,97%

4751

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawieraja tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

4041

85,09%

487

10,25%

221

4,65%

4749

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wtasciwy?

4077

85,81%

459

9,66%

215

4,53%

4751

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

3945

83,09%

433

9,12%

370

7,79%

4748

Razem:

23870

83,76%

2858

10,03%

1771

6,21%

28499
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Tabela 1.8. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zaje¢ dla wszystkich modutéw z punktu

widzenia poszczegdlnych pytan - Studia stacjonarne drugiego stopnia, semestr zimowy r.ak. 2017/2018

Studia stacjonarne drugiego stopnia, semestr zimowy r. ak. 2017/2018

Lp.

Tresé pytania

||-|-AK||

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
bytfa interesujaca?

300

88,50%

21

6,19%

18

5,31%

339

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

318

93,81%

10

2,95%

11

3,24%

339

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

311

92,01%

20

5,92%

2,07%

338

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawieraja tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

299

88,20%

22

6,49%

18

5,31%

339

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wtasciwy?

290

85,55%

39

11,50%

10

2,95%

339

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

297

87,61%

24

7,08%

18

5,31%

339

Razem:

1815

89,28%

136

6,69%

82

4,03%

2033

Tabela 1.9. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zajeé dla wszystkich modutéw z punktu

widzenia poszczegdlnych pytan - Studia stacjonarne trzeciego stopnia, semestr zimowy r.ak. 2017/2018

Studia stacjonarne trzeciego stopnia, semestr zimowy r. ak. 2017/2018

Lp.

Tresé pytania

"TAK"

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
byta interesujaca?

24

100,00%

0

0,00%

0,00%

24

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

23

95,83%

4,17%

0,00%

24

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

24

100,00%

0,00%

0,00%

24

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawieraja tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

23

95,83%

4,17%

0,00%

24
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Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wiasciwy?

22

91,67%

8,33%

0,00%

24

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

24

100,00%

0,00%

0,00%

24

Razem:

140

97,22%

2,78%

0,00%

144

Tabela 1.10. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zaje¢ dla wszystkich modutéw

z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia niestacjonarne pierwszego stopnia, sem. zim. r.ak. 2017/2018

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia, semestr zimowy r. ak. 2017/2018

Lp.

Tres¢ pytania

"TAK"

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
byta interesujaca?

278

92,05%

14

4,64%

10

3,31%

302

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

277

91,72%

15

4,97%

10

3,31%

302

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

269

89,07%

23

7,62%

10

3,31%

302

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawieraja tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

249

82,45%

42

13,91%

11

3,64%

302

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wtasciwy?

240

79,47%

47

15,56%

15

4,97%

302

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

225

74,50%

39

12,91%

38

12,58%

302

Razem:

1538

84,88%

180

9,93%

94

5,19%

1812
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Tabela 1.11. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zajec¢ dla wszystkich modutow

z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia niestacjonarne drugiego stopnia, sem. zim. r.ak. 2017/2018

Studia niestacjonarne drugiego stopnia, semestr zimowy r. ak. 2017/2018

Lp. Tresé pytania

||-|-AK||

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1. | Czytres¢
modutu/przedmiotu
bytfa interesujaca?

106

99,07%

0,93%

0,00%

107

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

106

99,07%

0,93%

0,00%

107

3. | Czy wramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

104

97,20%

2,80%

0,00%

107

4. Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawierajg tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

105

98,13%

0,93%

0,93%

107

5. | Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wiasciwy?

102

95,33%

4,67%

0,00%

107

6. | Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

91

85,05%

12

11,21%

3,74%

107

Razem:

614

95,64%

23

3,58%

0,78%

642

Tabela 1.12. Rozktad wszystkich odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zaje¢ dla wszystkich

modutéw z punktu widzenia rodzaju studiow - semestr zimowy r.ak. 2017/2018

||-|-AK||

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

Liczba
liczbowo | procentowo | liczbowo | procentowo | liczbowo | procentowo | odpowiedzi
Studia stacjonarne - razem: 25825 84,19% 2998 9,77% 1853 6,04% 30676
Studia niestacjonarne 2152 87,69% 203 8,27% 99 4,03% 2454
razem:
Podsumowanie ankiety: 27977 84,45% 3201 9,66% 1952 5,89% 33130

Ze wzgledu na przyjetg skale ocen (1 - w przypadku odpowiedzi: "Tak", 0 - w przypadku

odpowiedzi:

"Nie mam zdania", -1 - w przypadku odpowiedzi: "Nie"), Srednia oceny

odpowiedzi na poszczegdlne pytania ankiety w przypadku pojedynczych modutéw zajec

zawiera sie w granicach: <-1, 1>. Wynika z niej, ze oceny wieksze od 0 sg pozytywnymi

13




ocenami - odpowiedziami na poszczegdlne pytania ankiety, zas oceny mniejsze od 0 s3
negatywnymi ocenami - odpowiedziami na poszczegdlne pytania ankiety.

W przypadku 30 modutdw zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli oraz w przypadku
3 modutow zajeé prowadzonych przez doktorantow (ktérzy nie sg zatrudnieni na stanowisku
asystenta) zauwazyé mozna co najmniej jedng ocene (Srednia ocena odpowiedzi na
poszczegdlne pytania) majgcg wartosé mniejszg od 0.
Sposrod tych 30 modutéw zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, w przypadku 17 modutéw
wynik taki jest rezultatem wypetnienia ankiety przez co najwyzej 3 osoby (8 przypadkdéw
wypetnienia ankiety przez jedng osobe, 4 przypadki wypetnienia ankiety przez dwie osoby,
5 przypadkdéw wypetnienia ankiety przez trzy osoby). Wspomniane 3 moduty zajec

prowadzonych przez doktorantdéw zostaty ocenione tylko przez pojedyncze osoby.

Oprocz odpowiedzi w skali: tak, nie oraz nie wiem/nie mam zdania ankietowani zamiescili
rowniez komentarze stowne (tacznie 543 komentarze), w ktérych w rdézinym stopniu
(pozytywnym badZz negatywnym) formutowali swoje opinie nie tylko w stosunku do
ocenianego modutu ksztatcenia, ale réwniez i w stosunku do nauczycieli prowadzgcych
zajecia w ramach ocenianego modutu.

Po zakoriczonym procesie ankietyzacji, wyniki ankiety modutu zaje¢ (przedmiotu) zostaty
udostepnione w systemie USOS dla nauczyciela prowadzacego zajecia na ocenianym module
(kazdy z nauczycieli ma wglad tylko w wyniki ankiet dotyczgcych prowadzonych przez niego
modutéw zajec), za$ zbiorcze zestawienia wynikéw ankiety modutu zaje¢ (w skali: tak, nie
oraz nie wiem/nie mam zdania oraz stowne komentarze) prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w danej jednostce organizacyjnej Wydziatu (Katedra/Zaktad)
zostaty przekazane przez petnomocnika Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztafcenia

Kierownikom jednostek (dokonato sie to dnia 9 marca 2018r.).

Zbiorcze wyniki ankiety modutu zajeé (przedmiotu) w semestrze letnim r.ak. 2017/2018

Dokonano oceny 236 zaje¢. Wypetniono tgcznie 4186 ankiet. Pytania, ktére zawierata
ankieta, wraz z odpowiedziami na poszczegdlne pytania w zaleznosci od poziomu studiow
przedstawiono w Tabelach 1.13-1.18. Rozktady odpowiedzi udzielonych na pytania dla

wszystkich modutéw na studiach stacjonarnych I, Il i lll stopnia przedstawiono w Tabelach
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1.13-1.15,,

natomiast w Tabelach 1.16-1.18 przedstawiono

rozktady odpowiedzi

udzielonych na pytania dla wszystkich modutéw na studiach niestacjonarnych | i Il stopnia,

a takze w przypadku studidw podyplomowych.

Tabela 1.13. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zajec¢ dla wszystkich modutow
z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia stacjonarne pierwszego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

Studia stacjonarne pierwszego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

Lp.

Tres¢ pytania

"TAK"

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
byta interesujaca?

2513

78,24%

402

12,52%

297

9,25%

3212

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

2721

84,14%

294

9,09%

219

6,77%

3234

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

2603

81,34%

419

13,09%

178

5,56%

3200

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawieraja tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

2722

84,77%

298

9,28%

191

5,95%

3211

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wtasciwy?

2691

83,42%

358

11,10%

177

5,49%

3226

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

2721

83,24%

318

9,73%

230

7,04%

3269

Razem:

15971

82,53%

2089

10,79%

1292

6,68%

19352

Tabela 1.14. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zaje¢ dla wszystkich modutéw

z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia stacjonarne drugiego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

Studia stacjonarne drugiego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

"TAK" "NIE MAM ZDANIA" "NIE" Liczba
Lp. Tres¢ pytania L
liczbowo | procentowo | liczbowo | procentowo | liczbowo | procentowo odpowiedzi
1. Czy tresc
modutu/przedmiotu 409 88,15% 28 6,03% 27 5,82% 464
byta interesujaca?
2. | Czyzajecia wzbogacity | 413 89,20% 27 5,83% 23 4,97% 463
Twojg wiedze?
3. Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiagniecie 425 91,79% 29 6,26% 9 1,94% 463
zaktadanych efektow
ksztatcenia?
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Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawierajg tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

423

90,00%

32 6,81%

15

3,19%

470

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wiasciwy?

432

92,31%

21 4,49%

15

3,21%

468

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

429

90,89%

29 6,14%

14

2,97%

472

Razem:

2531

90,39%

166 5,93%

103

3,68%

2800

Tabela 1.15. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zajec¢ dla wszystkich modutow

z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia stacjonarne trzeciego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

Studia stacjonarne trzeciego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

Lp.

Tres¢ pytania

||-|-AK||

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
byta interesujgca?

13

86,67%

2 13,33%

0,00%

15

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

13

92,86%

1 7,14%

0,00%

14

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

13

92,86%

1 7,14%

0,00%

14

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawierajg tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

13

92,86%

1 7,14%

0,00%

14

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wiasciwy?

12

85,71%

2 14,29%

0,00%

14

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

14

93,33%

1 6,67%

0,00%

15

Razem:

78

90,70%

8 9,30%

0,00%

86
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Tabela 1.16. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zajec¢ dla wszystkich modutow

z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia niestacjonarne pierwszego stopnia, sem. letni r.ak. 2017/2018

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

Lp.

Tresé pytania

||-|-AK||

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo | procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
bytfa interesujaca?

252

86,30%

27 9,25%

13

4,45%

292

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

259

90,24%

16 5,57%

12

4,18%

287

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

245

85,07%

33 11,46%

10

3,47%

288

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawierajg tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

255

87,03%

28 9,56%

10

3,41%

293

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wiasciwy?

242

84,32%

32 11,15%

13

4,53%

287

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

232

78,11%

37 12,46%

28

9,43%

297

Razem:

1485

85,15%

173 9,92%

86

4,93%

1744

Tabela 1.17. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zaje¢ dla wszystkich modutéw

z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia niestacjonarne drugiego stopnia, sem. letni r.ak. 2017/2018

Studia niestacjonarne drugiego stopnia, semestr letni r.ak. 2017/2018

Lp.

Tresé pytania

"TAK"

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo | procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
byta interesujaca?

68

95,77%

3 4,23%

0,00%

71

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

71

98,61%

1 1,39%

0,00%

72

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

65

97,01%

2 2,99%

0,00%

67

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawieraja tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

68

98,55%

1 1,45%

0,00%

69
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Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wiasciwy?

71

98,61%

1,39%

0,00%

72

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

66

91,67%

2,78%

5,56%

72

Razem:

409

96,69%

10

2,36%

0,95%

423

Tabela 1.18. Rozktad odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zaje¢ dla wszystkich modutéw

z punktu widzenia poszczegdlnych pytan - Studia podyplomowe, semestr letni r.ak. 2017/2018

Studia podyplomowe, semestr letni r.ak. 2017/2018

Lp.

Tres¢ pytania

"TAK“

"NIE MAM ZDANIA"

||N|E||

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

liczbowo

procentowo

Liczba
odpowiedzi

1.

Czy tresc
modutu/przedmiotu
byta interesujaca?

13

86,67%

6,67%

6,67%

15

Czy zajecia wzbogacity
Twojg wiedze?

14

93,33%

6,67%

0,00%

15

Czy w ramach
realizacji zaje¢ byto
mozliwe osiggniecie
zaktadanych efektow
ksztatcenia?

14

93,33%

6,67%

0,00%

15

Czy prowadzone
zajecia sg oryginalne
(zawieraja tresci
niepowtarzane na
innych modutach)?

10

71,43%

28,57%

0,00%

14

Czy podziat modutu
ksztatcenia na
poszczegdlne formy
zaje¢ (W,C,L,P) byt
wiasciwy?

12

85,71%

14,29%

6,67%

14

Czy liczba godzin
przeznaczona na
realizacje modutu
byta odpowiednia?

11

73,33%

20,00%

6,67%

15

Razem:

74

84,09%

12

13,64%

2,27%

88
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Tabelal.19. Rozktad wszystkich odpowiedzi udzielonych na pytania ankiety modutu zajec dla wszystkich

modutéw z punktu widzenia rodzaju studiéw

"TAK" "NIE MAM ZDANIA" "NIE" Liczba
liczbowo | procentowo | liczbowo | procentowo | liczbowo | procentowo odpowiedzi
Studia stacjonarne - razem: 18580 83,55% 2263 10,18% 1395 6,27% 22238
Studia niestacjonarne 1968 87,27% 195 8,65% 92 4,08% 2255
razem:
Podsumowanie ankiety: 20548 83,89% 2458 10,04% 1487 6,07% 24493

Ze wzgledu na przyjetg skale ocen (1 - w przypadku odpowiedzi: "Tak", 0 - w przypadku
odpowiedzi: "Nie mam zdania", -1 - w przypadku odpowiedzi: "Nie"), srednia oceny
odpowiedzi na poszczegdlne pytania ankiety w przypadku pojedynczych modutéow zajec
zawiera sie w granicach: <-1, 1>. Wynika z niej, ze oceny wieksze od 0 s3 pozytywnymi
ocenami - odpowiedziami na poszczegdlne pytania ankiety, zas oceny mniejsze od 0 s3
negatywnymi ocenami - odpowiedziami na poszczegdlne pytania ankiety.

W przypadku 31 modutdow zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli oraz w przypadku
1 modutu zaje¢ prowadzonego przez doktoranta (ktéry nie jest zatrudniony na stanowisku
asystenta) zauwazy¢ mozna co najmniej jedng ocene (Srednia ocena odpowiedzi na
poszczegdlne pytania) majgcg wartos¢ mniejszg od 0.
Sposrod tych 31 modutdéw zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, w przypadku 9 modutéw
taki wynik jest rezultatem wypetnienia ankiety przez co najwyzej 3 osoby (5 przypadkéw
wypetnienia ankiety przez jedng osobe, 1 przypadek wypetnienia ankiety przez dwie osoby,
3 przypadki wypetnienia ankiety przez trzy osoby), zas w przypadku 7 modutéw wynik taki
jest rezultatem wypetnienia ankiety przez 4-5 oséb (3 przypadki wypetnienia ankiety przez
cztery osoby, 4 przypadki wypetnienia ankiety przez pie¢ oséb). Wspomniany 1 modut zajec

prowadzony przez doktoranta zostat oceniony tylko przez jedng osobe.

Oprocz odpowiedzi w skali: tak, nie oraz nie wiem/nie mam zdania ankietowani zamiescili
réwniez komentarze stowne (facznie 613 komentarzy), w ktérych w réinym stopniu
(pozytywnym badz negatywnym) formutowali swoje opinie nie tylko w stosunku do
ocenianego modutu ksztatcenia, ale réwniez i w stosunku do nauczycieli prowadzacych

zajecia w ramach ocenianego modutu.
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Po zakonczonym procesie ankietyzacji, wyniki ankiety modutu zaje¢ (przedmiotu) zostaty
udostepnione w systemie USOS dla nauczyciela prowadzgcego zajecia na ocenianym module
(kazdy z nauczycieli ma wglad tylko w wyniki ankiet dotyczacych prowadzonych przez niego
modutéw zajeé), zas zbiorcze zestawienia wynikéw ankiety modutu zaje¢ (w skali: tak, nie
oraz nie wiem/nie mam zdania oraz stowne komentarze) prowadzonych przez nauczyciel
akademickich zatrudnionych w danej jednostce organizacyjnej Wydziatu (Katedra/Zaktad)
zostaty przekazane przez petnomocnika Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztafcenia

Kierownikom jednostek (dokonato sie to dnia 8 sierpnia 2018r.).

Ankiety dotyczgce modutéw zajeé (przedmiotdw), ktére dostepne byty w ramach systemu
USOSweb nie bylty ankietami obowigzkowymi. W zwigzku z tym, w wielu przypadkach
ostateczny wynik bazuje wytacznie na jednej lub kilku ankietach. Dlatego tez, w takich
sytuacjach niemozliwe jest dokonanie jednoznacznej i obiektywnej oceny danego modutu

zajec. Dotyczy to zaréwno wynikow bardzo pozytywnych, jak rowniez negatywnych.

Ad. 2.
Hospitacja nauczycieli akademickich

Zarzqdzenie nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca 2017r.
w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
naktadato odpowiednig procedure postepowania podczas prowadzenia hospitacji.

Na podstawie danych otrzymanych na poczatku semestru z poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki (WEil) opracowany zostat
harmonogram hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Wydziatu (katedrach/zaktadach) (w semestrze zimowym
i w semestrze letnim), a takie harmonogram hospitacji zaje¢ prowadzonych przez
Doktorantéw na WEil (w semestrze zimowym i w semestrze letnim).

Z przeprowadzonych hospitacji nalezato sporzadzi¢ protokédt, zgodnie ze wzorem
opracowanym przez Uczelniang Komisje ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i zatwierdzonym
przez petnomocnika Rektora ds. zapewniania jakosci ksztatcenia. Protokoty
z przeprowadzonych hospitacji nauczycieli akademickich zostaty przekazane przez jednostki
organizacyjne Wydziatu petnomocnikowi Dziekana ds. zapewniania jakosSci ksztatcenia,

ktorego zadaniem byto opracowanie zbiorczych wynikéw hospitacji.
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Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej (§ 11 ust. 5)
zbiorcze wyniki hospitacji analizowane byly na posiedzeniu Wydziatowej Komisji ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Odbyto sie to w dniu 7 marca 2018r. (analiza wynikéw
hospitacji nauczycieli akademickich w semestrze zimowym) oraz w dniu 3 pazdziernika

2018r. (analiza wynikéw hospitacji nauczycieli akademickich w semestrze letnim).

Zbiorcze wyniki hospitacji nauczycieli akademickich w semestrze zimowym r.ak. 2017/2018

W semestrze zimowym r. ak. 2017/2018 zaplanowanych do hospitacji byto: 23
nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej oraz 3 Doktorantow. Hospitowano 29
nauczycieli akademickich (dodatkowo przeprowadzono jeszcze 6 hospitacji, ktére nie zostaty
zaplanowane na poczatku semestru) oraz 3 Doktorantéw (ktdrzy nie sg zatrudnieni na
stanowisku asystenta). Ogdlne wyniki hospitacji zamieszczono w Tabeli 2.1 (hospitacja
nauczycieli) oraz w Tabeli 2.4 (hospitacja doktorantow).

Srednia ocena ogélna (ze wszystkich hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych WEil) to: 4,966. Najnizsza ocena
jaka otrzymat jeden z nauczycieli to: 4,0. Najwyzszg uzyskang przez nauczycieli oceng jest
ocena: 5,0. Negatywnych wynikow hospitacji brak. Negatywny wynik hospitacji to, w Swietle
Zarzqdzenia Rektora PRz nr 37/2017 (§ 11 ust. 14), ocena z hospitacji 2,0 (w skali od 2 do 5).
Uzyskane w semestrze zimowym r. ak. 2017/2018 oceny z hospitacji to przede wszystkim

oceny 5,0.

Zbiorcze wyniki hospitacji nauczycieli akademickich w semestrze letnim r.ak. 2017/2018

W semestrze letnim r. ak. 2017/2018 hospitowano 16 nauczycieli akademickich oraz
1 Doktoranta (ktéry nie jest zatrudniony na stanowisku asystenta). Ogélne wyniki hospitacji
zamieszczono w Tabeli 2.1 (hospitacja nauczycieli) oraz w Tabeli 2.4 (hospitacja
doktorantow).

Srednia ocena ogélna (ze wszystkich hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych WEil) to: 4,969. Najnizsza ocena
jaka otrzymat jeden z nauczycieli to: 4,5. Najwyzszg uzyskang przez nauczycieli oceng jest

ocena: 5,0. Negatywnych wynikdw hospitacji brak. Negatywny wynik hospitacji to, w Swietle
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Zarzgdzenia Rektora PRz nr 37/2017 (§ 11 ust. 14), ocena z hospitacji 2,0 (w skali od 2 do 5).
Uzyskane w semestrze zimowym r. ak. 2017/2018 oceny z hospitacji to przede wszystkim
oceny 5,0.

Tabela 2.1. Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na WEil
w r. ak. 2017/2018 — wyniki ogdlne

e, — . . w semestrze w semestrze
Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich . .
zatrudnionych na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki PRz zimowym r. ak. letnim r. ak.
v y ¥ 2017/2018 2017/2018
Liczba hospitowanych nauczycieli akademickich 29 16
Srednia ocena wszystkich hospitacji 4,966 4,969
Najwyzsza ocena uzyskana przez nauczyciela 5,0 5,0
Najnizsza ocena uzyskana przez nauczyciela 4,0 4,5
Negatywne oceny hospitacji uzyskane przez nauczycieli Brak Brak

Analizujac oceny uzyskane na przestrzeni ostatnich 5 lat (od semestru zimowego
r. ak. 2013/2014 do semestru letniego r.ak. 2015/2016 (Tabela 2.2) oraz w okresie: od
semestru zimowego r. ak. 2016/2017 do semestru letniego r. ak. 2017/2018 (Tabela 2.3),
a wiec w okresie ostatnich 10 semestréw; w okresie obowigzywania wystawiania oceny
liczbowej jako oceny hospitacji), zauwazy¢ mozina, ze uzyskane w roku akademickim
2017/2018 srednie oceny ogdlne (4,966 w semestrze zimowym; 4,969 w semestrze letnim)
sg kolejnymi wysokimi srednimi ocenami uzyskanymi w hospitacji zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli akademickich (w skali ocen: 5.0 — bardzo dobra, 4,5 — ponad dobra, 4,0 — dobra,

3,5 — ponad dostateczna, 3,0 — dostateczna, 2,0 - niedostateczna).

Tabela 2.2. Realizacja hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli WEil w okresie:
semestr zimowy r. ak. 2012/2013 - semestr letni r. ak. 2015/2016

sem. zim. sem. letni sem. zim. sem. letni sem. zim. sem. letni sem. zim. sem. letni

2012/2013 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2015/2016
Liczba 52 12 21 20 65 23 15 18

hospitowanych
Wystawione nie nie
. . 4,5-5,0 4,5-5,0 4,0-5,0 45-5,0 5,0 4,5-5,0
oceny wystawiano | wystawiano
Srednia 4,977 4,978 5,0 4,972
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Tabela 2.3. Realizacja hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli WEil w okresie:
semestr zimowy r. ak. 2016/2017 - semestr letni r. ak. 2017/2018

sem. zim. sem. letni sem. zim. sem. letni
2016/2017 2016/2017 2017/2018 2017/2018
Liczba 68 29 29 16
hospitowanych
Wystawione 4,5-5,0 3,0-5,0 4,0-5,0 4,5-5,0
oceny
Srednia 4,985 4,931 4,966 4,969

Protokoty z hospitacji zawieraja ocene przygotowania nauczyciela akademickiego do
prowadzenia zaje¢ oraz jego komunikatywnosci i umiejetnosci nawigzania kontaktu ze
studentami i ich aktywizacji do udziatu w zajeciach. Zawierajg takze okreslenie celu

dydaktycznego, jego realizacji i zgodnosci z programem nauczania, jak réwniez i ocene

wykorzystania sSrodkéw dydaktycznych.

Tabela 2.4. Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez Doktorantéw WEil (ktérzy nie sg zatrudnieni na

stanowisku asystenta) w r. ak. 2017/2018 — wyniki ogdlne

Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez Doktorantéw na WEil .w semestrze W se‘mestrze
w roku akademickim 2017/2018 ALGORYR s £ CIGELE
2017/2018 2017/2018
Liczba hospitowanych Doktorantéw 3 1
Srednia ocena wszystkich hospitacji 5,0 5,0
Najwyzsza ocena uzyskana przez Doktoranta 5,0 5,0
Najnizsza ocena uzyskana przez Doktoranta 5,0 5,0
Negatywne oceny hospitacji uzyskane przez Doktoranta Brak Brak

Srednia ocena ogdlna, ze wszystkich hospitacji zaje¢ prowadzonych przez Doktorantéw,

to: 5,0 (zarowno w semestrze zimowym, jak i w semestrze letnim).

Ad. 3.
Ankieta organizacji studiow

Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca

2017r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych

ankietyzacja organizacji studiow byta prowadzona w systemie USOSweb, w terminie

23



ustalonym przez petnomocnika Rektora ds. zapewniania jakosci ksztatcenia w porozumieniu
z Samorzgdem Studenckim i Samorzgdem Doktorantow.

W wyznaczonym terminie (od 01.02.2018r. do 20.02.2018r.) studenci mieli dostep do
formularzy ankiety organizacji studiéw. Ankieta zawierata 8 pytan, na ktére odpowiedzi
oceniane byty w skali od 2 (niedostateczny) do 5 (bardzo dobry): 7 pytan, zatwierdzonych
wczesniej na szczeblu catej Uczelni przez Uczelniang Komisje ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia, oraz dodatkowe 8 pytanie, ktdére wprowadzita Wydziatowa Komisja
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia decyzjg z dnia 6 grudnia 2017r. (Pytanie 8: "[Prosimy
o ocene] Wyposazenia sal dydaktycznych (w komentarzu uzasadnij ocene i wskaz sale)”).

Wyniki ankiet, po zakoriczonym terminie jej przeprowadzania, wydziatowy koordynator
ds. systemu USOS przekazat petnomocnikowi Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztatcenia,
ktory z kolei przekazat je cztonkom Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
celem opracowania wynikow ankiet. Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2017 (§ 9 ust. 4) zbiorcze
wyniki ankiety organizacji studiéw analizowane byty na posiedzeniu Wydziatowej Komisji ds.

Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WKZJK). Odbyto sie to w dniu 7 marca 2018r.

Zbiorcze wyniki ankiety organizacji studidéw w semestrze zimowym r.ak. 2017/2018

W ankiecie organizacji studidow udzielono w sumie 3213 odpowiedzi. Najwiecej
odpowiedzi udzielono na pytanie dotyczace wyposazenia sal dydaktycznych w system
audiowizualny (410 odpowiedzi), najmniej na pytania dotyczace funkcjonowania sieci
EDUROAM oraz zaplecza sportowo-rekreacyjnego (po 394 odpowiedzi). Uzyskane ogdlne
wyniki ankiety zamieszczono w tabeli 3.1.

Najwiecej najwyzszych ocen (ocena 5,0) wypetniajacy ankiete przypisali bazie ustugowej
(gastronomia, ksero, kiosk) na terenie uczelni (pytanie nr 7 w ankiecie) — 51,86%
ankietowanych, ktdrzy odpowiedzieli na to pytanie oraz zapleczu sportowo-rekreacyjnemu
(pytanie nr 6 w ankiecie) — 51,02% ankietowanych, a takze dostepnosci do literatury i innych
pomocy dydaktycznych w bibliotece i czytelniach (pytanie nr 2 w ankiecie) — 51,01%
ankietowanych. Najmniej ocen bardzo dobrych (ocena 5,0) ankietowali wystawili oceniajgc
funkcjonowanie sieci EDUROAM (pytanie nr 4 w ankiecie) — 24,37% ankietowanych.
Najwiecej negatywnych ocen (ocena 2,0) ankietowani przypisali funkcjonowaniu sieci

EDUROAM (pytanie nr 4 w ankiecie) — 12,94% ankietowanych.
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Tabela 3.1. Ankieta organizacji studidw w semestrze zimowym r. ak. 2017/2018 — wyniki ogdlne

Odpowiedz p
Pytanie: . Srednia Liczba
Prosimy o ocene Ocena 2,0 Ocena 3,0 Ocena 4,0 Ocena 5,0 odpowiedzi | respondentow
1. Wyposazenia sal
dydaktycznych 12 63 176 159 418 410
w system (2,93 %) (15,37 %) (42,93 %) (38,78 %) ’
audiowizualny;
2. Dostepnosci do
literatury i innych
pomocy 9 47 138 202 435 396
dydaktycznych (2,27 %) (11,87 %) (34,85 %) (51,01 %) !
w bibliotece
i czytelniach;
3. Funkcjonowania 15 69 164 160 415 408
systemu USOS; (3,68 %) (16,91 %) (40,20 %) (39,22 %) !
4. Funkcjonowania 51 122 125 96 368 394
sieci EDUROAM,; (12,94 %) (30,96 %) (31,73 %) (24,37 %) !
5. Funkcjonowania
§trony ' 10 37 165 196 4,34 408
internetowe;j (2,45 % (9,07 %) (40,44 %) (48,04 %)
uczelni, wydziatow;
6. Zaplecza sportowo- 14 41 138 201 434 304
rekreacyjnego; (3,55 %) (10,41 %) (35,03 %) (51,02 %) !
7. Bazy ustugowej
(gastronomia, 10 47 137 209 435 403
ksero, kiosk) na (2,48 %) (11,66 %) (34,00 %) (51,86 %) !
terenie uczelni.
8. Wyposazenia sal
rvecace I N NSO TN S DU B
. (2,50 %) (18,00 %) (46,75 %) (32,75 %) !
uzasadnij ocene
i wskaz sale).
131 498 1230 1354
Razem: (4,08 %) (15,50 %) (38,28 %) (42,14 %) 4,18 3213

Podsumowujgc komentarze (tgcznie 94 komentarze) do ankiety

mozna zauwazyé, ze

w zakresie wyposazenia sal dydaktycznych w system audiowizualny pojawiajg sie ogdélne

zastrzezenia do projektoréw w niektérych salach. W zakresie dostepnosci do literatury

i innych pomocy dydaktycznych w bibliotece i czytelniach zastrzezenia ogdlne dotycza: braku

niektorych norm, zbyt matej liczby egzemplarzy danej ksigzki lub w ogdle jej braku.

W pytaniu dotyczgcym funkcjonowania systemu USOS pojawiajg sie komentarze dotyczace

niewykorzystania mozliwosci USOS-a przez prowadzacych oraz sygnalizujgce problemy
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z wypetnianiem  wnioskdow o  stypendium. Zamieszczono rdowniez komentarze
z zastrzezeniami do planu studidw na kierunku Elektronika i telekomunikacja oraz
wskazujgce na ucigzliwos¢ krétkich (1,5-2 godz.) przerw w rozktadzie zajec. Stosunkowo duzo
negatywnych uwag pojawito sie przy pytaniu dotyczgcym funkcjonowania sieci EDUROAM.
Negatywnie oceniano: zasieg sieci, predkos¢ transmisji, moc sygnatu oraz stabilnos¢
potgczen. W zakresie funkcjonowania strony internetowej uczelni/wydziatéw jako istotne
mozna uznac¢ komentarze dotyczgce matej funkcjonalnosci i przejrzystosci stron wydziatéw.
Komentarze dotyczgce zaplecza sportowo-rekreacyjnego wskazujg na brak zaplecza na
terenie kampusu przy ul. W. Pola. Pozytywnie oceniona zostata baza ustugowa (gastronomia,
ksero, kiosk) na terenie uczelni, zwrécono natomiast uwage na zbyt matg liczbe punktow
ksero i krétkie godziny otwarcia istniejgcego punktu. W zakresie wyposazenia sal
laboratoryjnych pojawito sie bardzo duzo komentarzy, zaréwno pozytywnych, jak
i negatywnych. Czes$¢ uwag dotyczy konkretnych sal i pomieszczen, pozostate s3 uwagami
ogolnymi i trudno jest wnioskowac, ktorych pomieszczen dotycza. Niektére komentarze sg ze
sobg sprzeczne.

Wydziatowa Komisja ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia podczas zebrania w dniu 7 marca
2018r. podjeta decyzje o przekazaniu sprawozdania z ankietyzacji organizacji studiow
w semestrze zimowym r. ak. 2017/2018 Dziekanowi Wydziatu (zostato to uczynione w dniu
23 marca 2018r.), jak réwniez i o przekazaniu czesci sprawozdania z ankietyzacji organizacji
studiow, dotyczgcej funkcjonowania systemu USOS i funkcjonowania sieci EDUROAM -

Kierownikowi Centrum Informatyzacji (zostato to uczynione w dniu 23 marca 2018r.).

Ad. 4.

Ankietyzacja pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi

Zgodnie z Zarzqdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca
2017r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec¢ dydaktycznych
ankieta pracownika niebedacego nauczycielem akademickim byta przeprowadzona
w systemie USOSweb, w terminie ustalonym przez petnomocnika Rektora ds. zapewniania

jakosci ksztatcenia w porozumieniu z Samorzgdem Studenckim i Samorzagdem Doktorantéw.
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W wyznaczonym terminie (od 01.02.2018r. do 20.02.2018r.) studenci mieli dostep do
formularzy ankiety pracownika niebedgcego nauczycielem akademickim. Ankieta zawierata
6 pytan, zatwierdzonych wczesniej na szczeblu catej Uczelni przez Uczelniang Komisje ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, na ktére odpowiedzi oceniane byly w skali: tak, nie
wiem/nie mam zdania.

Wyniki ankiet, po zakonczonym terminie jej przeprowadzania, wydziatowy koordynator
ds. systemu USOS przekazat petnomocnikowi Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztatcenia,
ktory z kolei przekazat je cztonkom Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
celem opracowania wynikdéw ankiet. Zgodnie z Zarzqdzeniem nr 37/2017 (§ 9 ust. 4) zbiorcze
wyniki ankiety pracownika niebedgcego nauczycielem akademickim analizowane byly na
posiedzeniu Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WKZJK). Odbyto sie to

w dniu 7 marca 2018r.

Zbiorcze wyniki ankiety pracownika niebedacego nauczycielem akademickim w semestrze
zimowym r.ak. 2017/2018

W ankiecie wzieto udziat 410 studentéw. Odpowiedzi uzyskane na poszczegdlne pytania
ankiety w wiekszosci sg zdecydowanie pozytywne (75,04% wszystkich odpowiedzi).
Najwiecej pozytywnych odpowiedzi (odpowiedz: Tak) wypetniajacy ankiete zaznaczyli
udzielajgc odpowiedzi na pytanie: Czy studenci obstugiwani sq sprawnie? (pytanie nr 3
w ankiecie) oraz na pytanie: Czy wspdfpraca z pracownikami dziekanatow odbywa sie
w przyjaznej atmosferze? (pytanie nr 4 w ankiecie) — 79,02% ankietowanych. Najwiecej
negatywnych odpowiedzi (odpowiedz: Nie) ankietowani zaznaczyli udzielajgc odpowiedzi na
pytanie: Czy godziny pracy dziekanatdw sq odpowiednie? (pytanie nr 2 w ankiecie) — 9,27%
ankietowanych (ale jednoczesnie 71,71% ankietowanych stwierdza, Ze godziny pracy
dziekanatu sg odpowiednie).

Ze wzgledu na przyjety skale ocen (1 - w przypadku odpowiedzi: "Tak", 0 - w przypadku
odpowiedzi: "Nie mam zdania", -1 - w przypadku odpowiedzi: "Nie"), Srednia oceny
odpowiedzi na poszczegdlne pytania ankiety zawiera sie w granicach: <-1, 1>. Wynika z niej,
ze oceny wieksze od 0 sg pozytywnymi ocenami - odpowiedziami na poszczegdlne pytania
ankiety, zas oceny mniejsze od 0 sg negatywnymi ocenami - odpowiedziami na poszczegdlne
pytania ankiety. Srednia odpowiedzi na wszystkie pytania ankiety jest wieksza niz 0,6.
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Oprocz odpowiedzi w skali: tak, nie oraz nie wiem/nie mam zdania ankietowani zamiescili
rowniez komentarze stowne (tgcznie 27 komentarzy), sposréd ktérych 9 wyrazato konkretne
uwagi. Gtdbwnym tematem przez nie poruszanym byt brak odpowiedniej komunikacji na linii

dziekanat - studenci.

Tabela 4.1. Ankieta pracownikéw niebedacych nauczycielem akademickim w semestrze zimowym
r. ak. 2017/2018 — wyniki ogdlne.

Odpowiedz .
Srednia Liczba
. i
:‘r,;z?r;e. 0 udzielenie odpowiedzi: Nie odpowiedzi oddanych
y P ’ Tak Nie mam P odpowiedzi
zdania
A. Czy informacje z dziekanatow:
1. przekazywane sg zauwazalnie, bez 296 28 86 065 410
koniecznosci ich poszukiwania?: (72,20%) (6,83%) | (20,98%) !
2. docierajg do studentéw z 298 30 82 065 410
odpowiednim wyprzedzeniem? (72,68%) (7,32%) | (20,00%) !
3. sg w petni dostepne na odlegtos¢? 310 19 81 071 410
(] (] (o)
(75,61%) | (4,63%) | (19,76%) ’
2. Czy godziny pracy dziekanatéw sa 294 38 78 062 410
odpowiednie? (71,71%) (9,27%) | (19,02%) !
3. Czy studenci sg obstugiwani 324 13 73 076 410
sprawnie? (79,02%) (3,17%) | (17,80%) !
Sshimrivtd B T I T BN R B
anat ywa sie (79,02%) | (3,41%) | (17,56%) '
przyjaznej atmosferze?
1846 142 472
Razem: | ¢ 0a%) | (5,77%) | (19,19%) 0,69 2460

Wydziatowa Komisja ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia podczas zebrania WKZJK w dniu
7 marca 2018r. podjefa decyzje o przekazaniu sprawozdania z ankietyzacji pracownikow
niebedgcych nauczycielami akademickimi w semestrze zimowym r.ak. 2017/2018
Dziekanowi Wydziatu, a takze Kierownikowi Administracyjnemu Wydziatu (wyniki ankiety
w skali: tak, nie oraz nie wiem/nie mam zdania oraz stowne komentarze). Zostato to

uczynione w dniu 23 marca 2018r.

28




Ad. 5.
Dodatkowa ankietyzacja nauczyciela akademickiego za r.ak. 2016/2017 oraz za semestr

zimowy r.ak. 2017/2018

Dodatkowa ankietyzacja nauczyciela akademickiego za r.ak. 2016/2017

Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca
2017r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec
dydaktycznych, "przy ocenie nauczyciela akademickiego, o ktorej mowa w Statucie
Politechniki Rzeszowskiej uwzgledniane sq pytania oceniane w skali od 2 do 5 uzyskane
w grupie co najmniej 15 studentow" (§ 4 ust. 2).

Po zakonczonym procesie ankietyzacji w roku akademickim 2016/2017 okazato sie, ze
w przypadku 13 nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki wspomniany warunek nie zostat spetniony -
nauczyciele uzyskali wyniki ankietyzacji w grupach mniejszych niz 15 studentéw.

W zwigzku z powyzszym, w okresie od 13.10.2017r. do 17.11.2017r., zostafa
przeprowadzona dodatkowa ankietyzacja, majgca na celu uzyskanie w przypadku
wspomnianych 13 nauczycieli akademickich wynikow ankiety nauczyciela akademickiego
w grupie co najmniej 15 studentow. Prosba o wypetnienie ankiety oceny nauczyciela
akademickiego zostata skierowana do studentow, z ktorymi oceniani nauczyciele mieli
zajecia dydaktyczne w ubiegtym roku akademickim, tj. w r. ak. 2016/2017.

Ankieta nauczyciela akademickiego zostata przeprowadzona w systemie USOSweb (na
zasadach przeprowadzania ankiety oceny nauczyciela akademickiego w roku akademickim
2016/2017) i zawierata pytania obowigzujgce w roku akademickim 2016/2017, zatwierdzone
wczesniej na szczeblu catej Uczelni przez Uczelniang Komisje ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Po zakonczonej dodatkowej ankietyzacji (w okresie: 13.10.2017r. -
17.11.2017r.), wydziatowy koordynator ds. systemu USOS przekazat wyniki ankiet
petnomocnikowi Dziekana ds. zapewniania jakos$ci ksztatcenia. W wyniku dodatkowej
ankietyzacji wszyscy nauczyciele (w liczbie 13) uzyskali pozytywne wyniki ankietyzacji

w grupie co najmniej 15 studentow.
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Pismo zawierajgce wyniki dodatkowej ankietyzacji nauczyciela akademickiego za r. ak.
2016/2017 oraz wnioski podsumowujgce ankietyzacje w roku akademickim 2016/2017

zostato przekazane Dziekanowi Wydziatu w dniu 24 listopada 2017r.

Dodatkowa ankietyzacja nauczyciela akademickiego za semestr zimowy r.ak. 2017/2018

Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca
2017r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec
dydaktycznych, "przy ocenie nauczyciela akademickiego, o ktorej mowa w Statucie
Politechniki Rzeszowskiej uwzgledniane sq pytania oceniane w skali od 2 do 5 uzyskane
w grupie co najmniej 15 studentow" (§ 4 ust. 2).

Po zakonczonym procesie ankietyzacji w semestrze zimowym w roku akademickim
2017/2018 okazato sie, ze w przypadku 33 Osdb: 25 nauczycieli akademickich zatrudnionych
na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej (24 nauczycieli etatowych
i 1 nauczyciel nieetatowy, zatrudniony na podstawie umowy zlecenie/dzieto) oraz
8 Doktorantéw na WEil wspomniany warunek nie zostat spetniony - nauczyciele uzyskali
wyniki ankietyzacji w grupach mniejszych niz 15 studentéw.

W przypadku 3 nauczycieli akademickich, ktdrzy nie realizowali zaje¢ dydaktycznych
w semestrze letnim roku akademickiego 2017/2018, zaistniata potrzeba przeprowadzenia
dodatkowej ankietyzacji. Pozostali nauczyciele, ktérzy w semestrze zimowym
r.ak. 2017/2018 uzyskali wyniki ankietyzacji w grupach mniejszych niz 15 studentdw,
a ktérzy realizowali zajecia dydaktyczne w semestrze letnim roku akademickiego 2017/2018,
byli oceniani przez Studentdéw w czasie letniej sesji egzaminacyjnej.

W zwigzku z powyzszym, w okresie od 26.03.2018r. do 22.04.2018r., zostafa
przeprowadzona dodatkowa ankietyzacja, majgca na celu uzyskanie w przypadku
3 nauczycieli akademickich (ktorzy nie realizowali zaje¢ dydaktycznych w semestrze letnim
roku akademickiego 2017/208) wynikow ankiety nauczyciela akademickiego w grupie co
najmniej 15 studentow. Prosba o wypetnienie ankiety oceny nauczyciela akademickiego
zostata skierowana do studentow, z ktorymi oceniani nauczyciele mieli zajecia dydaktyczne

w semestrze zimowym roku akademickiego 2017/2018.

30



Ankieta nauczyciela akademickiego zostata przeprowadzona w systemie USOSweb (na
zasadach przeprowadzania ankiety oceny nauczyciela akademickiego w semestrze zimowym
roku akademickiego 2017/2018) i zawierata pytania obowigzujgce w roku akademickim
2017/2018, zatwierdzone wczesniej na szczeblu catej Uczelni przez Uczelniang Komisje ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Po zakonczonej dodatkowej ankietyzacji (w okresie: od
26.03.2018r. do 22.04.2018r.), wydziatowy koordynator ds. systemu USOS przekazat wyniki
ankiet petnomocnikowi Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztafcenia.

Podczas dodatkowe] ankietyzacji, w przypadku kazdego z 3 nauczycieli, uzyskano
pozytywne wyniki ankiety nauczyciela akademickiego w grupie co najmniej 15 studentow.
Wyniki dodatkowej ankietyzacji nauczycieli akademickich zostaty przekazane Dziekanowi
Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej oraz Kierownikom jednostek
organizacyjnych WEil, w ktérych sg zatrudnieni nauczyciele, ktérych objeta dodatkowa
ankietyzacja (dokonato sie to dnia 17 maja 2018r.).

Podczas wspomnianej dodatkowej ankietyzacji (w okresie: od 26.03.2018r. do
22.04.2018 r.) Studenci ocenili takze i innych nauczycieli akademickich (w przypadku ktorych
warunek uzyskania wynikdw ankiety w grupie co najmniej 15 studentdow zostat juz wczesniej,
podczas ankietyzacji w semestrze zimowym r. ak. 2017/2018, osiggniety). Wyniki te takze
zostaty przekazane (dnia 17 maja 2018r.) Dziekanowi oraz Kierownikom jednostek
organizacyjnych WEil, w ktérych sg zatrudnieni nauczyciele, ocenieni podczas dodatkowej
ankietyzaciji.

Studenci oceniajgc nauczyciela akademickiego, wypetnili rowniez (dostepng w systemie
USOSweb) ankiete modutu zajec¢ (przedmiotu), realizowanego przez kazdego z wymienionych
nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych WEil. Kierownicy
tych jednostek otrzymali, oprécz wynikdw ankiety oceny nauczyciela akademickiego, takze
wyniki ankiety modutdw zajec¢ (przedmiotow) realizowanych przez zatrudnionych w ich

jednostkach nauczycieli (dokonato sie to dnia 17 maja 2018r.).

Dodatkowa ankietyzacja nauczycieli akademickich zatrudnionych na Woydziale
Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej po semestrze letnim r.ak.2017/2018

Jak juz wczesniej wspomniano, przy ocenie nauczyciela akademickiego, o ktérej mowa

w Statucie Politechniki Rzeszowskiej, uwzgledniane sg pytania oceniane w skali od 2 do 5
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uzyskane w grupie co najmniej 15 studentéw (§ 4 ust. 2 Zarzgdzenia nr 37/2017 Rektora
PRz).

Po zakoriczonym procesie ankietyzacji w semestrze letnim roku akademickiego 2017/2018
okazato sie, ze w przypadku 41 Osdéb: 32 nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Wydziale Elektrotechniki i Informatyki (WEil) Politechniki Rzeszowskiej oraz 9 Doktorantow
na WEil wspomniany warunek nie zostat spetniony - nauczyciele uzyskali wyniki ankietyzacji
w grupach mniejszych niz 15 studentéw.

Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 29 czerwca
2017r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec

dydaktycznych: "kazdy nauczyciel akademicki - pracownik naukowo-dydaktyczny,

dydaktyczny zatrudniony na Politechnice Rzeszowskiej, osoba swiadczaca ustugi dydaktyczne
na rzecz Politechniki Rzeszowskiej na podstawie umowy cywilnoprawnej oraz doktorant

prowadzacy zajecia dydaktyczne — jest oceniany co najmniej raz w_trakcie trwania roku

akademickiego" (§ 4 pkt. 1 Zarzqdzenia nr 37/2017 Rektora PRz).

Analizujgc wyniki uzyskane przez nauczycieli akademickich w catym roku akademickim
2017/2018 (zaréwno w semestrze zimowym, jak i w semestrze letnim) zauwazyé mozna, ze

tylko w przypadku 5 nauczycieli akademickich, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych

Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki, nie_ma spetnionego warunku uzyskania wynikdw

ankiety w _grupie co najmniej 15 studentow (dotyczy to wynikéw uzyskanych zaréowno

w semestrze zimowym, jak i w semestrze letnim). W ich przypadku zostanie przeprowadzona

dodatkowa ankietyzacja w pazdzierniku 2018r. - ankietyzacja bedzie miata na celu uzyskanie

w przypadku wspomnianych 5 nauczycieli akademickich wynikéw ankiety nauczyciela
akademickiego w grupie co najmniej 15 studentow. Prosba o wypetnienie ankiety oceny
nauczyciela akademickiego zostanie skierowana do studentéw, z ktérymi oceniani
nauczyciele mieli zajecia dydaktyczne w roku akademickim 2017/2018.

Po semestrze zimowym r. ak. 2017/2018 takze zaistniata potrzeba przeprowadzenia
dodatkowej ankietyzacji. Dotyczyto to 3 nauczycieli akademickich, ktérzy nie realizowali zajeé
dydaktycznych w semestrze letnim roku akademickiego 2017/2018, a w ktérych przypadku
nie byto po semestrze zimowym spetnionego warunku uzyskania wynikdw ankiety w grupie

co najmniej 15.
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Pozostali nauczyciele akademiccy (oprécz wspomnianych 5 nauczycieli, w ktérych
przypadku zostanie przeprowadzona dodatkowa ankietyzacja w pazdzierniku 2018r.) co
najmniej raz w roku akademickim 2017/2018 (w semestrze zimowym lub w semestrze letnim
lub zarowno w semestrze zimowym, jak i w semestrze letnim) uzyskali wyniki ankiety
w grupie co najmniej 15 studentdw, spetniajac tym samym wymaog oceniania co najmniej raz
w trakcie trwania roku akademickiego (§ 4 ust. 1 Zarzgdzenia nr 37/2017 Rektora PRz),

w grupie co najmniej 15 studentéw (§ 4 ust. 2 Zarzgdzenia nr 37/2017 Rektora PRz).

Ankietyzacja nauczycieli akademickich zatrudnionych w innych jednostkach Politechniki
Rzeszowskiej, realizujgcych zajecia dydaktyczne na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki
Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 23/2018 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 18 maja

2018r. w sprawie zmiany zarzqdzenia nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego tukasiewicza z dnia 29 czerwca 2017r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania
ankietyzacji i hospitacji zajec¢ dydaktycznych (§ 1 ust. 5), Dziekanowi Wydziatu Elektrotechniki
i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej zostaty przekazane zbiorcze wyniki ankiet
dotyczacych nauczycieli akademickich, zatrudnionych w innych jednostkach Politechniki
Rzeszowskiej, prowadzacych zajecia na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki, uzyskane
w semestrze letnim r. ak. 2017/2018. Wyniki ankiet (zawierajgcych oceny wystawione tylko
przez Studentow Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej) dotyczyty:

* 4 nauczycieli zatrudnionych na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska

i Architektury,

* 7 nauczycieli zatrudnionych na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa,

* 14 nauczycieli zatrudnionych na Wydziale Matematyki i Fizyki Stosowanej,

e 2 nauczycieli zatrudnionych na Wydziale Zarzadzania,

e 29 nauczycieli zatrudnionych w Studium Jezykow Obcych,

e 7 nauczycieli zatrudnionych w Centrum Fizjoterapii i Sportu.

Uwagi ogdlne

Zgodnie z Zarzqdzeniem nr37/2017 Rektora Politechniki badania ankietowe na

Politechnice Rzeszowskiej prowadzi sie z wykorzystaniem ankiet w formie elektronicznej
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wypetnianych w systemie USOSweb, w trakcie trwania sesji egzaminacyjnej (§ 2),
z zachowaniem zasad anonimowosci, poufnosci oraz dobrowolnosci ankietowanych.

Ankieta nauczyciela akademickiego. Zgodnie z aktualnie obowigzujgcym Zarzgdzeniem
nr37/2017 Rektora Politechniki "kazdy nauczyciel akademicki — pracownik naukowo-
dydaktyczny, dydaktyczny zatrudniony na Politechnice Rzeszowskiej, osoba $wiadczaca
ustugi dydaktyczne na rzecz Politechniki Rzeszowskiej na podstawie umowy cywilnoprawnej
oraz doktorant prowadzacy zajecia dydaktyczne - jest oceniany co najmniej raz w trakcie
trwania roku akademickiego" (§ 4 ust. 1).

Ankieta modutu zaje¢ (przedmiotu), zgodnie z zapisami Zarzqdzenia nr 37/2017 Rektora
Politechniki Rzeszowskiej, przeprowadzana jest po zakonczeniu cyklu zaje¢ dydaktycznych
(§ 4 ust. 4), przy czym jezeli modut zajec (przedmiot) realizowany jest przez kolejne semestry,
ocenie podlega kazdorazowo po zakonczeniu kolejnych semestréw (§ 4 ust. 5).

Hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich przeprowadzane sg nie
rzadziej niz raz na dwa lata w odniesieniu do kazdego z nauczycieli akademickich
(Zarzgdzenie nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej, § 11 ust. 2).

Ankieta organizacji studidw, zgodnie z zapisami Zarzqdzenia nr 37/2017 Rektora
Politechniki Rzeszowskiej, przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz na dwa lata (§ 6 ust. 2).

Ankieta pracownika niebedacego nauczycielem akademickim, zgodnie z zapisami
Zarzqdzenia nr 37/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej, przeprowadzana jest nie rzadziej
niz raz na dwa lata (§ 7 ust. 2).

Wyniki ankietyzacji przeprowadzonej w semestrze zimowym roku akademickiego
2017/2018 oraz wnioski i informacje dotyczgce podjetych dziatan przedstawiono podczas
spotkania Studentow Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki z wtadzami Wydziatu oraz
Petnomocnikiem Dziekana ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Spotkanie to odbyto sie
w dniu 27 kwietnia 2018r.

W pazdzierniku br. planowane jest spotkanie Wtadz Wydziatu ze Studentami Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki, podczas ktérego majg zostaé przedstawione wyniki ankietyzacji
przeprowadzonej w semestrze letnim roku akademickiego 2017/2018, a takzie wnioski

i informacje dotyczace podjetych dziatan.
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Opracowanie wynikow poszczegdlnych ankiet zostato przygotowane przez nastepujgcych
cztonkow Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia: drinz. Jakub Wojturski
oraz dr inz. Piotr Bogusz (ankieta organizacji studiow - w semestrze zimowym), dr inz.
Mariusz Borkowski oraz dr inz. Bartosz Pawfowicz (ankieta pracownika niebedgcego
nauczycielem akademickim - w semestrze zimowym), dr inz. Mariusz Trojnar (ankieta
nauczyciela akademickiego - w semestrze zimowym oraz w semestrze letnim, ankieta modufu
zajec (przedmiotu) - w semestrze zimowym oraz w semestrze letnim, dodatkowa ankietyzacja
nauczyciela - w semestrze zimowym oraz w semestrze letnim, a takie hospitacje zajec
prowadzonych przez nauczycieli akademickich - w semestrze zimowym oraz w semestrze

letnim).

dr inz. Mariusz Trojnar

Petnomocnik Dziekana WEil
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
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