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RAMOWY PROGRAM
PRAKTYKI KIERUNKOWEJ (ZAWODOWEJ)

I. Cel i zakres praktyki

Celem praktyki jest zapoznanie studenta z praktycznymi wykonaniami i zastosowaniami w przemysle
nowoczesnych urzadzen elektroenergetycznych. Zakres praktyki obejmuje réwniez zapoznanie sie
z organizacjg i profilem dziatalnosci zakltadéw przemystowych, technikami produkcji i eksploatagiji
urzadzen elektroenergetycznych, zastosowania nabytych umiejetnosci (analitycznych, projektowych
i programistycznych); poznanie podstawowych metod, form oraz narzedzi pracy, organizacji i sposobu
planowania pracy oraz prowadzenia dokumentaciji.

I1I. Ramowy program praktyki

1. Zapoznanie z podstawowymi przepisami BHP, zasadami organizacji pracy i
zarzadzania stosowanymi w miejscu odbywania praktyki.

2. Zapoznanie z prawami i obowigzkami pracownika wynikajacymi z umowy o prace
(zgodnymi z aktualnym Kodeksem Pracy).

3. Problemy inzynieryjno-techniczne zwigzane z kierunkiem studiow Elektrotechnika,
wystepujace w miejscu odbywania praktyki:

zapoznanie sie z dokumentacjg techniczng urzadzen elektroenergetycznych i sposobami
jej sporzadzania,
Zapoznanie sie ze sposobami sporzadzania dokumentacji,

rozpoznawanie probleméw zwigzanych z eksploatacja urzadzen i aparatow
elektroenergetycznych w obiektach przemystowych,

zapoznanie sie z typowymi awariami urzadzen elektroenergetycznych
i metodami ich usuwania,

zapoznanie sie z montazem urzadzen elektroenergetycznych,

zapoznanie sie z mozliwosciami rozbudowy i modyfikacji urzadzen, systeméw
i sieci elektroenergetycznych,

zapoznanie sie z tendencjami rozwoju urzadzen elektroenergetycznych,

zapoznanie sie z technikg pomiaréw stosowang w elektroenergetyce,

zapoznanie sie z wymogami bezpieczenstwa przy produkcji lub eksploatacji urzadzen
elektroenergetycznych oraz ochrony przed porazeniem,

zapoznanie sie z oprogramowaniem stosowanym w elektroenergetyce,
zapoznanie sie z zabezpieczeniami stosowanymi w elektroenergetyce
poznanie procesow inwestycyjnych w elektroenergetyce,

zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng zaktadu przemystowego,
zapoznanie sie z howoczesnymi sposobami przesytu informacji i zarzadzania.

Cel i program praktyki powinien pozwoli¢ na praktyczng weryfikacje wiedzy nabytej podczas studiow
oraz nabycie umiejetnosci pracy w zespole przy wykonywaniu zadan z dziedziny elektroenergetyki.



EFEKTY KIERUNKOWE UCZENIA SIE OKRESLONE W PROGRAMIE STUDIOW
DLA ZAJEC PRAKTYKA ZAWODOWA

— Potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie przy uzyciu réznych form
przekazu informacji ze specjalistami w zakresie elektrotechniki oraz z osobami spoza
grona specjalistow.

— Ma umiejetnos¢ ukierunkowanego samoksztatcenia sie, m.in. w celu podnoszenia
kompetencji zawodowych.

— Potrafi - przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujacych projektowanie
elementéw, urzadzen lub systemdéw elektrycznych - dostrzega¢ ich aspekty
pozatechniczne, w tym aspekty srodowiskowe, ekonomiczne i prawne.

— Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie niezbednym do pracy
w $rodowisku przemystowym.

— Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac i organizowac proces
uczenia sie innych oséb; zna mozliwosci podnoszenia kompetencji zawodowych,
osobistych i spotecznych.

— Rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera elektryka, w tym jej wptyw
na $rodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.

— Jest odpowiedzialny za prace wilasng i skutki podejmowanych decyzji; potrafi
podporzadkowaé sie zasadom pracy w grupie w roli lidera i cztonka zespotu; jest
odpowiedzialny za wspdlnie realizowane zadania.

— Potrafi mys$le¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy.

— Ma $wiadomos¢ spotecznej roli absolwenta Politechniki Rzeszowskiej; rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu - m.in. poprzez srodki masowego przekazu -
informacji i opinii dotyczacych osiagnie¢ elektrotechniki oraz innych aspektéw dziatalnosci
inzyniera elektryka; podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i opinie w sposob
powszechnie zrozumiaty.

— Rozumie potrzebe praktycznego stosowania nabytej wiedzy.
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