ZARZADZENIE Nr 34/2018
REKTORA POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ im. IGNACEGO LUKASIEWICZA
7 dnia 12 czerwca 2018 1.

w sprawie zmian w Regulaminie parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza

Na podstawie art. 132 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.].
Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.) oraz w zwigzku z pkt 9, 18 1 23 zalacznika nr 5 do
Statutu PRz z dnia 25 czerwca 2015 r. z p6zn. zm. zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
W Regulaminie parametrycznej oceny nauczycieli akademickich Politechniki Rzeszowskiej
im. Ignacego Lukasiewicza wprowadzonym zarzadzeniem nr 48/2013 Rektora Politechniki
Rzeszowskiej z dnia 5 grudnia 2013 r. z pdzn. zm. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Obowigzek dokonania okresowej oceny dziatalno$ci nauczyciela akademickiego,
W szczegdlnosci w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkoéw okreslonych w art. 111
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz.
2183 z pdézn. zm.) oraz przestrzegania prawa autorskiego 1 praw pokrewnych, a takze
prawa wilasnosci przemystowej wynika z art. 132 ustawy oraz Statutu Politechniki
Rzeszowskiej z dnia 25 czerwca 2015 1. z pézn. zm.”;

2) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Ocene przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz na cztery lata oraz niezaleznie, na wniosek
kierownika jednostki organizacyjnej zatrudniajacej nauczyciela akademickiego, dziekana
lub rektora.”;

3) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

»10. Formularz w wersji papierowej z okresleniem punktacji, przy zachowaniu
obowigzujacej skali punktow, o ktorej mowa w pkt 12, 12 a i 14 — podpisany przez
ocenianego nauczyciela akademickiego, jest skfadany w szczegodlnosci do dziekanatu,
Dziatu Ksztatcenia (w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach
niewchodzacych w sklad wydzialu) w obowigzujacych terminach ustalonych przez
dziekanow lub przewodniczacych komisji oceniajacych. Formularz uzupehlniony o
informacj¢ dziekana lub prorektora nadzorujacego jednostke niewchodzaca w skilad
wydzialu skladany jest do wydzialowej komisji oceniajacej lub komisji ds. oceny
nauczycieli akademickich w jednostkach niewchodzacych w sktad wydziatu. Formularz
oceny nauczyciela akademickiego pelnigcego funkcje: rektora, prorektora, dziekana,
prodziekana i przewodniczacego komisji wydzialowej sktadany jest do wlasciwej komisji
oceniajacej zgodnie z pkt 9a19b.”;
4) pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»11. Komisja weryfikuje podang przez ocenianego nauczyciela punktacje stosujac
obowigzujaca skale punktow, o ktérej mowa w pkt 12, 12 a i 14. Na podstawie uzyskane;j
sumy punktow z oceny parametrycznej, opinii bezposredniego przelozonego oraz
informacji dziekana lub prorektora nadzorujacego jednostke niewchodzaca w skiad
wydziatu przedstawia wynik koncowy oceny, stosujac nastgpujaca opisowa skale ocen:



nadzwyczaj przydatny,
bardzo przydatny,
przydatny,
nieprzydatny.
Ocena nieprzydatny jest oceng negatywna.”;
5) pkt 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Liczba punktéw przyporzadkowana szczegélowym obszarom dzialalnos$ci
wyszczeg6lnionym w formularzu oceny oraz liczba punktow z calosci oceny
przyporzadkowana opisowej skali ocen jest ustalana przez Rade Wydziatu lub,
w przypadku jednostek niewchodzacych w sktad wydzialu, przez komisje oceniajaca,
Zz uwzglednieniem realiow pracy 1 obowigzkow nauczycieli akademickich dane;j
jednostki z zastrzezeniem pkt 12 a. Liczbe punktow przyporzadkowanych obszarom
dziatalnosci osob sprawujacych funkcje: rektora, prorektora, dziekana, prodziekana
I przewodniczacego Wydzialowej Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich ustala
Odwotawcza Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich.”;

6) po pkt 12 dodaje si¢ pkt 12 a w brzmieniu:
»l12a. Poszczegdlnym obszarom dziatalno$ci oraz opinii bezposredniego przetozonego
i informacji dziekana wyszczegélnionym odpowiednio w dziatach II-IV formularza
,,Parametryczna ocena aktywnos$ci naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej
nauczyciela akademickiego Politechniki Rzeszowskiej” stanowigcego odpowiednio
zataczniki 1 - 4 do Regulaminu parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza przyporzadkowuje si¢ punkty
Wg ponizszego zestawienia:
Dziat II maksymalnie 60 pkt,
Dziat III maksymalnie 30 pkt,
Dzial IV maksymalnie 10 pkt.”;

7) zalgczniki 1 - 4 i 5 otrzymujg brzmienie okre$lone w zalgczniku do niniejszego

zarzadzenia.

§2
Niniejsze zarzadzenie wraz z Regulaminem 1 formularzami jest do pobrania ze strony:
http://dokumenty.prz.edu.pl/formularze/dzial-spraw-osobowych/ .

§3

Nadzoér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierzam prorektorowi ds. nauki.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor PRz: prof. dr hab. inz. Tadeusz Markowski

Otrzymuja:
wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni.



Zatgcznik do zarzqdzenia nr 34/2018
Rektora PRz z dnia 12 czerwca 2018 r.

Zatgcznik nr 1 do Regulamin parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza (zarzqdzenie nr
48/2013 Rektora PRz z dnia 5 grudnia 2013 r. z pézn. zm.)

Parametryczna ocena aktywnosci naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej
adiunkta ze stopniem dr. hab., profesora nadzwyczajnego, profesora zwyczajnego —
nauczyciela akademickiego Politechniki Rzeszowskiej

zaokresod ........occoe.... dO oo,

L. TMIQ 1 NAZWISKO .oovvieiiiiiieitieiesttete st et te et eeteestesteesaestaesbesteesbeeteessesseessesseaseesseessasseassassean s sbeesbesbeenbentesreesnes
2. WYAZIAL ..ottt et b e e b sheehee bbb en b et een e en saeeeenns
3. Katedra/zaklad/Studiumy/CENtIUIML..........cc.uiiiuiiiiiie ittt ee e et ee e ae e e ereeeseae s srreessbeeeean
4

Stanowisko 1 petnione fUNKCIE .......ccceiiuiriiii it e s

5. Data zatrudnienia Na PRZ ...
LT B -\ - WU (00 4 a1 T TR

7. Data nadania stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytutu profesora .........cc.ccoceevvriniiicnnns

Pracownik moze uzyska¢ w ocenie komisji oceniajacej maksymalnie 100 pkt na podstawie ocen
czgstkowych uzyskanych z poszczegélnych obszaréw dzialalnosci oraz opinii bezposredniego
przelozonego i informacji dziekana.

I1. Wykaz osiagnieé¢* wedlug kryteriow okreslonych w zalaczniku nr 5 do Statutu

Politechniki Rzeszowskiej i wedlug obowiazujacych rodzajow dzialalno$ci
wyszczegolnionych w art. 111 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn. zm.)**

1. Osiagniecia w dzialalno$ci dydaktycznej i popularyzatorskiej (prosze¢ wyszczeg6lni¢ wg
ponizszego zestawienia):

. Liczba punktow [Liczba punktow
Lp. Osiagniecia ) o
W(g ocenlanego |wg kOIT]ISjI
1. |Tworczy udzial w opracowywaniu nowych programdw ksztatcenia, do.......
programéw i treSci nowych przedmiotdéw, konstrukcji nowych
stanowisk laboratoryjnych, programow komputerowych i systemow
informatycznych dla dydaktyki, wyktadow monograficznych itp.

Przygotowanie materiatow dydaktycznych do e-learningu do.......

Publikacje dydaktyczne, w tym w formie elektronicznej (podreczniki do.......
i skrypty akademickie, artykuty i referaty, materiaty pomocnicze)

4. |Nadzorowanie opracowywania przez studentow prac zaliczeniowych, do .......




semestralnych, dyplomowych pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym

Opieka nad praktykami studenckimi, opieka naukowa nad studentami do.......
Prowadzenie zaj¢¢ dla studentéw w jezyku obcym, przygotowanie do.......
materiatow do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym
Dziatalno$¢ dydaktyczna za granica: .........ceceeveeevenesvieieseeresrieveseins

2 TSRS do.......
Opieka naukowa nad doktorantami (w charakterze promotora, do.......
promotora pomocniczego lub opiekuna naukowego), z podaniem
tytutow rozpraw doktorskich (w zataczeniu)

9. |Osiagniccia (artykuly, publikacje itp.) o charakterze do.......
popularnonaukowym

0T |7 1<t do.......

Suma punktow (max .... pkt):

2. Osiagniecia w dzialalnosci naukowej, wspolpracy z otoczeniem spolecznym i gospodarczym

oraz wspoélpracy miedzynarodowej (proszg wyszczegolni¢ wg ponizszego zestawienia):

Lp.

Osiagniecia

Liczba punktow
Wwg ocenianego

Liczba punktow
wg komisji

Dzialalno$¢é naukowa

Autorstwo lub wspotautorstwo monografii, ksigzek

Autorstwo lub wspoétautorstwo publikacji naukowych w
czasopismach znajdujacych si¢ w jednej z baz — Journal Citation
Report (JCR), Web of Science (WoS), European Reference Index for

Humanities (ERIH)

Udzielone patenty migdzynarodowe lub krajowe

Wynalazki, wzory uzytkowe i przemystowe, ktore uzyskaty ochrong

Autorstwo zrealizowanego oryginalnego osiagnigcia projektowego,
konstrukcyjnego lub technologicznego

Autorstwo lub wspdtautorstwo, publikacji naukowych w
czasopismach naukowych zamieszczonych w czeéci B wykazu
czasopism naukowych, o ktorej mowa w § 15 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12
grudnia 2016 r. w sprawie przyznawania kategorii naukowej
jednostkom naukowym i Uczelniom, w ktorych zgodnie z ich statutami
nie wyodrebniono podstawowych jednostek organizacyjnych (Dz.U. z
2016 r., poz. 2154).

Autorstwo lub wspoétautorstwo, publikacji naukowych w
czasopismach miedzynarodowych lub krajowych innych niz

znajdujacych si¢ w bazach lub na liscie, o ktorych mowa w pkt 21 6

Autorstwo lub wspotautorstwo: opracowan zbiorowych, katalogéw
zbioréw, dokumentacji prac badawczych, ekspertyz, utworow i dziet

artystycznych

Sumaryczny impact factor publikacji naukowych wedhug listy
Journal Citation Report (JCR), zgodnie z rokiem opublikowania

10.

Liczba cytowan publikacji wedtug bazy Web of Science (WoS),




Scopus, Publish or Perish, Scholar zgodnie z rokiem opublikowania

11. |Index Hirscha opublikowanych publikacji wedtug bazy Web of do.......
Science (WoS)
12. |Kierowanie mig¢dzynarodowymi Iub krajowymi projektami do.......
badawczymi lub udziat w takich projektach
13. [Miedzynarodowe lub krajowe nagrody za dziatalno$¢ odpowiednio do.......
naukowg albo artystyczna
14. |Wygloszenie referatow na migdzynarodowych lub krajowych do.......
konferencjach tematycznych
15. [Uzyskanie stopnia dr. hab., rozpoczecie procedury postgpowania o do.......
nadanie tytutu prof.
16.|Nieopublikowane wyniki badan naukowych, wynikajace z do.......
uczestnictwa w zespotach badawczych, przedstawione w postaci
zwartych raportow
17.|Aktywno$¢ w pozyskiwaniu Srodkow na badania ze zrddet do......
zewnetrznych
18.|Recenzje prac, artykutow, wnioskow projektowych do.......
19.|Wykaz czasopism, w ktorych oceniany byt cztonkiem komitetow do.......
redakcyjnych i rad naukowych
20. [Recenzje w postepowaniu o uzyskanie stopni i tytutu naukowego do.......
21.|Cztonkostwo w komitetach naukowych konferencji do.......
Wspolpraca z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
22.|Dorobek technologiczny i wspotpraca z sektorem gospodarczym, do.......
sprzedane licencje
23. [Aktywnos¢ na rzecz komercjalizacji wynikow badan naukowych do.......
24.|Udzial w zespotach eksperckich ikonkursowych orazradach i do.......
komitetach instytucji naukowych
25. [Osiagniecia we wspotpracy migdzynarodowe;j do.......
26.[INNe: Lo do.......

3. Osiagniecia organizacyjne (prosze wyszczeg6lni¢ wg ponizszego zestawienia):

Liczba punktow

Liczba punktow

Lp. Osiagniecia . o
wg ocenianego  [wg komisji
1. [Sprawowanie funkcji cztonka organow kolegialnych, funkcji do.......
kierowniczych w jednostkach organizacyjnych wydziatow,
jednostkach migdzywydziatowych, pozawydziatowych lub innych w
Uczelni, sprawowanie innych funkcji kierowniczych (np. w
komisjach, radach)
2. |Uczestniczenie w pracach komisji, rad oraz innych ciat kolegialnych, do.......
powolywanych w Uczelni i poza Uczelnia
3. |Udziat w pracach narzecz uzyskania akredytacji dla jednostki do.......
organizacyjnej Uczelni
4. |W przypadku oceny nauczyciela akademickiego, peliacego funkcje do .......

kierownicza — osiagnig¢cia kierowanej przez niego jednostki

organizacyjnej lub zespolu, umiejetnos¢ wspolpracy z podwtadnymi i




| |inne cechy kierownicze

Suma punktéw (max .... pkt):

Podanie przez nauczyciela akademickiego nieprawdziwych informacji w niniejszym wykazie
osiagnie¢ moze by¢ podstawg negatywnej oceny.

Suma punktow II ppkt 1-3 (maksymalnie 60 pkt) Suma punktow

Suma punktow

wg ocenianego  (wg komisji

Podpis ocenianego

* Niniejszy formularz jest do pobrania na stronie internetowej PRz:
http://dokumenty.portal.prz.edu.pl/formularze/dzial-spraw-osobowych/

** Pracownicy naukowo-dydaktyczni (prof. zwyczajny, prof. nadzwyczajny, prof. wizytujacy, adiunkt, asystent)

sa obowigzani: ksztalcic i wychowywac¢ studentéw, w tym nadzorowac opracowywanie przez studentéw prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych pod wzglgdem merytorycznym i metodycznym, prowadzi¢
badania naukowe i prace rozwojowe, rozwijac¢ tworczos¢ naukowa albo artystyczna, uczestniczyC w pracach
organizacyjnych uczelni. Do obowigzkow nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora
lub stopien naukowy doktora habilitowanego naleiK rowniez ksztalcenie kadry naukong. Pracownicy
naukowi maja obowigzki okreSlone powyzej z wyjatkiem ksztalcenia i wychowywania studentow, w tym
nadzorowania opracowywania przez studentow prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych pod
wzgledem merytorycznym i metodycznym. Pracownicy dydaktyczni (starszy wyktadowca, wyktadowca,
lektor, instruktor) sa zogglwialzani: ksztalci¢ i wychowywac¢ studentéw, w tym nadzorowac opracowywanie
przez studentéw prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym, podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe, uczestniczy¢é w pracach organizacyjnych uczelni.

I11. Opinia bezposredniego przelozonego ocenianego

Lp. Rodzaj Przyznana
liczba punktow
1. Rzetelnos¢ w realizacji obowigzkéw dydaktycznych do....
2. Umiejetno$¢ organizowania pracy — samodzielno$¢, radzenie sobie z trudnymi, do....
niestandardowymi warunkami
3. Udziat w egzaminach i innych formach weryfikacji efektow ksztatcenia do....
4, Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w jezykach obcych do....
5. Podnoszenie wlasnych kwalifikacji oraz kompetencji do....
Suma punktéw (max 30 pkt):

Podpis bezposredniego przetozonego (kierownika
katedry/zaktadu/studium/centrum)

IV. Informacja dziekana o ocenianym nauczycielu akademickim

Przyznana
Lp. Osiagniecia ) yz
liczba punktow
1. |Mozliwos¢ zaliczenia ocenianego nauczyciela akademickiego do minimum kadrowego |do .......
prowadzonego w Uczelni kierunku/kéw studidw:
LSt
LSt o
2. |Ocena sporzadzona przez studentow i doktorantow wedtug zasad okreslonych w § 77 |do .......

ust. 5 Statutu; za przedtozenie oceny komisji oceniajacej odpowiedzialny jest

pelnomocnik dziekana ds. zapewniania jakosci ksztalcenia:




Wiyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych

Mozliwos¢ zaliczenia ocenianego nauczyciela akademickiego do uprawnien do do....
nadawania stopni naukowych przez dang rad¢ wydziatu
TINIE: ittt e do.......
Suma punktow (max 10 pkt):
e " odp|sdz|ekana .......................
Suma
Suma punktow IT-1V (maksymalnie 100 pkt) Suma punktéw  [punktow

Wg ocenianego

wg komisji

Podpis przewodniczacego komisji oceniajacej




Zatgcznik nr 2 do Regulamin parametrycznej oceny nauczycieli akademickich

Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza (zarzqdzenie nr

48/2013 Rektora PRz z dnia 5 grudnia 2013 r. z pézn. zm.)

Parametryczna ocena aktywnosci naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej adiunkta ze
stopniem naukowym dr. — nauczyciela akademickiego Politechniki Rzeszowskiej

zaokresod .........cc.o....... dO e
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© N o o

Data nadania stopnia naukowego doktora habilitowanego lub przewidywany termin nadania tego stopnia

Pracownik moze uzyska¢ w ocenie komisji oceniajgcej maksymalnie 100 pkt na podstawie ocen
czgstkowych uzyskanych z poszczegolnych obszaréw dzialalnosci oraz opinii bezposredniego
przelozonego i informacji dziekana.

1. Wykaz osiagniec* wedlug kryteriow okreslonych w zalgczniku nr 5 do Statutu

Politechniki Rzeszowskiej i wedlug obowiazujacych rodzajow dzialalno$ci
wyszczegolnionych w art. 111 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j.: Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn. zm.)**

1. Osiagniecia w dzialalno$ci dydaktycznej (prosze wyszczeg6lni¢ wg ponizszego zestawienia):

L Liczba punktow |Liczba punktow
Lp. Osiagniecia . L
wg ocenianego wg komisji

1. |Tworczy udzial w opracowywaniu nowych programéw ksztalcenia, do.......
programéw 1 tresci nowych przedmiotoéw, konstrukcji nowych
stanowisk laboratoryjnych, programéw komputerowych i systemow
informatycznych dla dydaktyki, wyktadow monograficznych itp.

Przygotowanie materiatow dydaktycznych do e-learningu do.......
Publikacje dydaktyczne, w tym w formie elektronicznej (podreczniki do.......
i skrypty akademickie, artykuty i referaty, materialy pomocnicze)
4. |Nadzorowanie opracowywania przez studentéw prac zaliczeniowych, do.......
semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym
5. |Opieka nad praktykami studenckimi, opieka naukowa nad studentami do.......
6. |Prowadzenie zaj¢¢ dla studentow w jezyku obcym, przygotowanie do .......

materiatow do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym

7. |Osiagniecia dydaktyczne i w zakresie popularyzacji nauki lub sztuki do.......




8. |Dziatalnos$¢ dydaktyczna za granica: do.......
9. JINNE: Lot do .......
Suma punktow (max .... pkt): do.......

2. Osiagniecia w dzialalno$ci naukowo-badawczej (prosze wyszczegdlni¢ wg ponizszego
zestawienia):

. Liczba punktow |Liczba punktow
Lp. Osiagniecia ) o
wg ocenianego  fwg komisji
1 Autorstwo lub wspotautorstwo monografii, ksigzek do.......
Autorstwo lub wspoétautorstwo publikacji naukowych w do.......
czasopismach znajdujacych si¢ w jednej z baz — Journal Citation
2. Report (JCR), Web of Science (WoS), European Reference Index for
Humanities (ERIH)
3. |Udzielone patenty miedzynarodowe lub krajowe do.......
4. |Wynalazki, wzory uzytkowe i przemystowe, ktore uzyskaty ochrone do.......
5. [|Autorstwo zrealizowanego oryginalnego osiagnigcia projektowego, do.......
konstrukcyjnego lub technologicznego
6. [Autorstwo lub wspotautorstwo, publikacji naukowych w do.......
czasopismach naukowych zamieszczonych w czeéci B wykazu
czasopism naukowych, o ktorej mowa w § 15 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12
grudnia 2016 r. w sprawie przyznawania kategorii naukowej
jednostkom naukowym i Uczelniom, w ktorych zgodnie z ich statutami
nie wyodrebniono podstawowych jednostek organizacyjnych (Dz.U. z
2016 r., poz. 2154).
7. |Autorstwo lub wspotautorstwo, publikacji naukowych w do.......
czasopismach miedzynarodowych lub krajowych innych niz
znajdujacych si¢ w bazach lub na liscie, o ktorych mowa w pkt 2 i 6
8. [Autorstwo lub wspdtautorstwo: opracowan zbiorowych, katalogow do.......
zbiorow, dokumentacji prac badawczych, ekspertyz, utworow i dziet
artystycznych
9. |Sumaryczny impact factor publikacji naukowych wedlug listy do.......
Journal Citation Report (JCR), zgodnie z rokiem opublikowania
10. [Liczba cytowan publikacji wedtug bazy Web of Science (WoS), do.......
Scopus, Publish or Perish, Scholar zgodnie z rokiem opublikowania
11. |Index Hirscha opublikowanych publikacji wedtug bazy Web of do.......
Science (WoS)
12. |Kierowanie miedzynarodowymi lub krajowymi projektami do.......
badawczymi lub udziat w takich projektach
13. |Migdzynarodowe lub krajowe nagrody za dziatalno$¢ odpowiednio do.......
naukowa albo artystyczna
14. |Wygtloszenie referatow na migdzynarodowych lub krajowych do .......
konferencjach tematycznych
15. [Rozpoczecie procedury postepowania o nadanie stopnia doktora do.......

habilitowanego




16. [Nieopublikowane wyniki badan naukowych, wynikajace z do.......
uczestnictwa w zespotach badawczych, przedstawione w postaci
zwartych raportow

17.[Recenzje prac, artykulow, wnioskow projektowych do.......

18.[Wykaz czasopism, w ktorych oceniany byt cztonkiem komitetow do.......
redakcyjnych i rad naukowych

19. [Aktywno$¢ w pozyskiwaniu $rodkow na badania ze zrddet do.......
zewnetrznych

20.{INNe: Lo do .......

Suma punktéw (max .... pkt): do.......

3. Osiggniecia popularyzatorskie, wspolpraca miedzynarodowa (we wszystkich obszarach
wiedzy), osiagniecia organizacyjne z zakresu dydaktyki, badan naukowych i zycia Uczelni
(proszg wyszczegolni¢ wg ponizszego zestawienia):

Liczba punktow

Liczba punktow

Lp. Osiagniecia . .
wg ocenianego |wg komisji

1. |Uczestnictwo w programach europejskich i innych programach do.......
miedzynarodowych lub krajowych

2. |Udziat w miedzynarodowych lub krajowych konferencjach do.......
naukowych lub udzial w komitetach organizacyjnych tych
konferencji

3. |Udziat w konsorcjach i sieciach badawczych do.......

4. |Kierowanie projektami realizowanymi we wspotpracy z naukowcami do.......
z innych o§rodkow polskich i zagranicznych oraz we wspotpracy z
przedsiebiorcami

5. |Udziat w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism do.......

6. [Czlonkostwo w miedzynarodowych lub krajowych organizacjach i do.......
towarzystwach naukowych

7. |Opieka naukowa nad doktorantami w charakterze promotora do.......
pomocniczego, z podaniem tytutow rozpraw doktorskich

8. [Staze w zagranicznych lub krajowych osrodkach naukowych lub do.......
przedsiebiorstwach

9. |Wykonanie ekspertyz lub innych opracowan na zaméwienie organow do.......
wladzy publicznej, samorzadu terytorialnego, podmiotow|
realizujacych zadania publiczne lub przedsiebiorcow

10. [Udziat w zespotach eksperckich i konkursowych do.......

11. |Recenzowanie projektow miedzynarodowych lub krajowych oraz do.......
publikacji w czasopismach migdzynarodowych i krajowych

12. |Sprawowanie funkcji cztonka organéw kolegialnych, funkcji do .......
kierowniczych w jednostkach organizacyjnych wydziatow,
jednostkach migdzywydziatowych, pozawydziatowych lub innych w
Uczelni, sprawowanie innych funkcji kierowniczych (np. w
komisjach, radach)

13. [Uczestniczenie w pracach komisji, rad oraz innych ciat kolegialnych, do .......




powotywanych w Uczelni i poza nia
14. |Udzial w pracach na rzecz uzyskania akredytacji lub uprawnien do do.......
nadawania stopni naukowych dla jednostki organizacyjnej Uczelni
15. |Otrzymane nagrody i WYrOZNICNIA: ........ceevereeeveveerrereereeenenreessennens do.......
16. |Uczestniczenie w akcjach promujacych Uczelni¢ do.......
17, JINC: oottt do.......
Suma punktow (max .... pkt): do.......

Podanie przez nauczyciela akademickiego nieprawdziwych informacji w niniejszym wykazie

osiagnie¢ moze by¢ podstawg negatywnej oceny.

Suma punktow IT ppkt 1-3 (max 60 pkt)

Suma punktow
wg ocenianego

Suma punktow
wg komisji

* Niniejszy formularz jest do pobrania na stronie internetowej PRz:

http://dokumenty.portal.prz.edu.pl/formularze/dzial-spraw-osobowych/
** Pracownicy naukowo-dydaktyczni (prof. z

Podpis ocenianego

czajny, prof. nadzwyczajny, prof. wizytujacy, adiunkt, asystent)

sa obowigzani: ksztalcic i wychowywac studentdw, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentow prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzglegdem merytorycznym i metodycznym, prowadzi¢
badania naukowe i prace rozwojowe, rozwijaé tworczos¢ naukowa albo artystyczna, uczestniczy¢ w pracach
organizacyjnych uczelni. Do obowigzkéw nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego nalezy réwniez ksztalcenie kadry naukowe;. Pracowmc(:ly naukowi
maja obowigzki okreslone powyzej, z wyjatkiem ksztalcenia i wycho ania studentéw, w tym nadzorowania
opracowywania przez studentdw prac zaliczeniowych, semestra n(irch, dyplomowych EOd wzglei(dem
merytorycznym i metodycznym. Pracownicy dydaktyczni (starszy wyktadowca, wyktadowca, lektor, instruktor)
sa zobowigzani: ksztatci¢ i wychowywac studentow, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentow prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, podnosi¢ swoje
kwalifikacje zawodowe, uczestniczy¢ w pracacﬁ organizacyjnych uczelni.

I11. Opinia bezposredniego przelozonego ocenianego

Lp. Rodzaj Przyznana
liczba punktow
1. Rzetelnos¢ w realizacji obowigzkéw dydaktycznych do....
2. Umiejetno$¢ organizowania pracy — samodzielno$¢, radzenie sobie z trudnymi, do....
niestandardowymi warunkami
3. Udziat w egzaminach i innych formach weryfikacji efektow ksztatcenia do....
4. Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w jezykach obcych do....
5. Podnoszenie wtasnych kwalifikacji oraz kompetencji do....
Suma punktéw (max 30 pkt):

Podpis bezposredniego przetozonego (kierownika
katedry/zaktadu/studium/centrum)

IV. Informacja dziekana o ocenianym nauczycielu akademickim

Lp. Osiagnigcia Przyznana liczba
punktow

1. [Mozliwos$¢ zaliczenia ocenianego nauczyciela akademickiego do minimum kadrowego

prowadzonego w Uczelni kierunku/kow studiow:




L St

Ocena sporzgdzona przez studentow i doktorantow wedtug zasad okreslonych w § 77 [do .......
ust. 5 Statutu; za przedtozenie oceny komisji oceniajacej odpowiedzialny jest
petnomocnik dziekana ds. zapewniania jakoSci ksztatcenia:

Wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych do.......
Osiggnigcia w promowaniu absolwentow do.......
TIINIE: ...ttt e e e do.......

Podpis dziekana

Suma punktow
Wwg ocenianego

Suma punktow II-1V (maksymalnie 100 pkt)

Suma punktow
wg komisji

Podpis przewodniczacego komisji oceniajacej




Zalgczniknr 3 do Regulamin parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza (zarzqdzenie nr
48/2013 Rektora PRz z dnia 5 grudnia 2013 r. z pézn. zm.)

Parametryczna ocena aktywnosci naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej
asystenta — nauczyciela akademickiego Politechniki Rzeszowskiej

zaokresod .........cc.o....... dO e

TINIQ 1 NAZWISKO L..vveviecie ettt ettt ettt sa e e s she b sbe et es bbbt b eb e sbeesben e esbenbeeneennesnes
AT AT Y TR
Katedra/zaklad/studium/CENTIUM ......c.eiiiiiiiiiiiecce ittt sttt st s b et bt sbe et aesbe et aenbe b enne
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Data UKONCZENIA STUAIOW ......eoiiviieieiiieceeie ettt et eeee et eeae e e eaeeesaeeeereeesne s eaneeessbeeeean

o g s~ w DN e

Pracownik moze uzyska¢ w ocenie komisji oceniajgcej maksymalnie 100 pkt na podstawie ocen
czgstkowych uzyskanych z poszczegolnych obszaréw dzialalnosci oraz opinii bezposredniego
przelozonego i informacji dziekana.

Il. Wykaz osiagnie¢* wedlug kryteriow okreslonych w zalaczniku nr 5 do Statutu
Politechniki Rzeszowskiej i wedlug obowiazujacych rodzajow dzialalno$ci

wyszczegolnionych w art. 111 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j.: Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z p6zn. zm.)**

1. Osiagniecia w dzialalnosci dydaktycznej (prosze wyszczegdlni¢ wg ponizszego zestawienia):

Liczba punktow |Liczba punktow

LD Qsiygnisty wg ocenianego [wg komisji

1. Przygotowanie materialow dydaktycznych, w tym w internecie, do.......
materialy do e-learningu itp.

2. Nadzorowanie  opracowywania  przez studentow  prac do.......
zaliczeniowych i semestralnych, pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym

3. Opieka nad praktykami studenckimi do.......

4, Udzial w opracowywaniu nowych stanowisk laboratoryjnych, do.......

programéw komputerowych i systeméw informatycznych dla
dydaktyki itp.

5. Prowadzenie zaje¢ dla studentoéw w jezyku obcym lub do.......
przygotowanie materiatow do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym

2. Osiagniecia w dzialalno$ci naukowo-badawczej (prosz¢ wyszczeg6lni¢ wg ponizszego zestawienia):

Liczba punktow |Liczba punktow

Lp. Orgzulzat wg ocenianego |wg komisji
1. |Autorstwo lub wspotautorstwo monografii, ksigzek do .......
2. |Autorstwo lub wspotautorstwo publikacji naukowych w czasopismach do.....

znajdujacych si¢ w jednej z baz — Journal Citation Report (JCR), Web
of Science (WoS), European Reference Index for Humanities (ERIH)

3. |Udzielone patenty migdzynarodowe lub krajowe do.......




4. |Wynalazki, wzory uzytkowe i przemystowe, ktére uzyskaty ochrong do....

5. |Autorstwo zrealizowanego oryginalnego osiagnigcia projektowego, do .......
konstrukcyjnego lub technologicznego
6. |Autorstwo lub wspotautorstwo, publikacji naukowych w do....

czasopismach naukowych zamieszczonych w czgsci B wykazu
czasopism naukowych, o ktorej mowa w § 15 ust. 1 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12
grudnia 2016 r. w sprawie przyznawania kategorii naukowej
jednostkom naukowym i Uczelniom, w ktorych zgodnie z ich statutami
nie wyodrebniono podstawowych jednostek organizacyjnych (Dz.U. z
2016 r., poz. 2154).

7. |Autorstwo lub wspotautorstwo publikacji naukowych w do.......
czasopismach mig¢dzynarodowych lub krajowych innych niz
znajdujacych si¢ w bazach lub na liscie, o ktérych mowa w pkt 21 6

8. | Autorstwo lub wspotautorstwo opracowan zbiorowych, katalogow do.......
zbioréw, dokumentacji prac badawczych, ekspertyz, utworow i dziet
artystycznych

9. |Migdzynarodowe lub krajowe nagrody za dziatalno$¢ naukowa albo do.......
artystyczng

10. |Wygtoszenie referatow na migdzynarodowych lub krajowych do.......
konferencjach naukowych

11. |Staze w zagranicznych lub krajowych osrodkach naukowych lub do.......
akademickich oraz staze zawodowe

12. |Otrzymane nagrody 1 WYrOZNIENIA: ........cueeeueeerveevveeereeeeeeereeereeeeeesneens do.......

13. |Informacja o dziatalnosci popularyzujacej nauke do.....

14. |Znajomos$¢ nowozytnego jezyka obcego potwierdzona odpowiednim do.......

certyfikatem (zgodnie z obowigzujacym wykazem certyfikatow

opracowanym przez MNiSW)
15. |Uzyskanie ,Diamentowego Grantu” w ramach programu do.......

ustanowionego przez ministra wlasciwego ds. nauki

16. |Uzyskanie grantow naukowo badawczych do.....
17. |Ztozenie wniosku w konkursie na projekty badawcze do....
18, INNEI L. do.......

Suma punktéw (max .... pkt): do....

3. Osiagniecia popularyzatorskie, wspélpraca miedzynarodowa (we wszystkich obszarach wiedzy),
osiagniecia organizacyjne z zakresu dydaktyki, badan naukowych i zycia Uczelni (prosze
wyszczegolni¢ wg ponizszego zestawienia):

Liczba Liczba
Lp. Osiagniecia punktow wg | punktow wg
ocenianego komisji
Uczestniczenie w pracach katedry/zaktadu/centrum, komisji, rad oraz
1. |innych do.....
cial kolegialnych, powotywanych w Uczelni i poza nia
2. | Udziat w pracach na rzecz uzyskania akredytacji dla jednostki do .......
organizacyjnej Uczelni
3. | Uczestniczenie w akcjach promujacych Uczelnie do....
4. | Opieka nad studentami zagranicznymi odbywajacymi staze w do .......
Uczelni
B INNE e do.......
Suma punktéow (max .... pkt) do .......




Podanie przez nauczyciela akademickiego nieprawdziwych informacji w niniejszym wykazie
osiagnie¢ moze by¢ podstawg negatywnej oceny.

Suma punktow IT ppkt 1-3 (maksymalnie 60 pkt)

Suma punktow
wg ocenianego

Suma punktow
wg komisji

* Niniejszy formularz jest do pobrania na stronie internetowej PRz:

Podpis ocenianego

http://dokumenty.portal.prz.edu.pl/formularze/dzial-spraw-osobowych/

** Pracownicy naukowo-dydaktyczni (prof. zwyczajny, prof. nadzwyczajny, prof. wizytujacy, adiunkt, asystent)
sg obowiazani: ksztalcic i wychowywa¢é studentow, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentéw prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, prowadzi¢
badania naukowe i prace rozwojowe, rozwija¢ tworczo$¢ naukows albo artystyczna, uczestniczy¢ w pracach
organizacyjnych uczelni. Do obowiazkéw nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego nalezy réwniez ksztalcenie kadry naukowe;. Pracownicdy naukowi
majg obowigzki okreslone powyzej, z wyjatkiem ksztalcenia i wychowywania studentéw, w tym nadzorowania
opracowywania przez studentdéw prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod Wzglidem
merytorycznym i metodycznym. Pracownicy dydaktyczni (starszy wykladowca, wyktadowca, lektor, instruktor)
sg zobowigzani: ksztalci¢ 1 wychowywaé studentow, w tym nadzorowac opracowywanie przez studentéw prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, podnosi¢ swoje
kwalifikacje zawodowe, uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

I11. Opinia bezposredniego przelozonego ocenianego

Lp. Rodzaj Przyznana
liczba punktow
1. Rzetelnos¢ w realizacji obowigzkéw dydaktycznych do.....
2. Umiejetno$¢ organizowania pracy — samodzielno$¢, radzenie sobie z trudnymi, do....
niestandardowymi warunkami
3. Udziat w egzaminach i innych formach weryfikacji efektow ksztatcenia do....
4. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w jezykach obcych do....
5. Podnoszenie wlasnych kwalifikacji oraz kompetencji do....
Suma punktéw (max 30 pkt): | do .......

Podpis bezposredniego przetozonego (kierownika
katedry/zaktadu/studium/centrum)

IV. Informacja dziekana o ocenianym nauczycielu akademickim

L Przyznana
Lp. Osiggnigeia liczba punktow
1. |Ocena sporzadzona przez studentow i doktorantéw wedtug zasad okreslonych w § 77 | do .......
ust. 5 Statutu; za przedlozenie oceny komisji oceniajacej odpowiedzialny jest
pelnomocnik dziekana ds. zapewniania jakosSci ksztalcenia:
2. | Wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych do.....
3. | TNNE OSIAENICCIAL L..uieiiiieeiiiiieee et e e e e e e e e e e do.....
Suma punktéw
(max 10 pkt):

Podpis dziekana



Suma punktow II-1V (maksymalnie 100 pkt)

Suma punktow
wg ocenianego

Suma punktow
wg komisji

Data Podpis przewodniczacego komisji oceniajacej




Zalgczniknr 4 do Regulamin parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza (zarzqdzenie nr
48/2013 Rektora PRz z dnia 5 grudnia 2013 r. z pézn. zm.)

Parametryczna ocena aktywnosci dydaktycznej i organizacyjnej starszego wyktadowcy,

wyktadowcy, lektora, instruktora — nauczyciela akademickiego Politechniki Rzeszowskiej
zaokresod ........c.couu.e. (o [0 IR
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Pracownik moze uzyska¢ w ocenie komisji oceniajgcej maksymalnie 100 pkt na podstawie ocen
czgstkowych uzyskanych z poszczegolnych obszaréw dzialalnosci oraz opinii bezposredniego
przelozonego i informacji dziekana.

1. Wykaz osiagniec* wedlug kryteriow okreslonych w zalgczniku nr 5 do Statutu
Politechniki Rzeszowskiej i wedlug obowiazujacych rodzajow dzialalno$ci

wyszczegolnionych w art. 111 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j.. Dz. U. z 2017 r., poz. 2138 z p6zn. zm.)**

1. Osiagniecia w dzialalno$ci dydaktycznej (prosze wyszczeg6lni¢ wg ponizszego zestawienia):

. Liczba punktow [Liczba punktow
Lp. Osiagniecia . o
wg ocenianego |wg komisji
1. |Tworczy udziat w opracowywaniu nowych programoéw ksztalcenia, do.......
programéw 1 tresci nowych przedmiotoéw, konstrukcji nowych
stanowisk laboratoryjnych, programéw komputerowych i systemow

informatycznych dla dydaktyki, wyktadow monograficznych itp.

2. |Przygotowanie materiatéw dydaktycznych do e-learningu do.......
3. |Publikacje dydaktyczne, w tym w formie elektronicznej (podreczniki do.......
i skrypty akademickie, artykuty i referaty, materialy pomocnicze)
4. [Nadzorowanie opracowywania przez studentéw prac zaliczeniowych, do.......
semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym
5. |Opieka nad praktykami studenckimi, opieka naukowa nad studentami do.......
6. [Prowadzenie zaj¢¢ dla studentow w jezyku obcym, przygotowanie do .......

materiatow do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym

7. |Osiagnigcia dydaktyczne i w zakresie popularyzacji nauki lub sztuki do .......




Dziatalno$¢ dydaktyczna za granica:

Suma punktow (max .... pkt):

2. Osiagniecia organizacyjne z zakresu dydaktyki, badan naukowych i zycia Uczelni (prosze

wyszczeg6lni¢ wg ponizszego zestawienia):

. Liczba punktow [Liczba punktow
Lp. Osiagniecia . o
wg ocenianego |wg komisji
1. |Sprawowanie funkcji cztonka organéw kolegialnych, funkcji do .......
kierowniczych w jednostkach organizacyjnych wydzialow,
jednostkach migdzywydziatowych, pozawydziatlowych lub innych w
Uczelni, sprawowanie innych funkcji kierowniczych (np. w
komisjach, radach)
2. |Uczestniczenie w pracach komisji, rad oraz innych ciat kolegialnych, do.......
powotywanych w Uczelni i poza nig
3. |Udzial w pracach na rzecz uzyskania akredytacji dla jednostki do.......
organizacyjnej Uczelni
4. |Otrzymane nagrody i WYTrOZNienia: ........cceeeueeuereeneeeeerernenieseeseeneeeeeeenes do.......
5. |Uczestniczenie w akcjach promujgcych Uczelnig do.......
6. [Opieka nad studentami zagranicznymi odbywajacymi staze w Uczelni do.......
7. |Osiagniecia sportowe do.......
8. INNE: et do.......

Suma punktéw (max .... pkt):

3. Inne osiagniecia, niewymienione w pkt 1-2
Wyszczegolnienie:

Podanie przez nauczyciela akademickiego nieprawdziwych informacji w niniejszym wykazie

osiagnie¢ moze by¢ podstawa negatywnej oceny.

Suma punktow II ppkt 1-3 (maksymalnie 60 pkt)

Suma punktow
wg ocenianego

Suma punktow
wg komisji

Podpis ocenianego




* Niniejszy formularz jest do pobrania na stronie internetowej PRz:
http://dokumenty.portal.prz.edu.pl/formularze/dzial-spraw-osobowych/

** Pracownicy naukowo-dydaktyczni (prof. zwyczajny, prof. nadzwyczajny, prof. wizytujacy, adiunkt, asystent)
sg obowiazani: ksztalcic i wychowywacé studentow, w tym nadzorowaé opracowywanie przez studentdw prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, prowadzi¢
badania naukowe i prace rozwojowe, rozwija¢ tworczo$¢ naukowa albo artystyczna, uczestniczy¢ w pracach
organizacyjnych uczelni. Do obowigzkow nauczycieli akademickich posiadajgcych tytul naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego nalezy réwniez ksztalcenie kadry naukowe;. Pracowni?l naukowi
maja obowiazki okreslone powyzej z wyjatkiem ksztatcenia i wychowywania studentéw, w tym nadzorowania
opracowywania przez studentow prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod WZglf{(dem
merytorycznym i metodycznym. Pracownicy dydaktyczni (starszy wykladowca, wyktadowca, lektor, instruktor)
sg zobowigzani: ksztatcié i chow?'waé studentow, w tym nadzorowac opracowywanie przez studentOw prac
zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, podnosi¢ swoje
kwalifikacje zawodowe, uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

I11. Opinia bezposredniego przelozonego ocenianego

Lp. Rodzaj Przyznana
liczba punktow
1. Rzetelnos¢ w realizacji obowigzkoéw dydaktycznych do.......
2. Umiejetno$¢ organizowania pracy — samodzielnos¢, radzenie sobie z trudnymi, do.......
niestandardowymi warunkami
3. Udziat w egzaminach i innych formach weryfikacji efektow ksztatcenia do.....
4, Prowadzenie zajg¢ dydaktycznych w jezykach obcych do.......
5. Podnoszenie wlasnych kwalifikacji oraz kompetencji do.....
Suma punktéw (max 30 pkt):

Podpis bezposredniego przetozonego (kierownika
katedry/zaktadu/studium/centrum)

IV. Informacja dziekana/prorektora o ocenianym nauczycielu akademickim

Przyznana liczbha

Lp. Osiagniecia iy

1. |(dotyczy osob ze stopniem naukowym dr.) do.......
Zaliczenie ocenianego nauczyciela akademickiego do minimum kadrowego
prowadzonego w Uczelni kierunku/kow studiow:

i minimum kadrowego, niezbednego do uprawnien do nadawania stopni naukowych
przez dang rad¢ wydziatu:

K100 0] g1 W | SRS TSR
Stopnia dr. NaD. ..o

2. |Ocena sporzadzona przez studentéw i doktorantow wedtug zasad okreslonych w § 77 |do .......
ust. 5 Statutu; za przedtozenie oceny komisji oceniajacej odpowiedzialny jest
pelnomocnik dziekana ds. zapewniania jakosci ksztatcenia/pelnomocnik ds.
zapewniania jakoSci ksztatcenia w jednostkach miedzywydziatlowych:

3. |Wyniki hospitacji zajg¢ dydaktycznych, do.......

4. |Osiagnigcia w promowaniu absolwentow; do.......

Suma punktéw (max 10 pkt):

Podpis dziekana/prorektora



Suma punktow II-1V (maksymalnie 100 pkt)

Suma punktow
w(g ocenianego

Suma punktow
wg komisji

Data Podpis przewodniczacego komisji oceniajacej




Zatgczniknr 5 do Regulamin parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza (zarzqdzenie nr
48/2013 Rektora PRz z dnia 5 grudnia 2013 r. z pézn. zm.)

KARTA OCENY
NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ

wydziat
Komisja oceny nauczycieli akademickich wydziatu/jednostki miedzywydzialowej ...........cccovevviieveviiceiriniineene,
w skladzie:
0000000000000 SO — przewodniczacy

(tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

2 e s - cztonkowie
(tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

B et
(tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

A R s
(tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

e e

(tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

z udziatem z gtosem doradczym (nie dotyczy dziekana wydziatu, jezeli jest cztonkiem Komisji):

B o — kierownika katedry/zaktadw/studium/centrum
(tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)
jako bezposredniego przetozonego ocenianego nauczyciela akademickiego,

R e — dziekana wydziatu
(tytut i stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

dokonata oceny okresowej (przeprowadzanej nie rzadziej niz raz na cztery lata, na wniosek odpowiednio
kierownika katedry/zaktadu/studium/dyrektora centrum, dziekana, rektora lub w zwigzku z uzyskaniem oceny
negatywnej (niepotrzebne skresli¢) pracy stosownie do zakresu obowigzkow, o ktérych mowa w art. 111 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j.: Dz. U. 22017 r., poz. 2183 z p6zn. zm.),

PANIIPANGL ....ccooooeoooeeeeeeeeee oottt

Ocena dotyczy pracy W OKIeSie 00 ........c.cccvrrnrinrinrineineineseier e, O s .

Na podstawie parametrycznej oceny aktywnos$ci naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej,
opinii bezposredniego przetozonego i dziekana, komisja w wyniku tajnego glosowania ocenia
nastepujgco prace nauczyciela na zajmowanym stanowisku/petigcego funkcje.



WYNIK KONCOWY OCENY

Podpisy przewodniczacego i czlonkéw komisji oceniajacej:

Data: .ooeviieieiiie e .

Pouczenie:

Ocenianemu nauczycielowi akademickiemu przysluguje prawo odwolania si¢, za posSrednictwem
przewodniczacego komisji oceniajacej, do Odwolawczej Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich w
terminie jednego miesiaca od dnia doreczenia oceny komisji. Odwolanie nauczyciela akademickiego
komisja odwolawcza rozpatruje w terminie jednego miesiagca od daty jego zlozenia. Od decyzji komisji
odwolawczej nie przystuguje odwolanie.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z ocena komisji i obowigzujacym trybem odwolawczym oraz odbidr kserokopii
karty oceny.

Kserokopig niniejszej karty oceny przekazano:
kierownikowi katedry/zaktadu/studium/centrum

Lo-podpis e ——————— data ,
dziekanowi wydziatu/prorektorowi - podpis
2. e —— data
Uwaga

Jeden egz. karty pozostaje w aktach komisji oceny nauczycieli akademickich wydziatu/jednostki niewchodzacej
w sktad wydziatu, drugi egz. przekazywany jest do Dziatu Spraw Osobowych.

Na podstawie oceny Komisji, po zapoznaniu rady wydzialu** z wynikami oceny wnioskuje:

Podpis dziekana wydziatu/kierownika jednostki niewchodzacej w sktad wydziatu .............ccceeeen. ydata ., .

Wypekhia Dzial Spraw Osobowych

Oceniana/ny zatrudniony jest w PRz od ...................... r., kolejno na stanowiskach ...

Decyzja rektora:

POAPIS FEKEOIA ... s yOAR e



