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Lista wybranych akronimów 

D - specjalność I st. Napędy elektryczne w energetyce, motoryzacji i lotnictwie 

EN - specjalność I st. Elektroenergetyka 

P - specjalność I st. Przetwarzanie i użytkowanie energii elektrycznej 

O - specjalność II st. Odnawialne źródła energii 

PE - specjalność II st. Przetwarzanie energii elektrycznej 

APD – Archiwum Prac Dyplomowych 

BG – Biblioteka Główna Politechniki Rzeszowskiej  

DI – studia stacjonarne pierwszego stopnia 

DU – studia stacjonarne drugiego stopnia 

EE – elektrotechnika 

ISOSPiSZ – Informatyczny System Obsługi Studenckich Praktyk i Staży Zawodowych  

MKR – Międzywydziałowa Komisja Rekrutacyjna 

MNiSW – Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego 

PRz – Politechnika Rzeszowska 

RG – Rada Gospodarcza przy WEiI 

RW WEiI (RW) – Rada Wydziału Elektrotechniki i Informatyki 

SZJK – System Zapewniania Jakości Kształcenia 

WKZJK/UKZJK – Wydziałowa/Uczelniana Komisja ds. Zapewniania Jakości Kształcenia 

WEiI – Wydział Elektrotechniki i Informatyki 

WSZJK/USZJK – Wydziałowy/Uczelniany System Zapewniania Jakości Kształcenia 

ZI – studia niestacjonarne pierwszego stopnia 

ZU – studia niestacjonarne drugiego stopnia 

ITiT – dyscyplina informatyka techniczna i telekomunikacja 

AEEiTK - dyscyplina automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne 

RCDKiBA- Regionalne Centrum Dydaktyczno-Konferencyjne i Biblioteczno-Administracyjne 

WMiFS – Wydział Matematyki i Fizyki Stosowanej 

WZ – Wydział Zarządzania 

WBMiL – Wydział Budowy Maszyn i Lotnictwa 

CSA – Centrum Sportu Akademickiego 

CJO – Centrum Języków Obcych 
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Nazwa ocenianego kierunku studiów: elektrotechnika 

1. Poziom/y studiów: studia I i II stopnia 

2. Forma/y studiów: stacjonarne i niestacjonarne 

3. Nazwa dyscypliny, do której został przyporządkowany kierunek1 

automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne 

 

W przypadku przyporządkowania kierunku studiów do więcej niż 1 dyscypliny: 

 

a. Nazwa dyscypliny wiodącej, w ramach której uzyskiwana jest ponad połowa efektów uczenia się 

wraz z określeniem procentowego udziału liczby punktów ECTS dla dyscypliny wiodącej 

w ogólnej liczbie punktów ECTS wymaganej do ukończenia studiów na kierunku. 

Nazwa dyscypliny wiodącej 

Punkty ECTS 

Liczba % 

automatyka, elektronika, elektrotechnika 
i technologie kosmiczne 

 

189 – I stopień  
(łącznie 210) 

81 – II stopień  
(łącznie 90) 

90 

 

b. Nazwy pozostałych dyscyplin wraz z określeniem procentowego udziału liczby punktów ECTS dla 

pozostałych dyscyplin w ogólnej liczbie punktów ECTS wymaganej do ukończenia studiów na 

kierunku. 

L.p.  Nazwa dyscypliny 

Punkty ECTS 

Liczba % 

1 informatyka techniczna 
i telekomunikacja    

21 – I stopień 
(łącznie 210) 

9 – II stopień  
(łącznie 90) 

10 

Na studiach prowadzone jest kształcenie przygotowujące do wykonywania zawodu nauczyciela 

☐ TAK   ☒ NIE 

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, proszę wskazać rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie którego 

prowadzone jest kształcenie (można zaznaczyć więcej niż jedną opcję): 

☐nauczyciel przedmiotu. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 

                                                           

1Nazwy dyscyplin należy podać zgodnie z rozporządzeniem MNiSW z dnia 20 września 2018 r. w sprawie dziedzin nauki 
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818). 
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☐nauczyciel teoretycznych przedmiotów zawodowych. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 
☐nauczyciel praktycznej nauki zawodu. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 

☐nauczyciel prowadzący zajęcia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 

☐nauczyciel psycholog 

☐nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej 

☐nauczyciel pedagog specjalny 

☐nauczyciel logopeda 

☐nauczyciel prowadzący zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 

Efekty uczenia się zakładane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiów 

Kierunek Elektrotechnika studia I stopnia, profil ogólnoakademicki 

Symbol Treść 
Odniesienia 

do PRK 

K_W01 

Ma wiedzę w zakresie matematyki, obejmującą algebrę, analizę, 
probabilistykę oraz elementy matematyki dyskretnej i stosowanej, w tym 
metody matematyczne i metody numeryczne, niezbędne do opisu i analizy 
stanu lub działania: obwodów elektrycznych, pól i fal elektromagne-
tycznych, elementów elektronicznych, analogowych i cyfrowych układów 
elektronicznych, półprzewodnikowych przyrządów mocy, układów 
energoelektronicznych, przetworników elektromechanicznych, urządzeń 
elektrotermicznych, urządzeń i układów elektroenergetycznych, układów 
sterowania oraz systemów regulacji ciągłej i dyskretnej. 

P6S_WG 

K_W02 

Ma wiedzę w zakresie fizyki, obejmującą mechanikę i termodynamikę, 
elektryczność i magnetyzm, fizykę ciała stałego, fizykę jądrową, w tym 
wiedzę niezbędną do zrozumienia zjawisk fizycznych występujących w 
elementach, układach i urządzeniach elektrycznych, elektronicznych 
i elektroenergetycznych. 

P6S_WG 

K_W03 
Ma podstawową wiedzę na temat aktualnego stanu oraz najnowszych 
trendów rozwojowych w elektrotechnice. 

P6S_WG 

K_W04 
Ma podstawową wiedzę na temat cyklu życia urządzeń i systemów 
elektrycznych. 

P6S_WG 

K_W05 
Ma podstawową wiedzę niezbędną do rozumienia pozatechnicznych 
uwarunkowań działalności inżynierskiej, w tym wiedzę na temat zasad 
bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązujących w przemyśle. 

P6S_WG 
P6S_KK 

K_W06 
Ma podstawową wiedzę w zakresie zarządzania, w tym zarządzania jakością 
i prowadzenia działalności gospodarczej. 

P6S_WK 

K_W07 
Ma podstawową wiedzę w zakresie ochrony własności intelektualnej oraz 
prawa patentowego. 

P6S_WK 

K_W08 Ma wiedzę w zakresie podstawowych metod, technik, narzędzi i materiałów 
wykorzystywanych w laboratorium badawczym oraz stosowanych 

P6S_WG 

                                                                                                                                                                                        

2
Należy podać nazwę przedmiotu/zawodu/zajęć 
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w praktyce przemysłowej. 

K_W09 
Ma szczegółową wiedzę w zakresie sposobu funkcjonowania oraz 
aktualnych rozwiązań technicznych urządzeń i systemów elektrycznych. 

P6S_WG 

K_W10 
Ma szczegółową wiedzę w zakresie typowych metod i narzędzi służących do 
rozwiązywania prostych zadań inżynierskich o charakterze praktycznym. 

P6S_WG 

K_W11 
Ma szczegółową wiedzę w zakresie typowych metod i narzędzi służących do 
pomiarów ważniejszych parametrów urządzeń i systemów elektrycznych. 

P6S_WG 

K_W12 
Ma wiedzę w zakresie miernictwa wielkości elektrycznych i nieelektrycznych 
dla rzeczywistych i wirtualnych systemów pomiarowych w tym obliczania 
dokładności pomiaru metodą błędów i niepewności. 

P6S_WG 

K_W13 
Ma uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie wiedzę ogólną w zakresie 
obwodów elektrycznych. 

P6S_WG 

K_W14 
Ma uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie wiedzę ogólną w zakresie 
przetwarzania sygnałów w układach elektrycznych. 

P6S_WG 

K_W15 

Ma uporządkowaną i podbudowaną teoretycznie wiedzę podstawową 
dotyczącą metod i narzędzi stosowanych do realizacji typowych układów 
sterowania logicznego oraz regulacji automatycznej, obejmującą 
programowanie przemysłowych sterowników automatyki oraz dobór 
struktury i nastaw regulatorów. 

P6S_WG 

K_W16 

Ma wiedzę na temat podstaw informatyki, zna główne technologie 
informacyjne, zna wybrane pakiety oprogramowania przeznaczone do 
zadań inżynierskich, rozumie zasady doboru odpowiednich narzędzi 
informatycznych do określonych zastosowań. 

P6S_WG 

K_W17 
Ma podstawową wiedzę o materiałach przewodzących, 
półprzewodnikowych, magnetycznych i izolacyjnych, stosowanych 
w budowie elementów i urządzeń elektrycznych. 

P6S_WG 

K_W18 
Ma uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie wiedzę ogólną w zakresie 
techniki wysokich napięć w elektroenergetyce. 

P6S_WG 

K_W19 
Ma uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie wiedzę ogólną w zakresie 
urządzeń elektrycznych stosowanych w sieciach elektroenergetycznych. 

P6S_WG 

K_W20 Ma podstawową wiedzę ogólną w zakresie energoelektroniki. P6S_WG 

K_W21 
Ma uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie wiedzę ogólną obejmującą 
kluczowe zagadnienia z zakresu maszyn elektrycznych. 

P6S_WG 

K_W22 

Ma uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie wiedzę ogólną w zakresie 
elektroniki analogowej i cyfrowej, zna właściwości podstawowych 
elementów elektronicznych i zasady ich działania w prostych układach 
elektronicznych. 

P6S_WG 

K_W23 
Ma uporządkowaną wiedzę w zakresie rozumienia procesów przemian 
energii wykorzystywanych do wytwarzania energii elektrycznej. 

P6S_WG 

K_W24 
Ma podstawową wiedzę w zakresie współczesnych sprzętowo-
programowych technologii informatycznych. 

P6S_WG 
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K_W25 

Ma podstawową wiedzę w zakresie programowalnych, cyfrowych systemów 
sterowania układami elektrycznymi oraz typowych metod i narzędzi 
służących do projektowania i konstruowania prostych rozwiązań 
układowych. 

P6S_WG 

K_W26 
Ma uporządkowaną, podbudowaną teoretycznie wiedzę ogólną w zakresie 
programowalnych, cyfrowych systemów sterowania układami 
elektrycznymi. 

P6S_WG 

K_W27 
Ma podstawową wiedzę w zakresie elektrycznych układów napędowych 
i ich sterowania 

P6S_WG 

K_W28 Ma podstawową wiedzę w zakresie mechaniki i mechatroniki. P6S_WG 

K_W29 Ma podstawową wiedzę w zakresie teorii pola elektromagnetycznego. P6S_WG 

K_W30 Ma podstawową wiedzę w zakresie geometrii i grafiki inżynierskiej. P6S_WG 

K_W31 
Ma wiedzę w zakresie podsystemów przesyłu i rozdziału energii 
elektrycznej. Rozumie problemy związane z jakością przesyłanej energii 
elektrycznej. 

P6S_WG 

K_W32 
Ma podstawową wiedzę na temat aktualnego stanu oraz najnowszych 
trendów rozwojowych w energetyce konwencjonalnej i odnawialnej. 

P6S_WG 

K_W33 
Ma podstawową wiedzę z zakresu urządzeń do przemiany energii źródeł 
odnawialnych w energię cieplną i elektryczną 

P6S_WG 

K_U01 
Potrafi pozyskiwać informacje z literatury, baz danych i innych źródeł, 
potrafi integrować uzyskane informacje, dokonywać ich interpretacji, 
a także wyciągać wnioski oraz formułować i uzasadniać opinie. 

P6S_UW 
P6S_UU 

K_U02 
Potrafi używać języka specjalistycznego i porozumiewać się przy użyciu 
różnych form przekazu informacji ze specjalistami w zakresie elektrotechniki 
oraz z osobami spoza grona specjalistów. 

P6S_UK 

K_U03 
Potrafi opracować dokumentację dotyczącą realizacji zadania inżynierskiego 
oraz przygotować tekst zawierający omówienie wyników realizacji tego 
zadania. 

P6S_UK 

K_U04 
Potrafi przygotować i przedstawić prezentację ustną, poświęconą wynikom 
realizacji zadania inżynierskiego. 

P6S_UK 

K_U05 
Ma umiejętność ukierunkowanego samokształcenia się, m.in. w celu 
podnoszenia kompetencji zawodowych. 

P6S_UU 

K_U06 

Posługuje się językiem obcym na poziomie B2 ESOKJ w stopniu 
wystarczającym do porozumiewania się oraz czytania ze zrozumieniem: kart 
katalogowych, not aplikacyjnych, instrukcji obsługi urządzeń i narzędzi 
informatycznych oraz podobnych dokumentów. 

P6S_UK 

Kierunek Elektrotechnika studia II stopnia, profil ogólnoakademicki 

Symbol Treść 
Odniesieni
a do PRK 

K_W01 Ma poszerzoną wiedzę w zakresie matematyki, wykorzystywaną do 
formułowania i rozwiązywania złożonych zadań inżynierskich z zakresu 

P7S_WG 
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elektrotechniki. 

K_W02 
Ma wiedzę o trendach rozwojowych i najistotniejszych nowych 
osiągnięciach w elektrotechnice i pokrewnych dyscyplinach naukowych. 

P7S_WK 

K_W03 
Ma podbudowaną teoretycznie szczegółową wiedzę związaną 
z wybranymi zagadnieniami z elektrotechniki. 

P7S_WG 

K_W04 
Ma podbudowana teoretycznie szczegółową wiedzę na temat 
występowania i ograniczania zakłóceń w urządzeniach i układach 
elektroenergetycznych. 

P7S_WG 

K_W05 
Ma podstawową wiedzę w zakresie formułowania problemów 
decyzyjnych oraz komputerowego wspomagania decyzji. 

P7S_WG 

K_W06 
Ma podstawową wiedzę w zakresie pomiarów wielkości elektrycznych 
i nieelektrycznych. 

P7S_WG 

K_W07 
Ma wiedzę w zakresie wybranych pakietów oprogramowania oraz doboru 
odpowiednich narzędzi informatycznych do określonych zadań. 

P7S_WG 

K_W08 
Ma wiedzę w zakresie podstawowych metod, wybranych technik oraz 
narzędzi przetwarzania i analizy sygnałów. 

P7S_WG 

K_U01 

Potrafi pozyskiwać informacje z literatury, baz danych i innych źródeł, 
potrafi integrować uzyskane informacje, dokonywać ich interpretacji oraz 
krytycznej oceny, a także wyciągać wnioski oraz formułować 
i wyczerpująco uzasadniać opinie. 

P7S_WK 
P7S_UU 

K_U02 

Potrafi używać języka specjalistycznego i porozumiewać się przy użyciu 
różnych form przekazu informacji (także w języku angielskim) ze 
specjalistami w zakresie elektrotechniki oraz z osobami spoza grona 
specjalistów. 

P7S_UK 

K_U03 
Potrafi przygotować, w języku polskim, opracowanie naukowe oraz 
w języku obcym, doniesienie naukowe poświęcone wynikom realizacji 
prostego zadania badawczego. 

P7S_UK 
P7S_UU 

K_U04 
Potrafi przygotować i przedstawić prezentację ustną, poświęconą 
wynikom realizacji prostego zadania badawczego. 

P7S_UK 
P7S_UU 

K_U05 

Ma umiejętność porozumiewania się w języku obcym na poziomie B2+ 
ESOKJ oraz czytania ze zrozumieniem: kart katalogowych, not 
aplikacyjnych, instrukcji obsługi urządzeń i narzędzi informatycznych oraz 
podobnych dokumentów. 

P7S_UK 

K_U06 
Potrafi formułować oraz testować hipotezy związane z modelowaniem 
i projektowaniem prostych urządzeń lub systemów elektrycznych. 

P7S_UK 
P7S_UU 

K_U07 

Potrafi - przy formułowaniu i rozwiązywaniu zadań obejmujących 
projektowanie elementów, urządzeń lub systemów elektrycznych - ocenić 
przydatność i możliwość wykorzystania nowych technik i technologii oraz 
rozwiązań o charakterze innowacyjnym. 

P7S_WK 
P7S_UW 

K_U08 
Potrafi wykorzystać metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne 
do rozwiązywania zadań inżynierskich z zakresu elektrotechniki. 

P7S_UW 

K_U09 Potrafi posłużyć się właściwie dobranymi metodami badawczymi, 
umożliwiającymi pomiary podstawowych wielkości 

P7S_UW 
P7S_UO 
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charakteryzującychzaawansowane urządzenia lub systemy elektryczne. 

K_U10 
Potrafi posłużyć się właściwie dobranymi środowiskami 
programistycznymi, umożliwiającymi projektowanie i oprogramowanie 
zaawansowanych urządzeń lub systemów elektrycznych. 

P7S_UW 

K_U11 
Potrafi przeanalizować sposób funkcjonowania i ocenić istniejące 
rozwiązania techniczne urządzeń lub systemów elektrycznych. 

P7S_UW 

K_U12 
Potrafi zaproponować ulepszenia istniejących rozwiązań technicznych 
urządzeń lub systemów elektrycznych. 

P7S_UW 
P7S_UO 

K_U13 
Potrafi sformułować specyfikację złożonych oraz nietypowych zadań 
inżynierskich z zakresu elektrotechniki. 

P7S_UK 

K_U14 
Potrafi ocenić przydatność oraz dostrzec ograniczenia właściwych metod 
i narzędzi, służących do rozwiązywania charakterystycznych zadań 
inżynierskich z zakresu elektrotechniki. 

P7S_UW 

K_U15 

Potrafi - uwzględniając aspekty środowiskowe i ekonomiczne - 
zaprojektować i zrealizować (w całości lub części) złożone urządzenie lub 
system elektryczny, wykorzystując istniejące lub opracowując nowe 
metody i narzędzia. 

P7S_UW 
P7S_UU 

K_U16 
Potrafi/posiada umiejętność analizy układów w dziedzinie operatorowej, 
częstotliwościowej i czasowej. 

P7S_UW 

K_U17 
Potrafi posłużyć się właściwie dobranymi metodami badawczymi 
umożliwiającymi pomiary podstawowych wielkości nieelektrycznych. 

P7S_UW 

K_K01 
Jest odpowiedzialny za pracę własną i skutki podejmowanych decyzji, 
potrafi podporządkować się zasadom pracy w grupie w roli lidera 
i członka zespołu, jest odpowiedzialny za wspólnie realizowane zadania. 

P7S_UO 
P7S_KO 

K_K02 Potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy. 
P7S_WK 
P7S_KK 
P7S_KO 

K_K03 Potrafi zadbać o jakość i staranność wykonywanych zadań. P7S_KR 

K_K04 Potrafi zadbać o poprawność językową formułowanych wniosków i opinii. P7S_KK 
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Prezentacja uczelni 

Należy krótko przedstawić aktualne, istotne informacje charakteryzujące uczelnię w powiązaniu 
z prowadzeniem ocenianego kierunku studiów (rekomendowane co najwyżej 1800 znaków). 

Politechnika Rzeszowska jest najstarszą i największą uczelnią techniczną w regionie podkarpackim, 
której początki sięgają 1951 r., gdy w Rzeszowie powstała Wyższa Szkoła Inżynierska. W dniu 
1 października 1974 r. na mocy rozporządzenia Rady Ministrów została powołana Politechnika 
Rzeszowska im. Ignacego Łukasiewicza. W 2016 r. uzyskała status Uniwersytetu Technicznego. Dziś 
Politechnika kształci ponad 11000 studentów na siedmiu Wydziałach, które prowadzą blisko 40 
kierunków studiów. 

Wydział Elektrotechniki i Informatyki, został utworzony w 1965 roku jako drugi z kolei wydział uczelni. 
Aktualnie kształci ok. 2 tys. studentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych (na kierunku 
elektrotechnika 502 studentów – stan na 21.02.2025r.). Kierunek elektrotechnika jest jednym 
z 5 kierunków na WEiI. Pozostałe kierunki to: informatyka, elektronika i telekomunikacja, 
elektromobilność oraz automatyka i robotyka. Za wyjątkiem elektromobilności na wszystkich 
kierunkach prowadzone są studia I i II stopnia. 

Dobór liczby studentów na poszczególnych kierunkach, w szczególności na kierunku elektrotechnika, 
jest uwarunkowany zapotrzebowaniem otoczenia gospodarczego regionu. Kształcenie na kierunku 
elektrotechnika wynika z prowadzonych badań naukowych w dyscyplinie elektrotechnika. 
Po transformacji ustrojowej w 1991 roku w otoczeniu Rzeszowa powstało wiele firm działających 
w Specjalnych Strefach Ekonomicznych. Dzięki temu Wydział Elektrotechniki i Informatyki bierze 
aktywny udział w innowacyjnym rozwoju miasta i regionu. Absolwenci kierunku elektrotechnika są 
przygotowani do sprostania wymogom współczesnej gospodarki, przemysłu, zwłaszcza 
elektrotechnicznego. Znajdują zatrudnienie nie tylko w przedsiębiorstwach z branży 
elektrotechnicznej, ale wszędzie tam gdzie funkcjonują mniej lub bardziej złożone procesy 
technologiczne; w koncernach energetycznych, firmach związanych z automatyką napędu 
elektrycznego, elektroniką i informatyką przemysłową, w przedsiębiorstwach elektroinstalacyjnych 
oraz wykonawstwa sieci, w biurach projektowych i badawczych, w działach: utrzymania ruchu, 
elektrycznych i energetycznych większości przedsiębiorstw. Odbywają staże i praktyki, a następnie 
podejmują zatrudnienie w znanych podkarpackich firmach jak np.: Polska Grupa Energetyczna (PGE) – 
dystrybucja Rzeszów, Zakłady Porcelany Elektrotechnicznej ZAPEL S.A. w Boguchwale, Elektromontaż 
Rzeszów, Pratt & Whitney Rzeszów, Polskie Zakłady Lotnicze w Mielcu. Absolwenci kierunku 
elektrotechnika cieszą się uznaniem i zapotrzebowaniem pracodawców regionu. Podejmują również 
zatrudnienie w znanych firmach o światowym zasięgu. Jednym z najbardziej rozpoznawalnych 
stowarzyszeń jest tzw. Dolina Lotnicza - stowarzyszenie skupiające szereg dużych i mniejszych firm 
związanych z szeroko rozumianą branżą lotniczą. Część z tych firma związana jest z nowoczesnymi 
technologiami, dla których powiązanie z nauką i zaplecze badawcze są niezwykle istotne.  

Centralna Komisja do Spraw Stopni i Tytułów podjęła decyzję (BCK-VI-U-1152/98/99) o przyznaniu 
Wydziałowi Elektrotechniki i Informatyki (wówczas funkcjonującemu pod nazwą Wydział Elektryczny) 
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dniem 27 września 1999 r. uprawnienia do 
nadawania stopnia naukowego doktora nauk technicznych w dyscyplinie elektrotechnika.  

W 2010 r. Centralna Komisja do Spraw Stopni i Tytułów decyzją nr BCK-VI-U-397/09 z dnia 25 stycznia 

2010 r. przyznała kolejne uprawnienia w dyscyplinie elektrotechnika, tym razem do nadawania stopnia 

naukowego doktora habilitowanego. W 2022 r. Minister Edukacji i Nauki podjął, w wyniku ewaluacji 

jakości działalności naukowej, decyzję (nr 8/202/2022) o przyznaniu kategorii naukowej B+ 

w dyscyplinie automatyka, elektronika i elektrotechnika utrzymując tym samym uzyskane wcześniej 

uprawnienia do nadawania stopni naukowych: doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie na 

podstawie art. 185 ust. 1 i art. 219 - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 
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Część I. Samoocena uczelni w zakresie spełniania szczegółowych kryteriów oceny 
programowej na kierunku studiów o profilu ogólnoakademickim 

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów: koncepcja, cele kształcenia i efekty uczenia się 

Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Łukasiewicza jest uczelnią techniczną utworzoną w 1963 r. 
w Rzeszowie jako Wyższa Szkoła Inżynierska w Rzeszowie. W 1974 r. na mocy rozporządzenia Rady 
Ministrów została powołana Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Łukasiewicza. Historia Wydziału 
Elektrotechniki i Informatyki sięga 1965 r. Wówczas utworzono drugi wydział Wyższej Szkoły 
Inżynierskiej w Rzeszowie pod nazwą Wydział Elektryczny. Początkowo na wydziale kształcono 
wyłącznie inżynierów elektryków na kierunku elektrotechnika.  

Koncepcje i cele kształcenia na uczelni mają bezpośredni związek ze strategią rozwoju PRz. Strategia to 
dokument, który określa podstawowe priorytety oraz kierunki działania władz uczelni oraz całej 
społeczności akademickiej. Według zapisów strategii działalność uczelni opierać się ma na wartościach, 
które determinują cele i metody działania: wiedza, profesjonalizm, innowacyjność, jakość, sprawność, 
szacunek, dostępność, współpraca, zrównoważony rozwój, rozwój kraju, regionu i miasta.  

PRz jest uczelnią techniczną, prowadzącą kształcenie i badania naukowe na światowym poziomie, 

z uwzględnieniem potrzeb otoczenia gospodarczego i społecznego. Zapewnia studentom 

i pracownikom przyjazną atmosferę pracy i rozwoju, a także nowoczesną infrastrukturę dydaktyczną 

oraz naukowo-badawczą. Buduje nowoczesną, otwartą, demokratyczną oraz proaktywną społeczność 

akademicką. Doskonaląc swoje działanie oraz rozwijając relacje z otoczeniem skutecznie wykorzystuje 

szanse rozwojowe. Strategia rozwoju Politechniki Rzeszowskiej wyznacza główne cele związane 

z badaniami naukowymi, kształceniem, współpracą z otoczeniem społeczno-gospodarczym i promocją 

Uczelni. Wdrażanie strategii odbywa się za pomocą dwudziestu strategicznych programów 

rozwojowych, m. in. rozwój dyscyplin naukowych, rozwój kształcenia akademickiego, rozwój 

infrastruktury naukowo-badawczej, rozwój infrastruktury dydaktycznej, rozwój współpracy 

z otoczeniem. Strategia rozwoju Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza na lata 2021-

2028, została zatwierdzona decyzją Senatu Uczelni uchwałą nr 6/2021 z dnia 25 lutego 2021. 

Do wymienionych celów zawartych w strategii uczelni nawiązuje przyjęta na Wydziale Elektrotechniki 

i Informatyki strategia rozwoju Wydziału, pozytywnie zaopiniowana na posiedzeniu Rady Wydziału 

Elektrotechniki i Informatyki w dniu 15.12.2021 r. (Załącznik 1.1 i Załącznik 1.2a, 1.2b). Koncepcja 

kształcenia jest ściśle związana z potrzebami otoczenia społeczno-gospodarczego co jest regularnie 

konsultowane w ramach funkcjonującej przy WEiI Rady Gospodarczej składającej się z ponad 30-stu 

przedstawicieli interesariuszy zewnętrznych. Dostarczają oni bieżących informacji na temat trendów 

rozwojowych i specyfiki lokalnego rynku pracy. 

Misją uczelni jest prowadzenie nauczania na jak najwyższym poziomie przy zastosowaniu 
nowoczesnych metod oraz technik kształcenia i komunikacji. Kierunek elektrotechnika realizowany jest 
przez Wydział w dziedzinie nauk inżynieryjno-technicznych na profilu ogólnoakademickim. Wydział ma 
wieloletnią tradycję prowadzenia tego kierunku, w tym bogaty dorobek naukowy w dyscyplinie 
elektrotechnika. Wydział prowadzi na tym kierunku dwa stopnie studiów. Na pierwszym stopniu efekty 
uczenia się zostały tak dobrane, aby wyraźnie był widoczny charakter inżynierski tego stopnia. Wydział 
zdaje sobie jednak sprawę, że współczesne wymagania stawiane absolwentom kierunku 
elektrotechnika obejmują także wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne pozwalające na 
uczestnictwo lub prowadzenie projektów innowacyjnych. Dlatego już na pierwszym stopniu zostały 
umieszczone efekty uczenia się wprowadzające do badań naukowych (wiedza w zakresie 
podstawowych metod, technik, narzędzi i materiałów wykorzystywanych w laboratorium badawczym 
oraz stosowanych w praktyce przemysłowej; umiejętność formułowania i rozwiązywania zadań 
inżynierskich za pomocą metod analitycznych, symulacyjnych oraz eksperymentalnych). Strategia 
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definiowania treści efektów polegała na ustaleniu takiego poziomu szczegółowości, aby nie hamować 
ewaluacji szczegółowych efektów uczenia się przypisanych przedmiotom. 

Głównym celem jest zatem zapewnienie studentom i pracownikom dostępu do najnowszej wiedzy, 

innowacyjnych rozwiązań i osiągnięć z elektrotechniki oraz wykorzystanie nabytych umiejętności 

i kompetencji technicznych oraz społecznych w rozwoju gospodarki za pośrednictwem transferu 

technologii i komercjalizacji wyników badań naukowych. Ważnym elementem misji edukacyjnej jest 

rozszerzenie i uatrakcyjnienie oferty kształcenia oraz ciągłe podnoszenie jego jakości i dostosowanie go 

do oczekiwań dynamicznie zmieniającego się rynku pracy i oczekiwań pracodawców. Elementami 

wyróżniającymi koncepcję kształcenia są wzorce zarówno krajowe jak i międzynarodowe obejmujące 

w dydaktyce zagadnienia bezpieczeństwa i niezawodności systemów elektrycznych, oddziaływań 

piorunowych, odnawialnych źródeł energii, inteligentnych sieci, techniki świetlnej, także elementy 

sztucznej inteligencji. Dlatego w ramach badań naukowych rozwijane są przede wszystkim obszary 

badawcze obejmujące współczesne trendy szeroko rozumianej elektrotechniki, w szczególności np. 

badania wybranych układów elektrycznych i energetycznych oraz ich ochrony przed zaburzeniami 

elektromagnetycznymi dużej mocy, badania systemów przetwarzania energii w tym z OZE, 

uwarunkowania czasowo-przestrzenne przetwarzania rozproszonego czy efektywność energetyczną 

układów elektromaszynowych. W badaniach wykorzystuje się znaczący potencjał nowoczesnej bazy 

aparaturowej pozyskanej w ramach grantów i projektów celowych, współpracy z jednostkami 

gospodarczymi regionu i kraju oraz jednostkami naukowymi za granicą. Opracowana strategia wydziału 

uwzględnia wyzwania społeczne, gospodarcze, kulturowe oraz instytucjonalne stawiane przed 

wydziałem w kontekście regionalnym, krajowym oraz międzynarodowym. Zmieniające się dynamicznie 

wyzwania zewnętrzne wymuszają szybką reakcję i odpowiedź wydziału na zaistniałe potrzeby związane 

z realizacją badań, opracowywaniu nowych rozwiązań, czy też wykształceniu kadry o odpowiednich 

kwalifikacjach zgodnych z koncepcją kształcenia. Działalność wydziału określają priorytetowe programy 

rozwoju w zakresie nauki reprezentującej dwie główne dyscypliny naukowe, tj. automatyka, 

elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne (AEEiTK) oraz informatyka techniczna 

i telekomunikacja (ITiT). Dyscypliny te są kluczowe nie tylko z punktu widzenia wydziału, ale również 

środowiska społeczno-gospodarczego regionu. Prężny rozwój dyscyplin wiąże się między innymi 

z innowacyjnością, która jest napędem gospodarki regionu. Efekty kształcenia są bezpośrednio 

powiązane z przyjętą przez Władze uczelni misją, strategią i polityką rozwoju. 

Do strategicznych obszarów badawczych związanych z dyscypliną automatyka, elektronika, 

elektrotechnika i technologie kosmiczne (AEEiTK) można zaliczyć: 

• badania w obszarze wyładowań atmosferycznych i ich oddziaływań, badania systemów 

uziemień oraz oddziaływania prądu piorunowego i impulsowego pola elektromagnetycznego, 

m.in. na wyposażenie elektryczne i elektroniczne samolotów oraz nowe materiały 

kompozytowe; 

• badania symulacyjne i eksperymentalne dotyczące przyrządów półprzewodnikowych, 

optoelektroniki; 

• modelowanie i badania dotyczące układów energoelektronicznych, odnawialnych źródeł 

energii, techniki świetlnej; 

• projektowania i oprogramowania specjalizowanych sterowników mikroprocesorowych 

i rozproszonych systemów sterowania; 

• technologii informatycznych i narzędzi automatyki w zadaniach monitorowania, nadzorowania 

i sterowania produkcją; 

• projektowania i konstrukcji układów mechatronicznych; 

• pomiarów i przetwarzania sygnałów w diagnostyce medycznej; 
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• modelowanie i konstrukcja nowoczesnych narzędzi do pomiarów wielkości elektrycznych 

i nieelektrycznych; 

• technologie RFID, kompatybilność elektromagnetyczna EMC, technologie mikro- 

i nanoelektroniczne (HYBRID).  

Do wybranych obszarów badawczych związanych z dyscypliną informatyka techniczna 

i telekomunikacja (ITiT) można zaliczyć: 

• analizę, projektowanie i zastosowania systemów informatycznych (m. in. systemy wizyjne 

i optymalizacyjne, sztuczną inteligencję, systemy przetwarzania danych i wspomagania decyzji, 

np. w medycynie, z uwzględnieniem osób niepełnosprawnych); 
• projektowanie, budowę i testowanie systemów sterowania i nadzorowania w gospodarce 

i produkcji, w tym algorytmów adaptacyjnych i układów rozmytych; 
• rozwój metod inżynierii oprogramowania, inteligencji obliczeniowej oraz inżynierii 

mikroprocesorowej i systemów operacyjnych czasu rzeczywistego; 
• badania wysokoprzepustowych systemów i sieci komputerowych, w tym systemów 

teleinformatycznych oraz rozwiązań konwergentnych, Internetu Rzeczy, Internetu 

Wszechrzeczy, Przemysłu 4.0 w zakresie cyberbezpieczeństwa i stale postępującej ewolucji 

systemów w kierunku systemów złożonych; 
• zastosowania termodynamiki nierównowagowej oraz koncepcji systemów złożonych 

w modelowaniu systemów i sieci komputerowych. 

Przyjęte koncepcje kształcenia w pełni mieszczą się w obu opisanych dyscyplinach, czego dowodem są 
publikacje naukowe pracowników i studentów. Zgodnie z funkcjonującymi w PRz regulacjami dorobek 
naukowy pracowników jest gromadzony w systemie informatycznym dn20.prz.edu.pl. 

Program studiów został podzielony na semestry akademickie, zgodnie z obowiązującym systemem 
szkolnictwa wyższego. Każdy semestr trwa 15 tygodni, następnie organizowane są sesje 
egzaminacyjne. Studia stacjonarne I stopnia trwają 7 semestrów (210 ECTS), studia II stopnia 
3 semestry (90 ECTS). Studia niestacjonarne trwają odpowiednio I stopień – 8 semestrów (210 ECTS), 
II stopień – 3 semestry (90 ECTS). Program studiów I stopnia oraz program studiów II stopnia spełniają 
wymagania dla studiów na profilu ogólnoakademickim zawarte w Rozporządzeniu MNiSW z dnia 
27 września 2018 roku w sprawie studiów. 

Efekty uczenia się dla kierunku elektrotechnika zostały opracowane zgodnie z uniwersalnymi 
charakterystykami odpowiednio dla poziomu 6 lub 7 określonymi w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. 
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020, poz. 226). Uwzględnienia uniwersalne 
charakterystyki pierwszego stopnia określone w tej ustawie oraz charakterystyki drugiego stopnia 
określone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, natomiast w przypadku 
kierunku studiów kończącego się uzyskaniem tytułu zawodowego inżyniera – pełen zakres efektów 
umożliwiających uzyskanie kompetencji inżynierskich. W Załączniku 1.3 zawarto Uchwałę nr 35/2023 
Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie ustalenia 
programów studiów na kierunkach studiów prowadzonych na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki, 
cykl kształcenia rozpoczynający się od roku akademickiego 2023/2024; efekty uczenia się zawarto 
w Załączniku 1.3a oraz 1.3b - programach studiów I i II stopnia. Powiązania pomiędzy efektami 
realizowanymi w ramach przedmiotów prezentuje tabela pokrycia kierunkowych efektów uczenia się 
przez efekty realizowane w ramach przedmiotów wraz z opisem form realizowanych zajęć i sposobów 
weryfikacji założonych efektów uczenia się (Załącznik nr 1.4 i Załącznik 1.5). Przykładową kartę 
przedmiotu przedstawiono w Załączniku 1.6. 

Celem kształcenia na studiach I stopnia jest przygotowanie absolwenta, który będzie potrafił 
zastosować nabytą wiedzę teoretyczną, a w szczególności będzie: 
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- opisywał i analizował stan lub działanie m.in. obwodów elektrycznych, analogowych i cyfrowych 
układów elektronicznych, układów energoelektronicznych, przetworników elektromechanicznych, 
urządzeń elektrotermicznych, urządzeń i układów elektroenergetycznych, wykorzystując nabytą 
wiedzę w zakresie matematyki i fizyki, 

- miał szczegółową wiedzę w zakresie sposobu funkcjonowania oraz aktualnych rozwiązań 
technicznych urządzeń i systemów elektrycznych oraz w zakresie typowych metod i narzędzi służących 
do rozwiązywania prostych zadań inżynierskich o charakterze praktycznym, 

- potrafił samodzielnie pozyskiwać informacje z literatury, baz danych i innych źródeł, a także 
integrować je, dokonywać ich interpretacji oraz wyciągać wnioski i formułować opinie, 

- potrafił używać języka specjalistycznego i porozumiewać się przy użyciu różnych form przekazu 
informacji ze specjalistami w zakresie elektrotechniki oraz z osobami spoza grona specjalistów, 

- znał język angielski w stopniu pozwalającym na porozumienie się, przeczytanie ze zrozumieniem 
tekstów i opisów programów, 

- był odpowiedzialny za pracę własną i skutki podejmowanych decyzji; potrafił podporządkować się 
zasadom pracy w grupie w roli lidera i członka zespołu; był odpowiedzialny za wspólnie realizowane 
zadania. 

Przedstawione efekty są istotne dla profilu studiów i pozwalają na uzyskanie kompetencji 
charakterystycznych dla dyscypliny wiodącej. Dla I stopnia w pełni pozwalają na uzyskanie kompetencji 
inżynierskich. 

Celem kształcenia na studiach II stopnia jest przygotowanie absolwenta, który będzie posiadał 
pogłębioną wiedzę i będzie potrafił ją zastosować do rozwiązywania zaawansowanych problemów, 
w szczególności: 

- do formułowania i rozwiązywania złożonych zadań inżynierskich z zakresu elektrotechniki, 

- będzie potrafił posłużyć się właściwie dobranymi metodami badawczymi, umożliwiającymi pomiary 
podstawowych wielkości charakteryzujących zaawansowane urządzenia lub systemy elektryczne, 

- będzie potrafił - przy formułowaniu i rozwiązywaniu zadań obejmujących projektowanie elementów, 
urządzeń lub systemów elektrycznych - ocenić przydatność i możliwość wykorzystania nowych technik 
i technologii oraz rozwiązań o charakterze innowacyjnym, 

- będzie potrafił pozyskiwać informacje z literatury, baz danych i innych źródeł; będzie potrafił 
integrować uzyskane informacje, dokonywać ich interpretacji oraz krytycznej oceny, a także wyciągać 
wnioski oraz formułować i wyczerpująco uzasadniać opinie, 

- będzie potrafił używać języka specjalistycznego i porozumiewać się przy użyciu różnych form przekazu 
informacji (także w języku angielskim) ze specjalistami w zakresie elektrotechniki oraz z osobami spoza 
grona specjalistów, 

- będzie potrafił przygotować, w języku polskim, opracowanie naukowe oraz w języku obcym, 
doniesienie naukowe poświęcone wynikom realizacji prostego zadania badawczego, a także będzie 
potrafił przygotować i przedstawić prezentację ustną, poświęconą wynikom realizacji prostego zadania 
badawczego, 

- będzie potrafił myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy oraz zadbać o jakość 
i staranność wykonywanych zadań. 

Powyższe efekty są istotne dla profilu studiów II stopnia i pozwalają na uzyskanie kompetencji 
charakterystycznych dla dyscypliny wiodącej zgodnie z funkcjonującymi na kierunku specjalnościami. 
Dla studiów drugiego stopnia pozwalają one także na przygotowanie studenta do pracy badawczej 
i realizacji różnego rodzaju projektów. Przykładowe rozwinięcia efektów uczenia się na poziomie 
przedmiotów zawarto w Załączniku 1.7 oraz Załączniku 1.8. Efekty uzyskuje się zarówno poprzez 



  

 

Profil ogólnoakademicki| Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 17 

 

realizację zajęć jak również i praktyk zawodowych. Przykładowy efekt dotyczący uzyskania wiedzy na 
temat aktualnego stanu oraz najnowszych trendów rozwojowych w elektrotechnice, może zostać 
zrealizowany na kilku przedmiotach, np. energooszczędność w energetyce, inżynieria elektryczna 
w transporcie, techniki oświetlenia, układy energoelektroniczne specjalnego zastosowania czy 
zabezpieczenia przekształtników przemysłowych. Istotnym aspektem jest udział w procesie 
dydaktycznym interesariuszy zewnętrznych i wewnętrznych, co pozwala na doskonalenie programów 
studiów. 

Poziom natężenia realizacji efektów kształcenia się może być różny. Aby spełnić zasadę bezwarunkowej 
realizacji wszystkich efektów kierunkowych. Wydział przeprowadza cykliczne analizy wykorzystania 
efektów. Przykładową analizę efektów umieszczono w załącznikach: Załącznik 1.9 i Załącznik 1.10. 

Sylwetka absolwenta 

Głównym celem procesu jest wykształcenie absolwenta o charakterystyce zgodnej z opisaną sylwetką 
absolwenta. Ukończenie kierunku elektrotechnika daje wiedzę i umiejętności pozwalające na sprawne 
funkcjonowanie w większości współczesnych przedsiębiorstw. Absolwenci kierunku elektrotechnika, 
znajdują zatrudnienie nie tylko w przedsiębiorstwach z branży elektrotechnicznej, ale wszędzie tam, 
gdzie funkcjonują mniej lub bardziej złożone procesy technologiczne. Absolwentów tego kierunku 
zatrudniają koncerny energetyczne, firmy związane z automatyką napędu elektrycznego, elektroniką 
i informatyką przemysłową, przedsiębiorstwa elektroinstalacyjne oraz wykonawstwa sieci. Ukończenie 
tego kierunku pozwala pracować w biurach projektowych i badawczych, projektować układy 
i urządzenia elektryczne, w tym energoelektroniczne. 

Absolwent kierunku elektrotechnika może ubiegać się o uzyskanie wielu uprawnień zawodowych 
w zakresie eksploatacji urządzeń elektrycznych, budowlane, rzeczoznawcy budowlanego, specjalisty 
i weryfikatora SEP, biegłego sądowego, audytora energetycznego, do sporządzania certyfikatów 
energetycznych budynków, specjalisty w zakresie jakości energii elektrycznej.  

Absolwenci kierunku elektrotechnika są przygotowani do sprostania wymogom współczesnej 
gospodarki, przemysłu, zwłaszcza elektrotechnicznego. Odbywają praktyki, a następnie podejmują 
zatrudnienie w znanych podkarpackich firmach: Polska Grupa Energetyczna (PGE) – dystrybucja 
Rzeszów, Zakłady Porcelany Elektrotechnicznej „Zapel” w Boguchwale, Elektromontaż Rzeszów, Pratt & 
Whitney Rzeszów, Polskie Zakłady Lotnicze w Mielcu. Absolwenci kierunku elektrotechnika cieszą się 
uznaniem i zapotrzebowaniem pracodawców regionu. 

Studia II stopnia dają poszerzoną wiedzę i umiejętności w zakresie elektrotechniki. Absolwent uzyskuje 
wiedzę o trendach rozwojowych i najistotniejszych nowych osiągnięciach w elektrotechnice. Potrafi 
posłużyć się właściwie dobranymi metodami badawczymi, właściwie dobranymi środowiskami 
programistycznymi, umożliwiającymi projektowanie i oprogramowanie zaawansowanych urządzeń lub 
systemów elektrycznych. Ma wiedzę na temat wykorzystywania odnawialnych źródeł energii, w tym 
energii słonecznej, wiatrowej i geotermalnej. Studenci mają możliwość uczestniczenia w pracach 
badawczych i rozwojowych w obszarze elektrotechniki, w badaniach zjawisk związanych 
z przetwarzaniem energii elektrycznej. Absolwenci są przygotowani do wdrażania nowych technologii, 
projektowania innowacyjnych urządzeń elektrycznych. Dzięki tym umiejętnościom znajdują 
zatrudnienie w firmach badawczo-rozwojowych. Ukończenie studiów II stopnia daje możliwość objęcia 
stanowisk kierowniczych w działach elektrycznych i energetycznych wielu przedsiębiorstw. 

Powiązanie kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością naukową 

Proces kształcenia ściśle powiązany jest z prowadzoną w uczelni działalnością naukową. W proces 
kształcenia studentów elektrotechniki zaangażowanych jest wiele jednostek zarówno wydziałowych jak 
i pozawydziałowych. Jedną z wiodących jednostek jest Katedra Elektrotechniki i Podstaw Informatyki 
(ET). Prowadzone w niej badania m.in. dotyczą wyładowań atmosferycznych, jak również ich 
oddziaływań na obiekty naziemne oraz statki powietrzne; prowadzone prace związane są 
z modelowaniem matematycznym zjawisk piorunowych oraz impulsowego pola elektromagnetycznego 
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LEMP (ang. Lightning Electromagnetic Impulse), a także przepięć atmosferycznych (od wielu lat 
prowadzona jest ścisła współpraca z Uniwersytetem na Florydzie i Instytutem Geofizyki Polskiej 
Akademii Nauk). Oprócz badań teoretycznych w Katedrze realizowane są badania eksperymentalne 
z wykorzystaniem impulsowych generatorów prądów piorunowych oraz na stacji rejestracji wyładowań 
atmosferycznych. Prowadzone badania doprowadziły do rozwoju modeli wyładowania piorunowego, 
sposobów ochrony obiektów naziemnych i samolotów oraz opracowania nowych algorytmów pod 
kątem rozwoju systemów lokalizacji wyładowań atmosferycznych. W ostatnim okresie należy 
odnotować udział w grancie PCI „Ognioodporne kompozyty przewodzące stosowane jako elementy 
konstrukcyjne statków powietrznych”, którego efektem są między innymi 2 patenty (2023, 2024). 
W KEiPI prowadzone są również prace badawcze zmierzające w kierunku optymalizacji pracy maszyn 
CNC. Prace badawcze obejmują także zagadnienia związane z wykorzystaniem metod sztucznej 
inteligencji w celu usprawnienia procesu diagnostycznego w medycynie. Badania obejmują 
problematykę zastosowania metod sztucznej inteligencji do konstrukcji wybranych systemów 
wspomagania decyzji medycznych. Innym obszarem badań jest podejście w sposób adaptacyjny do 
zarządzania i wspomagania procesów biznesowych w przedsiębiorstwie realizującym procesy. 
W kolejnym obszarze badań stosowane są metody prognozowania dziennej produkcji energii dla 
fotowoltaicznych paneli słonecznych (paneli PV) przy użyciu modeli matematycznych i modeli logiki 
rozmytej. Modele matematyczne oparte są na równaniach analitycznych, które wiążą moc panelu PV 
z temperaturą i promieniowaniem słonecznym. W modelach opartych na logice rozmytej 
wykorzystywane są Adaptive-network-based Fuzzy Inference Systems (ANFIS) oraz model zerowego 
rzędu Takagi-Sugeno (TS) ze specjalnie dobranymi liniowymi i nieliniowymi funkcjami przynależności. 
Realizowane są również prace badawcze w zakresie projektowania, analizy teoretycznej 
i implementacji algorytmów realizujących obliczenia numeryczne w zakresie rozwiązywania równań 
różniczkowych cząstkowych i modelowania zjawisk fizycznych przy wykorzystaniu nowoczesnych 
technologii programistycznych ze szczególnym uwzględnieniem metod brzegowych oraz metod 
meshless, analizy teoretycznej i numerycznej zagadnień akustyki i wibroakustyki oraz analizy 
parametrów akustycznych materiałów oraz konstrukcji występujących w budownictwie oraz 
przemyśle. Zagadnienia podejmowane w ET to także prace i badania w zakresie modelowania układów 
złożonych z zastosowaniem sieci neuronowych, prace nad algorytmami uczenia się w symulatorze 
neuronowym przeznaczonym do modelowania dynamicznych obiektów złożonych, w tym 
modelowania wybranych elementów urządzeń elektrycznych, elektronicznych i teleinformatycznych, 
modelowania procesów. Realizowane są badania nad wpływem współczynników kryterium globalnego 
modelu na jakość dynamicznego modelu globalnego obiektu złożonego. Prowadzone są również 
badania nad typem losowych danych uczących na szybkość i skuteczność wyznaczania parametrów 
(wag sieci neuronowych) złożonych modeli dynamicznych. Realizowane są badania nad charakterem 
modeli dynamicznych obiektów złożonych w postaci modelu globalnego, złożonego modelu lokalnego, 
uproszczonego modelu globalnego, modelu globalnego z uwzględnieniem jakości modeli lokalnych 
przy różnych wskaźnikach jakości.  

Prowadzone w Katedrze Energoelektroniki i Elektroenergetyki (EE) badania m.in dotyczą układów ste-
rowania przekształtnikami energoelektronicznymi z wykorzystaniem struktur programowalnych FPGA. 
Opracowane układy sterowania falownikami trójfazowymi charakteryzują się możliwością korekcji 
trajektorii prądów wyjściowych do postaci kołowej w warunkach asymetrii i podczas występowania 
innych czynników ją zaburzających. Wśród głównych tematów badawczych znajduje się także proble-
matyka zarządzania energią w izolowanych sieciach pokładowych o podwyższonej częstotliwości na-
pięć. Wykorzystywane w badaniach rozwiązania odnoszą się do techniki cyfrowej i techniki wykorzy-
stującej logikę rozmytą. Inny obszar działalności badawczej w KEE koncentruje się na: identyfikacji ob-
razowej wykorzystującej rozkład luminancji, problematyce ilościowej oceny iluminacji oraz konstrukcji 
zaawansowanych systemów świetlno-optycznych. W dziedzinie diagnostyki obrazowej prace badawcze 
obejmują obszar diagnostyki medycznej, głównie pediatrii oraz onkologii. W obszarze iluminacji bada-
nia obejmują statystyczną ocenę zasad iluminacji, wielokryterialną ocenę iluminacji oraz komputerowe 
badania ilościowe zasad iluminacji. Badania konstrukcji opraw oświetleniowych dotyczą problematyki 



  

 

Profil ogólnoakademicki| Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 19 

 

konstrukcji adaptacyjnych systemów optycznych, wydajnych układów radiacyjnych opraw ledowych – 
w tym modelowania komputerowego zjawisk termicznych oraz nowatorskich opraw oświetleniowych 
ze źródłami światła o złożonej formie geometrycznej. Pracownicy jednostki prowadzą także badania 
w obszarach elektrotechniki i energetyki, takich jak: jakość energii elektrycznej i badania układów do 
poprawy jakości energii elektrycznej, jakość zasilania w energię elektryczną w odniesieniu do systemu 
elektroenergetycznego, zagadnienia z obszaru energetyki odnawialnej wraz z problematyką jakości 
energii elektrycznej pozyskiwanej ze źródeł odnawialnych, problemy gospodarki energetycznej, audi-
ting, oszczędność energii elektrycznej, efektywność energetyczna, systemy zarządzania energią elek-
tryczną EMS. 

W zakresie związanym z kierunkiem elektrotechnika działalność naukowo-badawcza Zakładu Elektro-
dynamiki i Systemów Elektromaszynowych (ED) obejmuje między innymi zagadnienia sterowania silni-
ków elektrycznych (prądu stałego, przemiennego oraz mikromaszyn), zastosowanie mikroprocesoro-
wych sterowników w układach automatyki napędu elektrycznego, modelowanie właściwości układów 
elektromechanicznych, komputerowe wspomaganie projektowania układów automatyki napędu elek-
trycznego, konstrukcję i technologię maszyn elektrycznych ukierunkowaną na zwiększanie ich nieza-
wodności, dynamikę maszyn elektrycznych, zjawiska termiczne w silnikach indukcyjnych dużej mocy,  
pomiary eksploatacyjne maszyn elektrycznych, prace mające na celu ograniczenie zjawisk niekorzyst-
nych dla środowiska. W ramach działalności naukowej pracownicy jednostki zajmują się tematyką po-
wiązaną z bezszczotkowymi maszynami elektrycznymi (maszynami indukcyjnymi, bezszczotkowymi 
maszynami z magnesami trwałymi oraz przełączalnymi maszynami reluktancyjnymi). W ramach tej 
działalności poddawane są analizie ww. konstrukcje na bazie modeli symulacyjnych; badania symula-
cyjne są często poprzedzane zagadnieniami projektowymi. Z projektowaniem wiąże się również ko-
nieczność budowania modeli 2D/3D. Projektowane i analizowane modele były głównie przeznaczone 
do napędów elektrycznych i hybrydowych różnego rodzaju obiektów (lądowych, powietrznych).  

Do głównych zagadnień badawczych Katedry Metrologii i Systemów Diagnostycznych (EM), związanych 
z kierunkiem elektrotechnika, należy zaliczyć: prowadzenie badań naukowych w zakresie cyfrowego 
przetwarzania i analizy sygnałów stochastycznych oraz radioizotopowych pomiarów przepływów 
dwufazowych z zastosowaniem metod statystycznych oraz sztucznej inteligencji, prowadzenie prac 
badawczo-rozwojowych z zakresu zwiększenia dokładności, oceny niepewności wyników pomiaru oraz 
wykorzystania systemów komputerowych do akwizycji i przetwarzania sygnałów w pomiarach 
wielkości fizycznych.  

Oprócz wyżej wymienionych jednostek, w realizacji planów studiów oraz w osiąganiu przez studentów 
kierunkowych efektów kształcenia uczestniczą inne jednostki wydziału: Katedra Podstaw Elektroniki 
(EP), której badania związane są głównie z materiałami i elementami elektronicznymi, Zakład Syste-
mów Elektronicznych i Telekomunikacyjnych (EU), którego badania powiązane z kierunkiem elektro-
technika to głównie zagadnienia telekomunikacyjne i układy mikroprocesorowe, Katedra Informatyki 
i Automatyki (EA), której badania powiązane z kierunkiem elektrotechnika związane są głównie z pro-
jektowaniem i oprogramowaniem specjalizowanych sterowników mikroprocesorowych, projektowa-
niem i konstrukcją układów mechatronicznych oraz Zakład Systemów Złożonych (ES), którego główne 
kierunki badań wykorzystywane na kierunku elektrotechnika to systemy i sieci komputerowe. 

Przedmioty programu studiów elektrotechnika, których treści i efekty uczenia się nie są związane 

z dyscyplinami prowadzonymi na wydziale są zlecone do realizacji jednostkom organizacyjnym spoza 

Wydziału. Na kierunku elektrotechnika zajęcia są dodatkowo prowadzone przez jednostki: Katedra 

Analizy Nieliniowej WMiFS, Zakład Matematyki Dyskretnej WMiFS, Katedra Fizyki i Inżynierii 

Medycznej WMiFS, Katedra Prawa i Administracji WZ, Katedra Nauk Humanistycznych i Społecznych 

WZ, Zakład Ekonomii WZ, Katedra Konstrukcji Maszyn WBMiL, Centrum Sportu Akademickiego, 

Centrum Języków Obcych.  



  

 

Profil ogólnoakademicki| Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 20 

 

Badania naukowe prowadzone na WEiI znalazły odzwierciedlenie przede wszystkim w pracach 

dyplomowych. Realizacja tych prac, w szczególności magisterskich, wymagała od studentów 

przeprowadzenia badań oraz opracowania ich wyników. W procesie dyplomowania uczestniczy 

większość jednostek wydziału prowadzących badania w dyscyplinach związanych z kierunkiem 

studiów. W r. ak. 2024/25 tematy prac wybrało 53 studentów. Prace będą realizowane w Katedrze 

Energoelektroniki i Elektroenergetyki (EE) - 17 osób, Katedrze Elektrotechniki i Podstaw Informatyki 

(ET) – 7, Zakładzie Elektrodynamiki i Systemów Elektromaszynowych (ED) - 7, Katedrze Informatyki 

i Automatyki (EA) – 7, Katedrze Metrologii i Systemów Diagnostycznych (EM) – 4, Katedrze Podstaw 

Elektroniki (EP) – 1, Zakładzie Systemów Elektronicznych i Telekomunikacyjnych (EU) - 2 oraz 

w Zakładzie Systemów Złożonych (ES) – 8. Jednostki te wspierają obie dyscypliny. 

Opracowana koncepcja kształcenia na kierunku elektrotechnika łączy ze sobą teoretyczną wiedzę z jej 
zastosowaniami w praktyce, co powoduje, że taka ścieżka kształcenia jest atrakcyjna dla kandydatów 
i oczekiwana przez pracodawców nie tylko z regionu. Wydział cyklicznie prowadzi spotkania 
z interesariuszami zewnętrznymi i wewnętrznymi celem ciągłego doskonalenia się pod kątem 
zgodności z celami kształcenia. Koncepcja i cele są w pełni zgodne z profilem ogólnoakademickim. 
Sygnały z otoczenia społeczno-gospodarczego oraz od studentów czy pracowników dostarczane 
w postaci ankiet pozwalają na modyfikację przedmiotów i treści zajęć, aby występowało ścisłe 
powiązane z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi i aktualnym stanem wiedzy, czego 
oczekują pracodawcy. O aktualności podejmowanych działań świadczy opublikowanie wraz ze 
studentami blisko 40 publikacji (Załącznik 1.11) w recenzowanych czasopismach krajowych 
i zagranicznych. Efekty uczenia się są na bieżąco monitorowane i analizowane dodatkowo przez WKZJK.  

Zalecenia dotyczące kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 1 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. BRAK ZALECEŃ  

Kryterium 2. Realizacja programu studiów: treści programowe, harmonogram realizacji 
programu studiów oraz formy i organizacja zajęć, metody kształcenia, praktyki zawodowe, 
organizacja procesu nauczania i uczenia się 

Treści programowe. 

Treści kształcenia, ich powiązanie z kierunkowymi efektami uczenia się oraz związki z wynikami 
aktualnie prowadzonej działalności naukowej uczelni w dyscyplinach AEEiTK oraz ITiT, do których 
przyporządkowany jest kierunek, zostały wyszczególnione w kartach przedmiotów realizowanych 
w ramach programów studiów. Treści te są zgodne z efektami uczenia się oraz aktualnym stanem 
wiedzy w obu dyscyplinach. Nieodzowną składową tego procesu są opisane w Kryterium 1 badania 
naukowe, których celem jest tworzenie i wdrażanie nowych technologii. Kluczowe treści kształcenia, 
w tym treści kształcenia związane z badaniami naukowymi prowadzonymi przez pracowników 
z dyscyplin AEEiTK oraz ITiT i w zakresie znajomości języków obcych to treści dotyczące w szczególności 
zagadnień: maszyn elektrycznych, oświetlenia użytkowego, sieci elektroenergetycznych, układów 
energoelektronicznych, elektroenergetyki, techniki wysokich napięć, gospodarki i zarządzania 
w elektroenergetyce, ochrony przepięciowej. Wybrane treści kształcenia zawiera Załącznik 2.1. 
W zakresie języka angielskiego nacisk kładzie się na: mówienie, czytanie, słuchanie, gramatykę, 
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konwersację, użyteczne słownictwo związane z zagadnieniami z dyscyplin AEEiTK oraz ITiT (na 
poziomie B2, B2+). Studenci poza językiem angielskim mają możliwość wyboru j. niemieckiego, 
francuskiego oraz rosyjskiego. 

Harmonogram realizacji programu studiów oraz formy i organizacja zajęć 

Harmonogram realizacji programu studiów na kierunku elektrotechnika zapewnia studentom 
odpowiednie rozłożenie w czasie materiału, zapewniając realizację zakładanych celów edukacyjnych. 
Harmonogram obejmuje zarówno zajęcia teoretyczne, jak i praktyczne, umożliwiając szeroki wachlarz 
metod kształcenia dostosowanych do potrzeb studentów. Program studiów został podzielony na 
semestry, zgodnie z obowiązującym systemem szkolnictwa wyższego. Każdy semestr trwa 15 tygodni, 
następnie organizowane są sesje egzaminacyjne. Studia stacjonarne I stopnia trwają 7 semestrów (210 
ECTS), studia II stopnia 3 semestry (90 ECTS). Dla studiów stacjonarnych łączna liczba punktów ECTS, 
którą student musi uzyskać w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia wynosi 117 ECTS (I stopień) i 46 (II stopień). 
Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom związanym z prowadzoną w uczelni 
działalnością naukową w dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów wynosi 
odpowiednio 137 ECTS (I stopień) i 60 (II stopień). Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi 
uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych w przypadku 
kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niż odpowiednio 
nauki humanistyczne lub nauki społeczne wynosi 6 ECTS (I stopień) i 5 (II stopień).  

Harmonogramy realizacji studiów na studiach zarówno I, jak i II stopnia zostały tak skonstruowane, aby 
spełniały warunki:  

- liczba punktów, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych lub 
nauk społecznych jest nie mniejsza niż 5 punktów ECTS; 

- w każdym z programów studiów określono łączną liczbę punktów ECTS, jaką student musi uzyskać 
w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich; 

- każdy z programów studiów obejmuje zajęcia związane z prowadzoną w uczelni działalnością 
naukową w dyscyplinie AEEiTKoraz ITiTw wymiarze większym niż 50% liczby punktów ECTS koniecznej 
do ukończenia studiów; 

- każdy z programów studiów zawiera zajęcia rozwijające kompetencje językowe w zakresie znajomości 
języka obcego (również specjalistycznego, związanego z dyscypliną AEEiTK oraz ITiT);  

- każdy z programów studiów umożliwia studentowi wybór zajęć, którym przypisano punkty ECTS 
w wymiarze nie mniejszym niż 30% liczby punktów ECTS koniecznej do ukończenia studiów. 

Studia niestacjonarne trwają odpowiednio I stopień – 8 semestrów (210 ECTS), II stopień – 3 semestry 
(90 ECTS). Zajęcia są zgodne z prowadzoną na wydziale działalnością naukową oraz wszelkie zmiany 
cyklicznie konsultowane z interesariuszami zewnętrznymi i wewnętrznymi. 
 
Zarządzenie nr 35/2024 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 13 maja 
2024 r. w sprawie szczegółowej organizacji roku akademickiego 2024/2025 dla studentów studiów 
stacjonarnych i niestacjonarnych oraz doktorantów na Politechnice Rzeszowskiej określa szczegółowy 
kalendarz roku akademickiego (Załącznik 2.2). Zajęcia na studiach niestacjonarnych planowane są 
w maksymalnym wymiarze 10 godzin z przerwą na obiad. Organizacja procesu dydaktycznego 
umożliwia realizację zajęć, odpoczynek, konieczne przerwy na dotarcie do innych budynków na zajęcia 
czy samodzielne uczenie się (w salach lub w wydzielonych strefach relaksu). 
Zajęcia laboratoryjne i projektowe odbywają się w grupach nie większych niż 15-osobowe, lektoraty 
w grupach nie większych niż 20 osób, a zajęcia ćwiczeniowe w nie większych niż 30 osób. Zajęcia 
wykładowe realizowane są dla całego roku studiów/specjalności. Liczebność grup reguluje Zarządzenie 
nr 27/2019 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 24 czerwca 2019 r. 
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w sprawie ustalenia liczebności grup studenckich dla poszczególnych rodzajów zajęć dydaktycznych 
(Załącznik 2.3), natomiast zasadę powierzania nauczycielom akademickim zajęć dydaktycznych 
w ramach pensum dydaktycznego i w godzinach ponadwymiarowych reguluje Regulamin pracy 
wprowadzony Zarządzeniem Rektora nr 40/2019 z późniejszymi zmianami (Załącznik 2.4a i 2.4b). 
Stosowane metody w ramach zajęć laboratoryjnych i projektowych w kolejnych semestrach rozwijają 
kompetencje społeczne, zawodowe, uczą samodzielności, zarówno w aspekcie przeprowadzania 
badań, jak również ukazują studentom pozatechniczne aspekty i skutki działalności inżynierskiej, w tym 
jej wpływ na człowieka i środowisko oraz związanej z tym odpowiedzialności za podejmowane decyzje. 
Studenci są świadomi potrzeby analizy ekonomicznej podejmowanych działań badawczych 
i inżynierskich. Za bardzo istotną w procesie nauczania, wyrabiającą umiejętność samodzielnej pracy 
inżynierskiej i naukowej uważa się projekt inżynierski (realizowany do cyklu dydaktycznego 2021/22), 
pracę dyplomową inżynierską na pierwszym stopniu (realizowana od cyklu 2022/23) i pracę 
magisterską na drugim stopniu. Zasady i tryb wykonania pracy dyplomowej określa Regulamin studiów 
wyższych, zarządzenie nr 11/2025 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 
24 lutego 2025 r. zmieniające zarządzenie nr 4/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego 
Łukasiewicza z dnia 12 stycznia 2021 r. w sprawie zasad i trybu wykonania oraz archiwizacji prac 
dyplomowych na Politechnice Rzeszowskiej (Załącznik nr 2.5) oraz zasady realizacji prac dyplomowych 
wykorzystujące analizę antyplagiatową zgodnie z przyjętą procedurą zatwierdzoną przez Dziekana 
(Załącznik 2.6). 

Metody kształcenia 

Do osiągnięcia założonych efektów uczenia się niezbędne jest używanie różnorodnych, stosowanych 
elastycznie, angażujących studentów metod edukacji akademickiej. Pracownicy wydziału rozumieją 
konieczność poszukiwania nowych sposobów pracy ze studentami, które pozwolą na stałe 
doskonalenie i podnoszenie efektywności kształcenia. Metody nauczania stosowane na kierunku 
elektrotechnika są realizowane w formach zajęć: wykłady (W), ćwiczenia (C), zajęcia projektowe (P), 
laboratoryjne (L), lektoraty i praktyki. Dla zajęć audytoryjnych takich jak wykład lub ćwiczenia metody 
nauczania są metodami werbalnymi lub oglądowymi takimi jak: wykład z pokazami, wykład lub wykład 
problemowy kształtujący efekty w zakresie wiedzy. W ramach ćwiczeń stosuje się metody problemowe 
pozwalające na rozwijanie efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji 
społecznych. W ramach zajęć projektowych i laboratoryjnych stosuje się metody bazujące na podejściu 
praktycznym mającym zastosowanie w świecie rzeczywistym i rozwiązywaniu problemów. Pozwoli to 
na wyjście poza teoretyczne zasady i zanurzenie studentów w praktycznych działaniach, które 
pozwalają im aktywnie uczestniczyć, badać i doświadczać danego tematu. 

W procesie kształcenia na kierunku elektrotechnika wprowadzenie do badań naukowych zaczyna się 
od przedmiotów podstawowych, czyli przygotowania studentów w zakresie matematyki i fizyki 
(realizowane na pierwszych semestrach), a następnie kontynuuje się przede wszystkim poprzez zajęcia 
laboratoryjne. Realizowane jest to m.in. na zajęciach: teoria obwodów, podstawy metrologii, 
elektronika oraz materiałoznawstwo elektryczne, gdzie po raz pierwszy studenci stykają się ze 
stanowiskami badawczymi. Poznają w ten sposób zasady przeprowadzania eksperymentu, dokonują 
interpretacji uzyskanych wyników, uczą się wyciągania wniosków, korzystają z nowoczesnych narzędzi 
informatycznych. Jednocześnie uzyskują kompetencje społeczne m.in. pracy w zespole - studenci mogą 
przyjmować różne role na różnych stanowiskach. Praca w zespołach laboratoryjnych jest silnie 
reprezentowana na kierunku elektrotechnika (duża liczba przedmiotów zajęć zawierająca laboratoria) - 
zarówno na pierwszym, jak i na drugim stopniu studiów. Metody bazujące na podejściu praktycznym 
i problemowe są realizowane w ramach zajęć projektowych. Zapoznają studenta z podstawowymi 
metodami, technikami, narzędziami i algorytmami stosowanymi przy rozwiązywaniu prostych zadań 
inżynierskich z zakresu elektrotechniki. Wspomagają i współgrają z innymi metodami nauczania. 
Metody kształcenia na kierunku elektrotechnika wykorzystują również nowoczesne metody i techniki 
kształcenia na odległość, które umożliwiają elastyczne i interaktywne uczenie się. W ramach programu 
studiów wykorzystuje się dodatkowo platformę Moodle oraz system MS Teams. 
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Rozkład pomiędzy poszczególnymi różnymi formami zajęć dla obu stopni i form studiów w wymiarze 
godzinowym oraz ich procentowym udziałem w ogólnej liczbie godzin zajęć przedstawia tabela: 
 

 I stopień II stopień 

W C L P W C L P 

St
ac

jo
n

ar
n

e 

Liczba godzin 1335 495 695 195 505 120 315 110 

Liczba godzin 
wyrażona 

procentowo 

49,1 % 18,2 % 25,6 % 7,2 % 48,1 %  11,4 % 30 % 10,5  % 

N
ie

st
ac

jo
n

ar
n

e 

Liczba godzin 795 265 380 135 315 90 175 55 

Liczba godzin 
wyrażona 

procentowo 

50,5 % 16,8 % 24,1 % 8,6 % 49,6 % 14,2 % 27,6 % 8,7 % 

 

Szczegółowa analiza form zajęć dla jednej z wybranych specjalności przetwarzanie i użytkowanie 
energii elektrycznej potwierdza inżynierski charakter prowadzonego kierunku. Suma laboratoriów 
i projektów zarówno dla studiów stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia wynosi ok. 33%. Dla 
studiów II stopnia suma laboratoriów i projektów wynosi 40,5 % dla studiów stacjonarnych i 36,37% 
dla studiów niestacjonarnych. Szczegółowe dane dla pozostałych specjalności zawarto w programie 
studiów. 

Praktyki zawodowe 

Praktyki studenckie na WEiI realizowane są zgodnie Zarządzeniem Rektora nr 39/2021 z dnia 
7 kwietnia 2021 w sprawie zasad organizacji i zaliczania praktyk zawodowych dla studentów 
Politechniki Rzeszowskiej (Załącznik 2.7a i Załącznik 2.7b). Procedurę realizacji praktyk na WEiI opisuje 
załącznik "Procedura realizacji studenckich praktyk zawodowych stosowana na Wydziale 
Elektrotechniki i Informatyki" (Załącznik 2.8). Dokumenty dotyczące organizacji, przebiegu i zaliczania 
oraz kontroli przebiegu praktyk zawarto w załącznikach: Załącznik 2.9, Załącznik 2.10. Zgodnie 
z programem studiów dla kierunku elektrotechnika studenci są zobowiązani odbyć praktyki studenckie 
w wymiarze 4-ech tygodni (160 godz.). Praktyka odbywa się po zakończeniu IV semestru w firmach 
wytypowanych przez Wydział. Praktyki studenckie są realizowane w zdecydowanej większości 
w firmach funkcjonujących w regionie; firmach elektrycznych, instalatorskich, projektowych 
i usługowych. Są to firmy lokalne należące do sektora MŚP, ale także można wskazać duże 
przedsiębiorstwa o zasięgu ogólnopolskim mające swoje oddziały lub nawet centrale w regionie 
(np. PGE Dystrybucja S.A. Oddział Rzeszów, BURY Sp. Z o.o.) lub w innych częściach kraju 
(np. ELEKTROBUDOWA Sp. z o.o.). Studentów tego kierunku przyjmują też firmy zlokalizowane 
w strefie ekonomicznej przy lotnisku Jasionka i Dolinie Lotniczej, np. EME Aero Sp. z o.o. (jedno 
z najnowocześniejszych na świecie centrów serwisujących silniki lotnicze), czy VERASHAPE (wdrażanie 
zaawansowanych systemów CAD, CAM, CAE – wspomagających projektowanie i wytwarzanie). Są to 
przedsiębiorstwa o uznanej renomie, posiadające rozbudowane siedziby, bardzo dobrze wyposażone 
w niezbędne urządzenia i rozwiązania techniczne. Część z firm jest ulokowanych w specjalnych strefach 
ekonomicznych funkcjonujących na podkarpaciu. Załącznik 2.11 prezentuje sprawozdanie z przebiegu 
studenckich obowiązkowych praktyk zawodowych odbytych przez studentów WEiI w latach 2019-
2024. W roku akademickim 2023/2024 32 studentów studiów stacjonarnych realizowało praktykę w 29 
firmach, zaś 20 studentów studiów niestacjonarnych w 18 firmach. Pełny wykaz firm oraz liczbę 
studentów realizujących praktyki zamieszczono w Załączniku 2.12. W dokumencie dodatkowo zawarto 
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charakterystykę czynności wykonywanych przez studentów podczas praktyk. Efekty kształcenia dla 
przedmiotu praktyka skorelowane są z pozostałymi przedmiotami i mają odniesienie do PRK. 
Dodatkowo w procesie wyboru firm dokonywane jest sprawdzenie czy dana firma posiada 
odpowiednią infrastrukturę, kompetencje opiekuna zapewniające osiągnięcie zakładanych efektów. 
W przypadku niespełnienia tego warunku studentowi przydzielana jest inna firma. Proces ten jest 
spójny i komplementarny. W przypadku praktyk efekty weryfikuje opiekun praktyk poprzez analizę 
umów, sprawdzenie zapisów w KRS, sprawozdań studentów, ankiet i zaświadczeń o osiągnięciu 
efektów kształcenia. Studenci dodatkowo proszeni są o dokumentowanie swojej obecności i miejsca 
praktyk (infrastruktury) za pomocą zdjęć. Szczegóły nt. zaliczania i organizacji praktyk zawarto 
w Załączniku 2.8. 

Sprawdzanie, ocenianie oraz monitorowanie postępów w uczeniu się i osiąganiu zakładanych efektów 

uczenia się dokonuje się już na etapie prowadzenia zajęć ze studentami. Mała liczebność grup 

ćwiczeniowych i laboratoryjnych daje możliwość bezpośredniego dotarcia do studenta 

i zidentyfikowania problemów, na które napotyka on w procesie uczenia się. Prowadzący zajęcia 

motywują studentów do aktywnego udziału w procesie uczenia się, np. poprzez krótkie kartkówki 

z podstawowych wiadomości potrzebnych na zajęciach, a także poprzez uwzględnianie aktywności 

studenta na zajęciach w ocenie końcowej. Po zakończeniu przedostatniego semestru studiów 

opiekunowie prac dyplomowych wystawiają opinie w postaci oceny z Seminarium dyplomowego, która 

wpływa mobilizująco na studenta przygotowującego pracę dyplomową. Studenci mają możliwość 

wglądu do swoich ocenionych prac kontrolnych (kolokwiów, sprawozdań z laboratoriów, projektów, 

egzaminów itp.), co pozwala im na bieżąco ocenić postępy w uczeniu się. Przejrzystość zasad oceniania 

prac kontrolnych studentów jest dodatkowo weryfikowana przez członków Zespołu zadaniowego 

opracowującego coroczny raport z oceny programu studiów i weryfikacji efektów uczenia się 

powołanych dla kierunku elektrotechnika zgodnie z Zarządzeniem nr 25/2021 Rektora PRz z dnia 15 

marca 2021 r. w sprawie przeglądu programu studiów na określonym kierunku, poziomie i profilu 

(Załącznik nr 2.13). W trakcie tej procedury dokonywany jest przegląd kart przedmiotów pod kątem 

poprawności i aktualności zawartych w nich informacji.  

Po zakończeniu każdego semestru WKZJK analizuje wyniki wypełnianych przez studentów ankiet 

przedmiotów, ocen prowadzących je nauczycieli akademickich oraz wyniki hospitacji zajęć 

dydaktycznych. Pozwala to monitorować stopień osiągnięcia przez studentów zakładanych efektów 

uczenia się oraz reagować w przypadku nieprawidłowości. Wyniki ankiet oceny nauczycieli 

akademickich (wraz z komentarzami studentów) są przekazywane ich bezpośrednim przełożonym oraz 

Dziekanowi Wydziału. Nauczyciel akademicki prowadzący dany przedmiot ma za pośrednictwem 

systemu USOS wgląd w wyniki ankiet studenckich, dzięki temu może zapoznać się z opiniami 

studentów i wprowadzać ewentualne korekty stosowanych przez siebie metod i form weryfikacji 

efektów uczenia się. Ponadto, raz w semestrze odbywa się spotkanie władz Wydziału 

i przewodniczącego WKZJK ze studentami wszystkich roczników w celu omówienia problemów i uwag 

zgłaszanych przez studentów w odniesieniu do procesu kształcenia. Sposób monitorowania oraz ocenę 

stopnia osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się omówiono w Kryterium 10 niniejszego 

raportu. 

Organizacja procesu nauczania i uczenia się 

Proces nauczania został zdefiniowany jako systematyczny, sekwencyjny, zaplanowany sposób działania 
nauczycieli akademickich i studentów, mający na celu osiągnięcie efektów uczenia się. Zgodnie 
z programem studiów dla kierunku elektrotechnika, w miesiącach wakacyjnych po zakończeniu 
czwartego semestru, studenci są zobowiązani zrealizować 160 godzin praktyki zawodowej. Praktyki 
odbywają się w różnych zakładach pracy i firmach. Wybór miejsca odbywania praktyki podlega 
akceptacji ze strony wydziałowego kierownika praktyk i jest zgodny z kierunkiem studiów.  
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Wydział na pierwszym i na drugim stopniu daje możliwość wyboru studentom przedmiotów 
w zależności od ich zainteresowania. Na pierwszym stopniu studenci mogą wybierać dodatkowo dwie 
(studia niestacjonarne) lub trzy ścieżki nauczania (studia stacjonarne): Napędy elektryczne 
w energetyce, motoryzacji i lotnictwie (D), Elektroenergetyka (EN) (tylko na studiach stacjonarnych) 
oraz Przetwarzanie i użytkowanie energii elektrycznej (P). Na drugim stopniu studenci mogą wybierać 
jedną (studia niestacjonarne) lub dwie ścieżki nauczania (studia stacjonarne): Odnawialne Źródła 
Energii (O) (tylko na studiach stacjonarnych) oraz Przetwarzanie energii elektrycznej (PE). Szczegółowe 
informacje o programach studiów zawiera Załącznik 2.14, Załącznik 2.15, Załącznik 2.16, Załącznik 2.17, 
Załącznik 2.18, Załącznik 2.19. 

Zalecenia dotyczące kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 2 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. 
Na studiach II stopnia należy 
rozszerzyć liczbę zajęć obie-
ralnych i przypisanych im 
punktów ECTS. w celu uzyska-
nia wymaganej elastyczności 
programu studiów. 

Od roku akademickiego 2019/2020 na studiach II stopnia 
studiów stacjonarnych studenci mają do wyboru dwie 
specjalności: Odnawialne źródła energii oraz Przetwarzanie 
energii elektrycznej, co poprawiło współczynnik wybieralności, 
tj. elastyczność programu studiów. 

2. 
Należy rozważyć ujednolice-
nie nazw specjalności 
realizowanych na studiach I 
stopnia w trybie stacjonarnym 
i niestacjonarnym 

Nazwa specjalności na studiach stacjonarnych i niestacjonar-
nych została ujednolicona - Napędy elektryczne w energetyce, 
motoryzacji i lotnictwie. Zakład Elektrodynamiki i Systemów 
Elektromaszynowychprowadzi badania naukowe z zakresu 
napędów stosowanych w lotnictwie, bierze czynny udział 
wgrantach badawczych m.in. grant: PBS3//A6/24/2015 "Napęd 
hybrydowy wykorzystujący ogniwa paliwowe lekkiego statku 
powietrznego". 

3. 
Należy dostosować liczbę 
punktów ECTS przypisanych 
modułowi Praktyki do rzeczy-
wistego całkowitego nakładu 
czasu pracy studenta 
i zrównać tę liczbę dla obu 
trybów kształcenia. 

Od roku akademickiego 2019/2020, zarówno na studiach 
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, zwiększono liczbę 
punktów ECTS, przypisanych modułowi Praktyka. 

4. 
Należy usunąć zróżnicowanie 
w liczbie punktów ECTS przy-
pisanym modułom związanym 
z pracą dyplomową występu-
jące pomiędzy studiami 
stacjonarnymi a niestacjonar-
nymi dla obu poziomów 
kształcenia. 

Od roku akademickiego 2019/2020, nie występują różnice na 
I stopniu studiów stacjonarnych i niestacjonarnych. W ich 
programie został zlikwidowany moduł "Praca dyplomowa", 
a w jego miejsce wprowadzono moduł Projekt inżynierski, 
prowadzony przez ostatnie dwa semestry studiów, w wymiarze 
13 ECTS. Natomiast na studiach II stopnia zostaną podjęte 
prace w celu ujednolicenia liczby punktów ECTS modułu "Praca 
dyplomowa". 

  5. 
Należy dostosować liczbę 
punktów ECTS przypisanych 
modułowi Praca dyplomowa 
(na obu poziomach kształ-

Nakład pracy studenta potrzebny do realizacji pracy 
dyplomowej został przeanalizowany we współpracy ze 
studentami wydziału i WKZJK. 
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cenia) do rzeczywistego 
całkowitego nakładu czasu 
pracy studenta, 

6. 
Należy opracowywać coro-
czny plan kontroli praktyk, 
weryfikacji miejsc ich 
odbywania oraz opracowania 
wyników. 

W porozumieniu z wydziałowym kierownikiem praktyk podjęte 
zostały kroki mające na celu uzupełnienie procedury realizacji 
praktyk studenckich na Wydziale o kontrolę miejsc ich 
odbywania dokonywaną przez opiekuna. Raporty z wyników 
kontroli pozwolą przyczyniają się do pełniejszej weryfikacji 
zgodności realizacji programu praktyk z zadaniami 
wyznaczonymi przez osobę odpowiedzialną za realizację 
praktyki ze strony zakładu pracy. 

7. 
Należy zapewnić, by w 
każdym przypadku prace 
dyplomowe na studiach I 
stopnia spełniały wymagania 
stawiane pracom prowadzą-
cym do uzyskania tytułu 
zawodowego inżyniera. 

Od roku akademickiego 2019/2020 na Politechnice 
Rzeszowskiej na studiach I stopnia został zlikwidowany moduł 
Praca dyplomowa, w jego miejsce wprowadzono moduł 
Projekt inżynierski. Poinformowano wszystkich pracowników 
Wydziału o zaleceniach ZO PKA, a także zobowiązano 
kierowników jednostek organizacyjnych Wydziału, którzy będę 
akceptować tematy projektów inżynierskich do zwrócenia 
szczególnej uwagi na wymagania stawiane w oferowanych 
tematach. 

Kryterium 3. Przyjęcie na studia, weryfikacja osiągnięcia przez studentów efektów uczenia 
się, zaliczanie poszczególnych semestrów i lat oraz dyplomowanie 

Rekrutacja 

Uchwałę w sprawie szczegółowych warunków, trybu oraz terminu rozpoczęcia i zakończenia rekrutacji 
na studia I i II stopnia corocznie podejmuje Senat. Szczegóły na r.ak. 2024/25 określa Uchwała 
nr 71/2023 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 29 czerwca 2023 r. 
w sprawie ustalenia warunków, trybu oraz terminu rozpoczęcia i zakończenia rekrutacji dla 
poszczególnych kierunków studiów pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2024/25 
(Załącznik 3.1). Od roku 2017 zamiast Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych rekrutację przeprowadza 
Międzywydziałowa Komisja Rekrutacyjna (MKR). Zakres i obowiązki komisji określa aktualne 
zarządzenie Rektora. W roku akademickim 2024/25 obowiązującym aktem było Zarządzenie 
nr 30/2024 Rektora PRz z dnia 25 kwietnia 2024 r. (Załącznik 3.2). 

Uczelnia prowadzi rekrutację kandydatów na studia w Systemie Internetowej Rekrutacji kandydatów 
(SIR), przez stronę internetową https://rekrutacja.prz.edu.pl/. Rejestracja internetowa jest dostępna 
całą dobę w okresie rekrutacji, wynikającym z harmonogramu rekrutacji, w trybie umożliwiającym 
rejestrację i modyfikację dokonanych przez kandydata wpisów. Uczelnia zapewnia kandydatom dostęp 
do stanowisk komputerowych, umożliwiających kandydatom dokonanie rejestracji w SIR. MKR 
podejmuje w formie uchwały decyzję o wymaganej minimalnej liczbie punktów, uprawniającej do 
przyjęcia na określony kierunek, poziom i profil kształcenia oraz formę studiów pierwszego i drugiego 
stopnia. Wyniki postępowania rekrutacyjnego są jawne.  

Decyzję o przyjęciu w r. ak. 2024/25 kandydatów na studia I stopnia MKR podjęła w ramach 
planowanej liczby miejsc, zgodnie z następującymi zasadami: 

- w pierwszej kolejności są przyjmowani kandydaci będący laureatami oraz finalistami olimpiad stopnia 
centralnego, zgodnie z Uchwałą nr 28/2020 Senatu PRz z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie określenia 
szczegółowych zasad przyjmowania na studia na Politechnice Rzeszowskiej laureatów oraz finalistów 
olimpiad stopnia centralnego w roku akademickim 2024/25 (Załącznik 3.3) oraz Uchwałą 29/2020 
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Senatu PRz z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie określenia szczegółowych zasad przyjmowania na 
pierwszy rok studiów pierwszego stopnia laureatów konkursów międzynarodowych oraz 
ogólnopolskich, w tym organizowanych przez Politechnikę Rzeszowską w roku akademickim 2024/25 
(Załącznik 3.4); 

- pozostali kandydaci są przyjmowani na podstawie listy rankingowej, w kolejności określonej sumą 
punktów, uzyskaną w postępowaniu rekrutacyjnym, ustaloną zgodnie z zasadami określonymi 
w Uchwale nr 34/2024 Senatu Politechniki Rzeszowskiej, w liczbie odpowiadającej planowanej liczbie 
miejsc (Załącznik 3.5). 

Planowany limit przyjęć na kierunki prowadzone na wydziale jest określany Zarządzeniem Rektora. 
Limity zostały ustalone tak, aby uzyskać odpowiednią liczbę studentów przypadającą na jednego 
pracownika (13), pozwalającą na zachowanie wysokiego poziomu kształcenia i osiągnięcie efektów, 
które zostały założone w programie studiów. Przyjęta strategia zapewnia studentom uzyskanie 
wykształcenia i kompetencji zapisanych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.   

W przypadku studiów II stopnia pozycja na liście rankingowej wynika z punktów, które uwzględniają 
ocenę na dyplomie studiów I stopnia, średniej ocen ze studiów I stopnia oraz wyniku egzaminu 
(Załącznik 3.1 – Szczegółowe warunki i tryb rekrutacji na studia drugiego stopnia dla poszczególnych 
kierunków studiów w roku akademickim 2024/25, Rozdział 3). 

Na podstawie listy rankingowej MKR tworzy listę podstawową kandydatów zakwalifikowanych do 
przyjęcia oraz listę rezerwową. Kandydaci z listy rezerwowej zostają umieszczeni na liście osób 
zakwalifikowanych do przyjęcia po zwolnieniu miejsc z listy podstawowej wówczas, gdy kandydaci 
z listy podstawowej nie potwierdzą podjęcia studiów przez złożenie wymaganych dokumentów, 
w terminie określonym w harmonogramie rekrutacji. W przypadku, gdy liczba kandydatów jest 
mniejsza niż limit miejsc na danym kierunku, rektor może podjąć decyzję o przeprowadzeniu rekrutacji 
uzupełniającej. 

Wydział wielokrotnie przyjmował studentów realizujących zajęcia na innych uczelniach. Warunkiem 
jednak rozpoczęcia procedury przenoszenia jest zgoda uczelni, z której przenosi się student 
(w przeciwnym wypadku Wydział może przyjąć na zasadach zgodnych z warunkami rekrutacji). Zgodnie 
z § 6 pkt. 4 student może być przyjęty na uczelnię w trybie przeniesienia z innej uczelni, w tym także 
zagranicznej na zasadach określonych w § 23 tego Regulaminu (Załącznik 3.6 i 3.7). Na postawie 
dokumentacji z przebiegu studiów realizowanych na innym kierunku studiów w PRz lub w innej uczelni, 
potwierdzoną przez Dziekanat Wydziału, z którego student się przenosi prodziekan ds. kształcenia 
wyznacza różnice programowe oraz decyduje o semestrze, na który przenoszący się student zostaje 
zapisany. Szczegóły określa Regulamin Studiów Politechniki Rzeszowskiej. 

W PRz obowiązują szczegółowe zasady potwierdzania efektów uczenia się zawarte w uchwale 
nr 51/2019 Senatu PRz z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie organizacji potwierdzania efektów uczenia 
się (Załącznik 3.8). Zgodnie z tymi uchwałami na WEiI powołany został Wydziałowy koordynator 
ds. potwierdzania efektów uczenia się, którego zadania ściśle określają wspomniane uchwały. 

W ramach rekrutacji sprawdzane są kompetencje cyfrowe rekrutujących się. Student powinien 
posiadać zestaw umiejętności potrzebnych do wyszukiwania różnych rodzajów zasobów cyfrowych 
(plików, stron internetowych itp.), uzyskiwania do nich dostępu i poruszania się między nimi. Przyjmuje 
się, że proces pozytywnego zarejestrowania w systemie SIR oznacza nabycie kompetencji w stopniu 
wystarczającym do kontynuowania nauki. Nabyte kompetencje cyfrowe pozwolą studentowi na 
porównywanie różnych źródeł informacji i zrozumienie, które z nich są wiarygodne. 

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiągania efektów uczenia się 

Wydział prowadzi analizę efektywności kształcenia, w tym analizuje zmniejszającą się liczbę studentów 
w trakcie studiów, a także liczby studentów kończących studia w terminie. Dla kierunku 
elektrotechnika, na podstawie danych z roku akademickiego 2023/24, na studiach stacjonarnych 
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I stopnia sprawność wynosiła ok. 82% (w semestrze zimowym 77,59%, w semestrze letnim 86,29%), 
a na studiach niestacjonarnych I stopnia - ok. 81% (w semestrze zimowym 76,25%, w semestrze letnim 
85,07%). Wyższe wartości wystąpiły na studiach II stopnia - na studiach stacjonarnych II stopnia 
sprawność wynosiła ok. 98,5% (w semestrze zimowym 100%, w semestrze letnim 97,06%), a na 
studiach niestacjonarnych II stopnia - ok. 96% (w semestrze zimowym 94,03%, w semestrze letnim 
97,44%). Jest to wynik stanowiący średnią ze wszystkich lat studiów. Najmniejszą skuteczność 
odnotowujemy na semestrze pierwszym, gdzie barierę stanowi m.in. matematyka, fizyka, informatyka 
i teoria obwodów. Niemniej istotny jest jednak spory odsetek studentów, którzy rozpoczynając 
semestr pierwszy rezygnują ze studiów w trakcie ich trwania. 

Skuteczność osiągania zakładanych efektów uczenia się 

Weryfikacja efektów uczenia się jest realizowana w odniesieniu do każdego z przedmiotów zajęć przez 
sprawdzenie wyników pracy studenta i określenie, czy zostały przez niego osiągnięte. Przygotowane 
przez koordynatorów przedmiotów karty zajęć są dostępne na stronie Wydziału (edytowane przez 
pracowników w panelu efektów uczenia się – https://krk.prz.edu.pl). Karty zajęć określają, dla każdego 
z efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu, metody weryfikacji efektów. W kartach, 
występuje nie tylko informacja o tym, jaki efekt student koniecznie powinien uzyskać, ale także 
informacje o tym jaką wiedzę i umiejętności powinien posiadać, aby uzyskać ocenę wyższą niż 3,0. 
W kartach przedmiotów wskazano metody/sposoby sprawdzenia każdego z efektów uczenia się. 
Nauczyciel akademicki w oparciu o istniejącą kartę przedmiotu określa zasady obowiązujące 
studentów i sposoby weryfikacji zakładanych efektów w ramach prowadzonego przedmiotu. 
Weryfikacja efektów uczenia się osiąganych przez studenta na kierunku elektrotechnika dokonywana 
jest poprzez: 

1. Egzaminy (forma pisemna lub ustna), których zadania/pytania są powiązane ze zdefiniowanymi 

efektami przypisanymi do zajęć. 

2. Zaliczenia (kolokwia, prace zaliczeniowe, projekty itp.), których zadania/pytania są powiązane 

ze zdefiniowanymi w module efektami modułowymi, w strategii niektórych koordynatorów 

przedmiotów widać podział zaliczenia na część teoretyczną i praktyczną. 

3. Obserwację wykonawstwa (realizowaną na laboratoriach, w niektórych przedmiotach 

oceniana także jest aktywność na zajęciach laboratoryjnych) – tu najłatwiej weryfikować efekty 

w grupie umiejętności. 

4. Ocenę treści referatów – do weryfikacji niektórych efektów uczenia się. 

5. Ocenę prezentacji projektu – do weryfikacji niektórych efektów uczenia się. 

6. Opracowanie własnego projektu badawczego – część przedmiotów realizowanych na kierunku 

pozwala opracowywanie projektu badawczego. 

7. Udział w seminariach naukowych. 

Cały proces weryfikacji osiągniętych przez studenta efektów uczenia się jest poddawany na wydziale 
ocenie. Realizowane jest to za pomocą procedur WSZJK, które między innymi nakładają na 
prowadzących zajęcia obowiązek gromadzenia prac kontrolnych potwierdzających osiągnięcie przez 
studenta zakładanych efektów uczenia się – Zarządzenie nr 19/2023 Rektora PRz z dnia 21 marca 
2023 r. w sprawie zasad przechowywania prac zaliczeniowych stanowiących potwierdzenie osiągnięcia 
przez studentów, doktorantów oraz uczestników studiów podyplomowych określonych w programie 
studiów efektów uczenia się (Załącznik 3.9). Archiwizacji prowadzonej w wersji papierowej lub 
elektronicznej podlegają co najmniej trzy wybrane przez nauczyciela akademickiego prace kontrolne 
z oceną najwyższą, średnią oraz najniższą. Protokoły z egzaminów oraz z zaliczeń wypełniane 
i zatwierdzane są w systemie USOS. Sposób prowadzenia dokumentacji z przebiegu studiów określa 
Zarządzenie nr 124/2024 Rektora PRz z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie zasad prowadzenia 
dokumentacji przebiegu studiów wyższych w tym także w postaci elektronicznej oraz odnotowywania 
osiągnięć studenta z wykorzystaniem Uniwersyteckiego Systemu Obsługi Studiów (Załącznik 3.10). 
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Elementem monitorowania stopnia osiągania zakładanych efektów uczenia się jest ankietyzacja 
przedmiotów prowadzona w USOS oraz hospitacje zajęć dydaktycznych. Zasady prowadzenia 
ankietyzacji i hospitacji zajęć dydaktycznych określa Zarządzenie nr 5/2021 Rektora PRz z dnia 
19 stycznia 2021 r. w sprawie aktualizacji zasad i trybu przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajęć 
dydaktycznych z późniejszymi zmianami (Załącznik 3.11, Załącznik 3.12, Załącznik 3.13). Interesariusze 
wewnętrzni (zarówno studenci jak i pracownicy Wydziału) dzięki prowadzonej ankietyzacji mają 
możliwość włączać się w doskonalenie programu studiów, w tym zasad weryfikacji osiąganych przez 
studentów efektów uczenia się. Przedstawiciel studentów jest członkiem WKZJK. Ponadto 
przedstawiciele studentów są członkami RW. Studenci mają także okazję wypowiedzieć się na temat 
programów studiów podczas corocznych spotkań z władzami Wydziału i przewodniczącym WKZJK. 
Interesariusze zewnętrzni uczestniczą w doskonaleniu programu studiów w ramach dyskusji 
prowadzonych na spotkaniach Rady Gospodarczej, są także członkami WKZJK.  

Zakres tematyczny prac egzaminacyjnych jest zgodny z treściami kształcenia zawartymi w kartach 
przedmiotów. Zasady ustalania oceny końcowej z danego przedmiotu są podawane do wiadomości 
studentów i znajdują się w karcie przedmiotu. Oceny są zgodne z obowiązującą na uczelni skalą ocen 
(Regulamin studiów wyższych na PRz – Załącznik 3.7) i systemem ECTS, który ma również zastosowanie 
przy uznawaniu efektów uczenia się zrealizowanych w innej uczelni. Punkty ECTS mają bezpośredni 
wpływ na ustalenie średniej z okresu rozliczeniowego lub przebiegu studiów, wyznaczanej jako średnia 
ważona ocen końcowych. 

Część studentów mimo pomocy materialnej decyduje się na pracę zawodową zamiast kontynuacji 
nauki. Ubytek na pierwszym semestrze jest spowodowany słabym przygotowaniem kandydatów na 
studia i trudnościami z adaptacją do nowych warunków kształcenia. Aby zmniejszyć skalę rezygnacji ze 
studiów, w ramach projektu ViaCarpatia organizowane są dodatkowe zajęcia wyrównawcze 
z przedmiotów, które studentom sprawiają największe problemy. 

Weryfikacja osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się na kierunku elektrotechnika jest 
przeprowadzana w sposób ciągły, tj. w trakcie trwania zajęć, na zakończenie każdego semestru 
studiów oraz po ukończeniu całego cyklu kształcenia. Metody sprawdzania i oceniania efektów uczenia 
się są dostosowane zarówno do stopnia oraz formy kształcenia, jak i specyfiki modułowych efektów 
uczenia się. Najczęściej wykorzystywane w zakresie wiedzy są pisemne prace zaliczeniowe 
i egzaminacyjne, grupowe i indywidualne prace projektowe, prezentacje, odpowiedzi ustne. Czas 
przeznaczony na weryfikację i sprawdzenie efektów uczenia się jest adekwatny do liczby studentów. 
Zgodnie z przyjętą polityką, Wydział dba o to i pilnuje, aby każdy student rzetelnie został oceniony. 

W przypadku sytuacji konfliktowych student ma prawo zapoznać się ze swoją pracą, skonsultować 
otrzymaną ocenę i uzyskać informację od prowadzącego zajęcia jakie popełnił błędy. Wydział dba, aby 
reguły oceniania były transparentne – na pierwszych zajęciach prowadzący mają obowiązek 
poinformowania studentów o formie i sposobie zaliczenia. W przypadkach wymagających interwencji 
student może zgłosić problem staroście roku, opiekunowi roku (studia stacjonarne), kierownikowi 
jednostki prowadzącej zajęcia, czy prodziekanom ds. kształcenia. Politechnika ma wdrożone 
mechanizmy i zasady eliminowania problemów. Do dyspozycji studentów jest również Rzecznik Praw 
Studenta. 

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na każdym z poziomów studiów 

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na każdym z poziomów studiów określa Regulamin Studiów 
uchwalony przez Senat PRz w dniu 29 kwietnia 2023 r. W programie studiów przedmiot Seminarium 
dyplomowe realizowany jest w semestrze 6-tym (studia stacjonarne, niestacjonarne semestr 7), 
podczas którego studenci zobowiązani są do dyskusji oraz przedstawiania wyników swojej pracy. 
Student kończący studia pierwszego stopnia przygotowuje pracę inżynierską, kończący studia drugiego 
stopnia pracę magisterską. Każdy pracownik uprawniony do realizacji prac dyplomowych ma ustalony 
limit tematów prac dyplomowych, które może wydać do realizacji, wynoszący około 5 prac w danym 
roku akademickim. 
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Tematyka prac dyplomowych jest ściśle powiązana z prowadzonymi na Wydziale badaniami 
naukowymi, realizowanymi projektami, zaproponowanymi przez otoczenie społeczno-gospodarcze 
zagadnieniami lub może wynikać z zainteresowań i aktywności studentów np. w kołach naukowych. 
Metodyka realizacji prac zakłada, że praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia 
naukowego, artystycznego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym lub artystycznym, 
prezentującym ogólną wiedzę i umiejętności studenta związane ze studiami na danym kierunku, 
poziomie i profilu oraz umiejętności samodzielnego analizowania i wnioskowania. Szczegółowy proces 
realizacji pracy dyplomowej, egzaminu dyplomowego opisano w Rozdziale 7, Regulaminu Studiów. 

Dla studiów I stopnia na zakończenie procesu kształcenia efekty uczenia się sprawdzane są poprzez 

przygotowanie projektu inżynierskiego (do cyklu dydaktycznego 2021/22), pracy dyplomowej oraz 

złożenie egzaminu dyplomowego. W przypadku projektu inżynierskiego po analizie opinii pracowników 

i studentów oraz w celu ujednolicenia w skali uczelni procesu dyplomowania od cyklu dydaktycznego 

2022/2023 Wydział przywrócił inżynierską pracę dyplomową dla kolejnych cykli dydaktycznych. 

Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem określonego zagadnienia naukowego 
prezentującym ogólną wiedzę i umiejętności studenta w zakresie kierunku elektrotechnika, która może 
przybrać formę pracy pisemnej, opublikowanego artykułu, pracy projektowej (np. projekt instalacji 
elektrycznej), pracy konstrukcyjnej (np. wykonanie aplikacji) lub pracy badawczej (np. analizy rozkładu 
pola elektrycznego). Student taką pracę składa w formie elektronicznej. Ocena z przedmiotu Praca 
dyplomowa jest średnią ocen opiekuna i recenzenta powołanego przez Dziekana. Egzamin dyplomowy 
składa się z dwóch części: część I - weryfikacja efektów uczenia się oraz część II - obrona pracy dyplo-
mowej. Procedura postępowania jest zatwierdzona przez Radę Wydziału i opublikowana na stronie 
Wydziału: Procedura postępowania z pracą dyplomową magisterską i inżynierską na Wydziale Elektro-
techniki i Informatyki PRz (Załącznik nr 2.6). Zakres egzaminu inżynierskiego (cz. I) jest opublikowany za 
pośrednictwem systemu edycji efektów uczenia się na stronie Wydziału (Zagadnienia na egzamin 
inżynierski, https://weii.prz.edu.pl/studenci/egzamin-dyplomowy-inzynierski/wykaz-zagadnien). 
Sposób archiwizacji prac dyplomowych określa Zarządzenie nr 11/2025 Rektora PRz z dnia 24 lutego 
2025 r. zmieniające zarządzenie nr 4/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza 
z dnia 12 stycznia 2021 r. w sprawie zasad i trybu wykonania oraz archiwizacji prac dyplomowych na 
Politechnice Rzeszowskiej (Załącznik 2.5). Archiwizacja elektronicznej formy pracy dyplomowej odbywa 
się za pomocą systemu APD zintegrowanego z USOS. Wykaz tematów prac dyplomowych dla kierunku 
elektrotechnika związanych z badaniami naukowymi przedstawia Załącznik 3.14. 

Na podstawie wyniku egzaminu dyplomowego i średniej ocen ustala się ocenę ukończenia studiów 
wyższych. Szczegółowe zapisy dotyczące metody sprawdzania efektów i ustalania oceny końcowej 
znajdują się w Regulaminie studiów wyższych na PRz (Załącznik 3.6 i Załącznik 3.7). 

Zalecenia dotyczące kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 3 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. BRAK ZALECEŃ  
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Kryterium 4. Kompetencje, doświadczenie, kwalifikacje i liczebność kadry prowadzącej 
kształcenie oraz rozwój i doskonalenie kadry 

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry 

Władze Wydziału stale inwestują w rozwój kadry naukowej. Wydział obecnie liczy 171 pracowników 
z czego 143 to nauczyciele akademiccy, w tym 9 profesorów, 26 doktorów habilitowanych, 
71 doktorów oraz 37 magistrów. Spośród nich 83 pracowników reprezentuje dyscyplinę AEEiTK. Osoby 
te posiadają dorobek naukowy i doświadczenie, który zapewnia realizację programu studiów 
w dziedzinach i dyscyplinach, do których odnoszą się efekty uczenia się. Wszyscy nauczyciele posiadają 
doświadczenie dydaktyczne. Wybrani pracownicy ukończyli dodatkowo kursy pedagogiczne. 
W ostatnim czasie widać ponowne zainteresowanie zatrudnianiem się na uczelni przez młode osoby. 
Do tej pory absolwenci ze względu na bardzo duże rozbieżności w płacach wybierali pracę zawodową 
w przemyśle. Od roku akademickiego 2024/2025 na wydziale zatrudnionych zostało 7 magistrów, co 
pozwoli w najbliższych latach odbudować kadrę, eliminując jednocześnie lukę pokoleniową. 

Pracownicy reprezentujący dyscyplinę AEEiTK łącznie w okresie 2019-2025 opublikowali 549 publikacji, 
z czego liczba publikacji wysoko punktowanych wyniosła 244 (24 – 200 pkt., 112 - 140 pkt. i 108 – 100 
pkt.). Łącznie wg punktacji MNiSW w ramach dyscypliny AEEiTK uzyskano 42660 punktów (w tym 1980 
pkt. za 29 patentów). Szczegółowy wykaz prestiżowych publikacji oraz patentów zamieszczono 
w Załączniku 4.1. 

Wysoki wynik punktowy osiągnęli również pracownicy reprezentujący dyscyplinę ITiT. W okresie 2019-
2025 opublikowali 392 publikacje, z czego liczba publikacji wysoko punktowanych wyniosła 194 (19 – 
200 pkt, 56-140 pkt i 119 – 100 pkt). Łącznie, według punktacji MNiSW, w ramach dyscypliny ITiT 
uzyskano 31358 punktów (w tym 800 pkt. za 11 patentów). Szczegółowy wykaz najważniejszych 
publikacji oraz patentów zamieszczono w Załączniku 4.2. 

Pracownicy Wydziału aktywnie uczestniczą w organizacji inicjatyw i wydarzeń o charakterze naukowo-
edukacyjnym na WEiI, w tym: założenie Akademii Cisco, PaloAlto Networks, Juniper i RetHat. Cyklicznie 
odbywają się różne konferencje i seminaria m. in. Konferencja "SomethingAbout IT Security" (od 
2016r.) oraz Olimpiada Cyberbezpieczeństwa (od 2020 r.). Wielu pracowników posiada bogate, 
doświadczenie współpracy z różnymi instytucjami (np. PTETiS, PTI, SEP, Okręgowy Inspektorat Pracy, 
Instytut Badań Edukacyjnych, Urząd Marszałkowski, Uzdrowisko w Latoszynie), firmami oraz 
przedsiębiorstwami z regionu (np. Bury Mielec, Asseco SA, OPTeam, ML System, Elektrozel), bierze 
aktywny udział w realizacji projektów B+R finansowanych przez NCBiR (np. Doskonałość dydaktyczna 
uczelni, "Szybka ścieżka", CriNet - Critical Network SDN Security System - System bezpieczeństwa sieci 
SDN dla infrastruktury krytycznej), Ministerstwo Nauki (Polska Metrologia), Podkarpackie Centrum 
Innowacji (np. system elastycznej optymalizacji usług transportu zbiorowego na żądanie, Opracowanie 
uniwersalnego robota do zabiegów ureterenoskopii i cystoskopii z kompensacją ruchów oddechowych, 
Opracowanie automatycznej metody do określania jakości obrazów rezonansu magnetycznego, 
Metody uczenia się maszynowego w modelowaniu i analizie wpływu sztywności nóg i stawów na urazy 
związane z aktywnością fizyczną), Rzeszowską Agencję Rozwoju Regionalnego (Nauka idzie 
w praktykę), Urząd Marszałkowski (np. RaP STEAM – robotyka i programowanie w szkołach 
podstawowych z terenu województwa podkarpackiego), bierze udział w programie Regionalne 
Centrum Doskonałości Ministra Edukacji, w Programach Operacyjnych Kapitał Ludzki (Kreatorzy 
Innowacji, Sniffer dog-animator innowacji, Kształcenie innowacyjnych kadr GOW na Politechnice 
Rzeszowskiej, Zostań dobrym inżynierem, Zainwestuj w siebie, Nauka-Staż-Gospodarka) oraz Wiedza 
Edukacja Rozwój). Są członkami różnego rodzaju gremiów o zasięgu regionalnym, krajowym 
i międzynarodowym: Polskiego Komitetu Ochrony Odgromowej SEP, Polskiego Towarzystwa 
Elektrotechniki Teoretycznej i Stosowanej (PTETiS), Polskiego Towarzystwa Informatycznego (PTI), 
Polskiego Towarzystwa Bezpieczeństwa i Niezawodności (PTBN), Polskiego Naukowo-Technicznego 
Towarzystwa Eksploatacyjnego (PNTTE), Polskiego Towarzystwa Diagnostyki Technicznej (PTDT), 
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Polskiego Towarzystwa Akustycznego, European Acoustics Association (EAA), International Society for 
Medical Robotics, Stowarzyszenia Elektryków Polskich, zespołów doradczych MNiSW, także uczestniczą 
w pracach Komitetu Technicznego PKN nr 55 ds. instalacji elektrycznych i ochrony odgromowej 
obiektów budowlanych. Są ekspertami Naczelnej Organizacji Technicznej, Sektorowej Rady ds. 
Kompetencji Telekomunikacja i Cyberbezpieczeństwo. Pracownicy WEiI założyli pierwszą w historii PRz 
spółkę typu spin-off (SunTrail) o profilu informatycznym w celu komercjalizacji wyników badań i prac 
rozwojowych. Pracują jako rzeczoznawcy Polskiego Towarzystwa Informatycznego świadcząc usługi 
doradcze na rzecz podmiotów państwowych, samorządowych, organizacji publicznych, firm 
komercyjnych oraz osób fizycznych w zakresie stosowania nowoczesnych technologii i metod 
teleinformatycznych. Aktywność dotyczy również konsultacji i doradztwa dla lokalnych podmiotów 
gospodarczych np. Eurotech Sp. z o.o., Enformatic Systems Sp. z o.o., "SAWEL" Sp. z o.o., a za 
pośrednictwem firmy Enformatic także z korporacjami o zasięgu światowym: Surface Optics 
Corporation (San Diego, CA, USA), Bruker Daltonics GmbH & Co. KG (Brema, Niemcy). 

Aktywnie działają jako recenzenci lub edytorzy naukowi czasopism (np. Measurement, Electric Power 
Systems Research, IEEE Transactions on EMC, Remote Sensing, Archives of Control Sciences, 
International Journal of Acoustic and Vibration). Należą do wielu komitetów naukowych konferencji 
(np. ICLP - International Conference on Lightning Protection, Postępy w elektrotechnice stosowanej, 
SPETO - Konferencja z podstaw elektrotechniki i teorii obwodów, Bezpieczeństwo energetyczne - filary 
i perspektywy rozwoju, Ogólnopolska Konferencja Naukowa i Konkurs Młodych Inżynierów, 
Międzynarodowe Seminarium Metrologów). Dobrą praktyką na WEiI staje aktywny udział 
i członkostwo pracowników w co najmniej jednej organizacji branżowej np. PTETiS, SEP, PTI. 
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Rzeszowskiej, 2023 (wydanie III), 108 stron (ISBN 978-83-7934-642-4). 

5. A. Szczepański, M. Trojnar, „Obwody i Sygnały cz.2. Laboratorium komputerowe. Instrukcje do 

ćwiczeń”. Oficyna Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej, 2023 (wydanie II), 201 stron, (ISBN 

978-83-7934-643-1). 

6. M. Trojnar, „Obwody i Sygnały cz.1. Zbiór zadań”. Oficyna Wydawnicza Politechniki 

Rzeszowskiej, 2023 (Wydanie III), 170 stron (ISBN 978-83-7934-641-7). 

7. A. Kowalczyk, „Metody probabilistyczne w elektronice”, podręcznik akademicki, Oficyna 

Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej, Rzeszów 2022. 

8. A. Szlachta, A. Kowalczyk (red), „Propagacja i analiza sygnałów w wybranych systemach 

elektronicznych i telekomunikacyjnych”, monografia, Oficyna Wydawnicza Politechniki 

Rzeszowskiej, Rzeszów 2020. 

9. A. Brański (red.), „Wybrane zagadnienia informatyki stosowanej”, Oficyna Wydawnicza PRz, 

Rzeszów 2020, ISBN 987-83-7934-421-5. 

10. Z. Świder Brański (red.), „Wybrane zastosowania metod informatyki w automatyce i robotyce”, 

2020 Rzeszów, Oficyna Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej, ISBN: 978-83-7934-430-7. 

11. M. Wysocki (redakcja naukowa), „Zaawansowane systemy informatyczne – studia wybranych 

przypadków”, 2020 Rzeszów, Oficyna Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej, ISBN: 978-83-

7934-427-7. 
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12. L. Trybus (redakcja naukowa), „Wybrane zagadnienia automatyki i robotyki, 2020 Rzeszów, 

Oficyna Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej”, ISBN: 978-83-7934-428-4. 

13. S. Samolej, „Programowanie współbieżnych i rozproszonych aplikacji czasu rzeczywistego dla 

Linuxa, RECEPTURY, Skrypt dla studentów studiów informatycznych”, Rzeszów 2024, Oficyna 

Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej, ISBN: 978-83-7934-726-1 
 

Według punktacji MNiSW w ramach dyscypliny AEEiTK uzyskano w okresie 2019-2025 aż 42660 
punktów (w tym 1980 pkt. za 29 patentów). Dodatkowo według rankingu EngiRank – Next Generation 
European Ranking of Engineering Programs 2023 (https://engirank.eu/) kształcenie na WEiIPRz 
w zakresie kierunków Electrical, Electronic, Information Engineering jest sklasyfikowane na 135 pozycji 
na 175 ocenianych. W przypadku pozostałych kierunków PRz jest to najwyższa pozycja w tym rankingu. 
Jeden ze składowych wskaźników tego rankingu pokazujących tempo zmian w zakresie ilościowego 
i jakościowego przyrostu dorobku naukowego tj. Change of Impact (FWCI-C) jest na poziomie >89 (na 
100 możliwych punktów), co pokazuje, że w znaczący sposób przyrasta nie tylko ilość, ale i jakość 
dorobku naukowego. 

Nauczyciele akademiccy WEiI biorą udział w pracach komisji konkursowych dotyczących prac 
dyplomowych, np. konkursu Polskiej Sekcji IEEE na najlepszą pracę inżynierską na Wydziale 
Elektrotechniki i Informatyki PRz, konkursu Poster Master, konkursu SEP na najlepszą pracę 
dyplomową WEiI (https://sep.w.prz.edu.pl/dzialalnosc/konkursy), Ogólnopolskiego konkursu na 
najlepsze prace magisterskie z zakresu informatyki i jej zastosowań (https://kpm.pti.org.pl/) oraz 
Ogólnopolskiego Konkursu na najlepsze prace i projekty inżynierskie (https://kpi.pti.org.pl/) itp. 

Wybrani pracownicy posiadają certyfikaty poświadczających ukończenie kursów czy szkoleń. Do 
przykładowych certyfikatów należą: Management of Risk: M_o_R Foundation and Practitioner, ITIL4 
Foundation, ITIL4 Strategist: Direct plan and improve, Cisco Academy instructor (CCNA oraz CCNA 
Security), Alcatel Certified Switch Professional, Alcatel Certified Switch Specialist, Alcatel Certified 
Switch Expert, Alcatel Certified Switch Instructor, Alcatel-Lucent Academy instructor, Accredited 
Configuration Engineer (ACE) Exam – PAN-OS 7.0 Version, Online 201 Academy Instruktor Training, 
Introduction to the Junos Operating System, Junos Intermediate Routing, Audyt systemów 
bezpieczeństwa informacji, Cisco CCNA. 

Biorą czynny udział w projektach i ekspertyzach, przygotowując liczne opinie o innowacyjności. Bogate 
doświadczenie wykorzystywane jest w procesie dydaktycznych, co skutkuje wieloma wyróżnieniami 
i nagrodami zdobytymi przez absolwentów np. w konkursie Engineer 4 Science, Międzyuczelnianego 
Konkursu Młodych Mistrzów. 

Obsada zajęć dydaktycznych 

Za obsadę zajęć dydaktycznych i organizację procesu dydaktycznego na WEiI odpowiedzialny jest 
Dziekan. W procesie planowania obsady uczestniczą także kierownicy jednostek organizacyjnych. 
Zasadę powierzania nauczycielom akademickim zajęć dydaktycznych w ramach pensum dydaktycznego 
i w godzinach ponadwymiarowych reguluje Regulamin pracy Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego 
Łukasiewicza wprowadzony Zarządzeniem Rektora nr 40/2019 z późniejszymi zmianami (Załącznik 
nr 2.4b). Dla kierunku elektrotechnika przy obsadzie zajęć dydaktycznych decydujące są następujące 
kryteria: tytuł naukowy, dorobek naukowy pracownika oraz osiągnięcia praktyczne i dydaktyczne 
związane z dyscyplinami powiązanymi z zajęciami. Przydzielając zajęcia dydaktyczne uwzględnia się 
także wyniki ankiet studentów dotyczące nauczyciela akademickiego i zawarte w nich uwagi. Na WEiI 
Dziekan w porozumieniu z ich kierownikami dokonuje przydziału poszczególnych zajęć do katedr 
i zakładów. Przydział zajęć poszczególnym jednostkom Wydziału podlega dyskusji na komisjach 
programowych oraz na WKZJK. Część zajęć dydaktycznych Dziekan zleca jednostkom z innych 
Wydziałów PRz, a obsady dokonuje kierownik jednostki spoza Wydziału. Zajęcia z matematyki 
prowadzą pracownicy Wydziału Matematyki i Fizyki Stosowanej. Język obcy jest prowadzony przez 
Centrum Języków Obcych. Przedmioty humanistyczne, związane z naukami ekonomicznymi 
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i socjologicznymi prowadzą pracownicy Wydziału Zarządzania. Szczegółowe przypisanie zajęć do 
poszczególnych jednostek na Wydziałach PRz zostało przedstawione w programie studiów. Fakt 
związku badań naukowych w dziedzinie nauki lub sztuki związanej z prowadzonym przedmiotem zajęć 
potwierdza strona dziewiąta karty przedmiotu "Związek z badaniami naukowymi" (Załącznik 1.6). 
Wynikiem współpracy ze studentami są m.in. publikacje i referaty naukowe przygotowane ze 
studentami kierunku elektrotechnika (Załącznik 1.11). Aktualną obsadę (stan na dzień 26.02.2025r.) 
zawierają Załącznik 4.3a (studia stacjonarne I stopnia), Załącznik 4.3b (studia stacjonarne II stopnia), 
Załącznik 4.3c (studia niestacjonarne I stopnia) oraz Załącznik 4.3d (studia niestacjonarne II stopnia). 
Aktualnyrozkład zajęć dla studentów kierunku elektrotechnika, umieszczono w Załączniku 4.4a i 4.4b 
(rozkład zajęć studiów stacjonarnych I i II stopnia) oraz w Załączniku 4.4c i 4.4d (rozkład zajęć studiów 
niestacjonarnych I i II stopnia) - stan na dzień 26.02.2025. 

Wydział przeprowadza bieżące analizy obciążeń jednostek organizacyjnych oraz symulacje obciążeń 

z uwzględnieniem limitów rekrutacyjnych. Kwestie te są omawiane na poszerzonym kolegium 

dziekańskim przynajmniej raz w roku. Analiza i symulacje są ważne dla wydziału, aby w odpowiedni 

sposób realizować rozwój i doskonalenie kadry. Na wydziale są takie jednostki, gdzie średnia wieku 

wszystkich pracowników nie przekracza 45 lat. Ponieważ wydział posiada uprawnienia do 

doktoryzowania i habilitowania w dyscyplinie AEEiTK w znaczący sposób ułatwia to proces awansowy. 

Rozwój i doskonalenie kadry 

Polityka kadrowa realizowana na WEiI jest zgodna z misją PRz. Zasady i metody doboru kadry 
naukowo-dydaktycznej określa Statut PRz, w którym zawarte są szczegółowe wymagania 
kwalifikacyjne, tryb zatrudniania i zwalniania pracowników. Przeprowadzając procedurę zatrudniania 
RW, a jeżeli jest wymagane postępowanie konkursowe to wcześniej Wydziałowa Komisja Konkursowa, 
dokonuje wnikliwej oceny dorobku naukowego, organizacyjnego i dydaktycznego kandydata. Jeżeli 
zatrudnianie dotyczy stanowiska asystenta i kandydat nie posiada jeszcze doświadczenia zawodowego, 
jednym z głównych kryteriów jest ocena z dyplomu kandydata i rekomendacja doktora habilitowanego 
lub profesora (na przykład opiekuna pracy dyplomowej). 

Zatrudnianie nowych pracowników na WEiI jest kontynuowane w związku z przechodzeniem starszych 

pracowników na emeryturę. W tym celu Wydział dokłada wszelkich starań, aby inwestować w rozwój 

naukowy studentów WEiI, poprzez włączanie ich do badań naukowych, realizacji projektów tak aby 

zachęcić najlepszych absolwentów do aplikowania na stanowiska asystentów. Z powodu znacznych 

różnic w zarobkach oferowanych absolwentom przez uczelnie w stosunku do propozycji finansowych 

firm i przedsiębiorstw nie zawsze takie działania przynoszą pozytywny efekt. Mimo tych trudności 

długofalowa i zorientowana na przyszłość polityka kadrowa Wydziału przynosi efekty i od nowego roku 

akademickiego 2024/2025 zostali zatrudnieni kolejni nowi asystenci (7 osób). 

Kadra WEiI jest nastawiona na stały rozwój naukowy i podnoszenie swoich umiejętności. Należy 
zaznaczyć, że w latach 2020-2025 na WEiI 1 osoba uzyskała tytuł profesora, 3 osoby uzyskało stopień 
doktora habilitowanego (w tym 2 w dyscyplinie elektrotechnika), a 13 stopień doktora (w tym 
5 w dyscyplinie automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne). Aktualnie 
w stosunku do 1 pracownika WEiI uruchomiono procedurę nadawania stopnia doktora. Zdobyte 
awanse naukowe pracowników zwiększają stabilność kadrową, a perspektywy kolejnych awansów są 
bardzo realne. 

Kadra dydaktyczna jest oceniana zarówno przez przełożonych, jak i studentów. Ocena nauczyciela 
przez studentów odbywa się przynajmniej raz w roku akademickim w formie ankiet za pośrednictwem 
systemu USOS. Ocena dotyczy każdego nauczyciela oraz prowadzonych zajęć i jest anonimowa. 
Oceniani nauczyciele mają wgląd w wyniki swoich ankiet co sprzyja samodoskonaleniu. Wyniki ankiet 
są ponadto analizowane przez WKZJK, a wnioski przedstawiane Dziekanowi oraz kierownikom 
jednostek, w których zatrudnieni są nauczyciele. To pozwala odpowiednio dobrać kadrę prowadzącą 



  

 

Profil ogólnoakademicki| Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 35 

 

zajęcia na danym kierunku, a także na bieżąco reagować w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości. 
Z nauczycielami, w stosunku do których pojawiają się w ankietach krytyczne uwagi, są przeprowadzane 
rozmowy, w trakcie których nauczyciele mogą się do tych uwag ustosunkować. Zbiorcze statystyczne 
wyniki ankiet są umieszczane na stronie internetowej Wydziału, a w celu doskonalenia jakości 
kształcenia na WEiI organizowane są spotkania otwarte ze studentami, aby omówić wyniki ankiet. 

Kadra Wydziału podlega również parametrycznej ocenie pracowników, która dokonywana jest przez 
Wydziałową Komisję ds. Oceny Nauczycieli Akademickich. Ocena odbywa się według regulaminu para-
metrycznej oceny nauczycieli akademickich – zgodnie z Zarządzeniem Rektora PRz nr 122/2021 z 30 
grudnia 2021 r w sprawie określenia trybu, zasad i kryteriów oceny okresowej nauczycieli 
akademickich (Załącznik 4.5, Załącznik 4.6). Ocena parametryczna została tak skonstruowana, że 
uwzględnia zajmowane przez nauczyciela stanowisko (arkusze oceny są różne dla różnych stanowisk). 
W związku z nowelizacją ustawy i zmianą częstości przeprowadzania oceny parametrycznej nauczycieli 
akademickich, ocena następuje nie rzadziej niż raz na 4 lata. Zmiany mają na celu mobilizować 
pracowników naukowo-dydaktycznych do publikowania wyników swoich badań w wysoko punktowa-
nych czasopismach z listy MNiSW, a pracowników dydaktycznych do opracowywania skryptów, 
podręczników akademickich oraz materiałów do zajęć w języku angielskim. Wyniki oceny pracownika, 
zarówno te dokonywane przez studentów, komisje oraz przełożonych mają wpływ na dalsze 
zatrudnianie, a przede wszystkim na doskonalenie jakości pracy dydaktycznej i naukowej pracownika. 

System motywacji pracowników polega między innymi na ich nagradzaniu za działalność naukową, 
dydaktyczną i organizacyjną poprzez przyznawanie corocznych Nagród Rektora. Nagrody te 
przyznawane są za oryginalne i twórcze osiągnięcia naukowe, tj. publikacje naukowe, mające istotny 
wpływ na stan wiedzy i kierunki dalszych badań; badania naukowe, prace konstrukcyjne, 
technologiczne i projektowe, odznaczające się nowatorskim podejściem do problemu; uzyskanie tytułu 
lub stopnia naukowego; kształcenie kadr naukowych; autorstwo lub współautorstwo wyróżniających 
się podręczników, skryptów, przewodników metodycznych oraz wyjątkowe osiągnięcia organizacyjne 
na rzecz Wydziału i uczelni. Dla zwiększenia motywacji publikowania wyników swoich badań 
naukowych w renomowanych czasopismach regulamin przyznawania Nagród Rektora dla nauczycieli 
akademickich (Zarządzenie Rektora nr 102/2023 z późniejszymi zmianami - Załącznik 4.7, Załącznik 4.8) 
wprowadził nagrody obligatoryjne za uzyskanie tytułu lub stopnia naukowego; za publikacje artykułów 
naukowych z dwóch najwyższych progów punktowych wg ostatniego obowiązującego w 2024 r. 
wykazu sporządzonego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce lub przepisami je zastępującymi; za publikacje 3 artykułów 
naukowych o najwyższej wartości średniej arytmetycznej wskaźników "JIF Percentile" (na podstawie IF 
wg Clarivate) oraz "CiteScore Percentile" (na podstawie danych SCOPUS) w skali Uczelni; za publikacje 
monografii naukowych z najwyższego progu punktowego wg ostatniego obowiązującego w 2024 r. 
wykazu sporządzonego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce lub przepisami je zastępującymi oraz za uzyskanie patentów lub 
ich wdrożeń przemysłowych. 

Dziekan i kierownicy poszczególnych jednostek doceniają pracowników przedstawiając odpowiednim 
organom wnioski o przyznanie medali i odznaczeń państwowych. Warto wspomnieć, że tylko w latach 
2019-2024 aż 16 pracowników WEiI otrzymało medale Komisji Edukacji Narodowej za szczególne 
zasługi dla oświaty i wychowania. Medal “Zasłużony dla PRz” otrzymało 2 aktualnych i 1 były pracownik 
(emeryt). Złoty medal “za długoletnią służbę” otrzymało w tym okresie aż 15 pracowników, zaś medal 
srebrny 2 osoby. Wydział aplikował również o nadanie odznaczeń państwowych. W latach 2019-2024 
srebrny krzyż zasługi przyznano 1 osobie, zaś brązowy 9 pracownikom Wydziału. 

W obszarze badań naukowych pracownicy otrzymują również możliwość uzyskania wsparcia w postaci 
finansowania wyjazdów na staże naukowe i konferencje. Możliwe jest to dzięki m.in. realizacji zadania 
Politechniczna Sieć Via Carpatia im. Prezydenta RP Lecha Kaczyńskiego. Celem projektu jest 
współpraca trzech technicznych uczelni: Politechniki Białostockiej, Politechniki Lubelskiej i Politechniki 
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Rzeszowskiej. Współpraca zakłada m.in. tworzenie innowacyjnych kierunków studiów, budowanie 
międzyuczelnianych zespołów badawczych oraz powstanie inteligentnej chmury mapy kompetencji. 
W ramach zadania dotyczącego konkursu stażowego „Po Sąsiedzku” realizowanego w projekcie Via 
Carpatia Wydział WEiI w ostatnim roku akademickim odwiedziło kilku naukowców z tych uczelni. 

Ważnym elementem systemu podnoszenia kompetencji kadry dydaktycznej w WEiI jest funkcjonujące 

w PRz Centrum Doskonałości Dydaktycznej (https://cdd.prz.edu.pl/). Zostało ono utworzone dzięki 

pozyskanemu w 2022 r. przez uczelnię (przy wiodącym zaangażowaniu WEiI jako jednostki 

koordynującej realizację projektu) grantowi POWER Doskonałość Dydaktyczna Uczelni oferta nr W1, 

MEiN/2022/DIR/1980 na mocy Zarządzenia nr 59/2023 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 13 

lipca 2023 r. i podlega ono Prorektorowi ds. Kształcenia. W ramach grantu Doskonałość Dydaktyczna 

Uczelni PRz zrealizowała szereg szkoleń podnoszących kompetencje m.in. pracowników dydaktycznych 

WEiI (np. Grywalizacja i narzędzia IT, Metody aktywne w pracy wykładowcy akademickiego, Warsztaty 

emisji głosu, Asertywność i komunikacja interpersonalna, Design Thinking) oraz pracowników 

dziekanatu WEiI (np. Techniki radzenia sobie z agresją studenta oraz z własnymi emocjami w trudnych 

sytuacjach, Trening antystresowy i profilaktyka wypalenia zawodowego, Redagowanie aktów 

administracyjnych i korespondencji urzędowej w postępowaniu administracyjnym). Rozbudowano 

system informatyczny krk.prz.edu.pl wspierający proces organizacji i obsługi procesu dydaktycznego 

i zarządzania efektami uczenia się poprzez dodanie nowych istotnych funkcjonalności w zakresie 

administracji systemem, prezentacji treści oraz publikacji nowych treści. Rozbudowano strony www 

jk.prz.edu.pl prezentującej najważniejsze zagadnienia związane z jakością kształcenia w PRz oraz 

utworzono Centrum Doskonałości Dydaktycznej (CDD). 

Jednym z najważniejszych elementów aktywności CDD jest organizowanie tzw. Dydaktycznych 

Czwartków jako spotkań on-line na platformie Teams, gdzie w co drugi czwartek odbywają się rejestro-

wane (z możliwością odtworzenia w dowolnym czasie) spotkania dotyczące szeroko rozumianego 

doskonalenia procesu dydaktycznego: wprowadzanie nowych technik dydaktycznych, pozyskiwanie 

środków z grantów Erasmus+, pozyskiwanie wiedzy na temat dobrych praktyk z uczelni krajowych 

i zagranicznych. 

WEiI było jednym z inicjatorów funkcjonowania Dydaktycznych Czwartków. W ramach spotkań oprócz 

serii interesujących prezentacji dotyczących m.in. Active learning w dydaktyce akademickiej. Dodatek 

czy konieczność? (17.03.2022 r.); Zdalne formy kształcenia z wykorzystaniem notesu zajęć (OneNote) 

w MS Teams (21.04.2022 r.); Grywalizacja w dydaktyce akademickiej. Jak zbudować fabularny system 

motywacyjny dla przedmiotu? (23.06.2022 r.) również i pracownicy WEiI pokazywali swoje prezentacje 

dotyczące m.in. Potencjalnych możliwości użycia rozwiązań VR w dydaktyce (19.05.2022 r.); Przykłady 

wdrożeń gamifikacji (22.12.2022 r.); Ścieżki sukcesu w międzynarodowych projektach Erasmus+ 

(16.11.2023 r.), Stypendia Ministra Nauki za znaczące osiągnięcia dla studentów (14.11.2024 r.), Design 

Thinking w procesie dydaktycznym: Wykorzystanie Rzeszów Design Factory w Realizacji Projektów 

Studenckich (09.01.2025 r.). Lista nagrań jest dostępna na stronie https://cdd.prz.edu.pl/dydaktyczne-

czwartki/nagrania. 

W ramach prowadzonych działań nawiązano także ścisłą współpracę z Instytutem Badań Edukacyjnych. 

W szczególności pozyskano granty (2021 i 2023) na przygotowanie opisów syntetycznych 

charakterystyk kwalifikacji pełnych właściwych dla szkolnictwa wyższego. W wyniku tego wszystkie 

prowadzone przez WEiI PRz kierunki studiów znajdują się w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK) 

- (pod adresem: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/). W chwili obecnej trwają rozmowy i konsultacje na 

temat przygotowania przez PRz dla IBE w ramach projektu “FERS.01.08-IP.05-0001/23 “Wspieranie 

dalszego rozwoju Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji w Polsce (ZSK 6)” ekspertyzy dotyczącej 
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realizacji pilotażu wykorzystania metod walidacji do weryfikacji wybranych kompetencji społecznych 

kształconych na poziomie szkolnictwa wyższego.  

Zalecenia dotyczące kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 4 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. BRAK ZALECEŃ  

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu 
studiów oraz ich doskonalenie 

Politechnika Rzeszowska dysponuje budynkami pełniącymi rolę dydaktyczno-naukowo-administracyjną 
znajdującymi się przede wszystkim w Rzeszowie. Wydział Elektrotechniki i Informatyki PRz posiada swą 
siedzibę w kampusie przy ul. Wincentego Pola w Rzeszowie. Obecnie mieści się w budynkach A, B, D i F 
o łącznej powierzchni około 6500 m2. Wydział ciągle rozwija się. Dbając o jakość i komfort 
prowadzenia zajęć blisko 3170 m2 zajmują laboratoria, dedykowane pracownie komputerowe 
i projektowe około 205 m2, zaś sale wykładowe i ćwiczeniowe około 1200 m2. Pracownicy na swoje 
potrzeby zajmują około 1800 m2. Budynki mają nowoczesną infrastrukturę i wyposażone są we 
wszystkie niezbędne instalacje: zasilające, przeciwpożarowe, ochrony i monitoringu, systemy 
czujników gazu i zabezpieczeń przeciwwłamaniowych, infrastrukturę teleinformatyczną oraz instalacje 
wentylacyjne, a w wybranych pomieszczeniach także klimatyzacyjne. W ostatnich latach przeprowa-
dzono prace remontowe głównie w bud. A i F, w tym remont sali wykładowej A61. WEiI dysponuje 15 
salami do dydaktyki ogólnej oraz 2 salami seminaryjnymi. Główna aula wydziału może pomieścić 150 
osób, dwie sale dla 90 osób. Czternaście z tych sal zostało wyremontowanych lub przebudowanych. 
Wydział korzysta także z sal wykładowych znajdujących się w kompleksie przy Al. Powstańców 
Warszawy (bud. V). W RCDKiBA (bud. V) znajduje się nowoczesna biblioteka wyposażona w stanowiska 
do pracy indywidualnej, stanowiska z dostępem do zdalnych repozytoriów cyfrowych, system 
rezerwacji i wypożyczania książek i czasopism. W związku z postępującą cyfryzacją zasobów i zmianą 
sposobu dostępu do zasobów Biblioteka PRz regularne każdego roku aktualizuje stan zasobów oraz 
dostępu do repozytoriów cyfrowych.  

Biblioteka Politechniki Rzeszowskiej jest największą biblioteką techniczną w południowo-wschodniej 
Polsce. W budynku Biblioteki studenci i pracownicy mają zapewnione komfortowe warunki do pracy. 
Biblioteka oferuje czytelnikom ponad 300 stanowisk do pracy – w tym kabiny pracy indywidualnej oraz 
czytelnię pracy grupowej. Część stanowisk wyposażona jest w komputery – do dyspozycji czytelników 
przeznaczonych jest ponad 100 stanowisk, w tym terminale Sun Ray uruchamiane za pomocą 
legitymacji elektronicznych oraz komputery podłączone do Uczelnianej Sieci Komputerowej. Czytelnicy 
mogą także korzystać z własnego sprzętu, gdyż mają możliwość podłączenia zasilania oraz 
bezprzewodowego Internetu (eduroam). Wszystkie stanowiska zapewniają dostęp do Internetu, 
elektronicznych czasopism i książek oraz innych materiałów wiodących światowych wydawców oraz 
bibliograficznych, dziedzinowych i interdyscyplinarnych baz. Pracownicy oraz studenci mogą zgłaszać 
zapotrzebowanie na zakup książek, które jeszcze nie są dostępne w Bibliotece. 

Uczelniana Sieć Komputerowa zapewnia pracownikom i studentom możliwość korzystania z usługi 
poczty elektronicznej. Dzięki przynależności do konsorcjum PIONIER i uczestnictwu w projektach 
PLATON pracownicy oraz studenci mają możliwość korzystania z usług chmurowych, m. in. z pakietu 
Microsoft Office 365 oraz aplikacji i maszyn wirtualnych. Dostępna jest również usługa 
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wideokonferencji. Dostęp do systemu USOS jest także możliwy przez aplikację mobilną Mobilny USOS 
PRz. Studenci PRz mogą korzystać z elektronicznej wersji tradycyjnej legitymacji, czyli mLegitymacji. 

Wszystkie sale wykładowe i ćwiczeniowe są wyposażone w projektory multimedialne, bezprzewodowy 
i szerokopasmowy dostęp do Internetu. W niektórych salach zainstalowane jest nagłośnienie. W miarę 
możliwości finansowych (środki były pozyskiwane m.in. z funduszy RPO, RPW, MNiSW) sale 
wyposażano w nowoczesne urządzenia do prowadzenia badań i prowadzenia zajęć dydaktycznych. 
Zrealizowano także trzy laboratoria współfinansowane ze środków firm współpracujących z WEiI: 
AssecoLab (sala A8/9, współpraca z Asseco Poland – ufundowano 12 wysokowydajnych laptopów oraz 
stoliki i krzesła), Laboratorium wirtualnej rzeczywistości (sala A59, współpraca z G2A.com - 
ufundowano wyposażenie laboratorium i pierwsze stanowisko z googlami), Laboratorium APTIV (sala 
A-211). Posiadane zaplecze lokalowe jest zadowalające i pozwala na realizację procesu dydaktycznego 
we właściwych warunkach, gwarantując odpowiedni komfort oraz standard pracy i prowadzenia zajęć. 
Na Wydziale funkcjonuje zespół zadaniowy do spraw remontów, który corocznie monitoruje i ocenia 
stan bazy dydaktycznej, przygotowując plany remontów i inwestycji. Co najmniej raz w roku 
dokonywany jest gruntowny przegląd infrastruktury oraz ustalane plany zakupowe, mające na celu 
unowocześnienie istniejących lub zakup zupełnie nowych zasobów (np. komputery, serwery, 
urządzenia sieciowe, itp.). Pod uwagę brane są opinie interesariuszy zewnętrznych i wewnętrznych. 
Głosy zarówno pracodawców, pracowników, jak i studentów, którzy mają dostęp do infrastruktury 
wydziałowej i/lub na praktykach wyznaczają kierunek rozwoju uczelni, aby proces kształcenia w pełni 
odpowiadał aktualnym potrzebom rynku pracy. 

Aktualnie w ramach WEiI funkcjonuje ponad 50 laboratoriów badawczych, badawczo-dydaktycznych 
oraz dydaktycznych. W przypadku kierunku elektrotechnika dydaktyka oraz badania są prowadzone 
głównie w następujących laboratoriach: 

• laboratorium techniki świetlnej, 
• laboratorium komputerowych symulacji systemów elektroenergetycznych, cyfrowych, 

energoelektroniki i oświetleniowych, 
• laboratorium przekształtników sieciowych, 
• laboratorium odnawialnych źródeł energii, 
• laboratorium energoelektroniki, 
• laboratorium wysokich napięć, 
• laboratorium urządzeń elektrycznych i elektroenergetyki, 
• laboratorium jakości energii elektrycznej, 
• laboratorium oddziaływań piorunowych, 
• laboratorium odporności awioniki na wyładowania atmosferyczne, 

• laboratorium rejestracji wyładowań atmosferycznych, 
• laboratorium symulacji obwodów i sygnałów, 
• laboratorium akustyki, 
• laboratorium metrologii elektrycznej i elektronicznej, 

• laboratorium smart grid, 

• laboratorium podstaw elektrotechniki i elektroniki, 

• laboratorium obwodów elektrycznych, 

• mobilne laboratorium bezinwazyjnego monitoringu maszyn i linii produkcyjnych, 

• laboratorium elektroniki. 

Szczegółowy opis pełnej infrastruktury WEiI oraz dostępnego oprogramowania i wyposażenia pracowni 
i laboratoriów wykorzystywanych w procesie dydaktycznym umieszczono w Załączniku 5.1. 
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Posiadane zasoby lokalowe oraz ich wyposażenie (na cele dydaktyki) gwarantują prowadzenie zajęć 
dydaktycznych na studiach wszystkich stopni i rodzajów na wysokim poziomie oraz prowadzenie badań 
związanych z dyscypliną AEEiTK oraz ITiT. W większości budynków jest odpowiednia infrastruktura 
dostosowawcza dla osób niepełnosprawnych w postaci: podjazdów bezschodowych, wind z dostępem 
na wszystkie piętra, schodołazów. We wszystkich budynkach w pomieszczeniach ogólnych studenci 
mają dostęp do szerokopasmowego Internetu sieci eduroam.  

Studenci mogą korzystać także z laboratoriów dydaktycznych i badawczych w godzinach wolnych od 
zajęć po uzgodnieniu z opiekunami laboratoriów (fakt ten może być odnotowywany w specjalnym 
zeszycie obecności). Rozwiązanie to jest stosowane np. wszędzie tam, gdzie zakres i forma realizacji 
pracy dyplomowej może wymagać specjalistycznej aparatury pomiarowej lub zaawansowanego 
sprzętu komputerowego (np. infrastruktury sieciowej), prowadzenia badań w specyficznych 
warunkach. W niektórych przypadkach studenci mają możliwość wypożyczenia sprzętu, aby móc 
dokonać testów np. w warunkach domowych. Zasoby Wydziału pozwalają również w wybranych 
przypadkach na użyczenie studentom dostępu do komputera w przypadku, kiedy zajęcia odbywają się 
np. zdalnie (wykłady na studiach niestacjonarnych). Niektóre funkcjonujące na WEiI koła naukowe 
posiadają własne dedykowane pracownie wyposażone stosownie do zakresu działalności kół (bud. A, 
sala obok portierni). Sale dydaktyki ogólnej są dostępne dla studentów przez cały dzień, o ile tylko nie 
są prowadzone w nich zajęcia. W korytarzach budynków (o ile nie ograniczają tego przepisy bhp) 
studenci mają rozmieszczone krzesła i stoliki. W roku 2024 w budynku B otwarto strefę relaksu 
ufundowaną przez firmę Bury, zaś w budynku A na 2 piętrze na korytarzu udostępniono strefę relaksu 
ufundowaną przez firmę Aptiv. Dodatkowo przed budynkami Wydziału zamontowano ławeczki oraz 
udostępniono parking dla samochodów studentów posiadających aktualną legitymację studencką 
(parking zamknięty ze szlabanem otwieranym przy pomocy legitymacji). 

Studenci posiadają także dostęp do zaplecza gastronomicznego. Pomieszczenia przynależne do baru 
zmodernizowanego w roku 2017 poprzez połączenia dwóch sal zlokalizowanych na niskim parterze 
bud. A). Dodatkowo na korytarzach w każdym z budynków umieszczono automaty z kawą oraz 
automaty vendingowe. Funkcjonuje też Student.TV (8 monitorów w budynkach Wydziału) 
pozwalających na przekazywanie ogłoszeń i bieżących informacji dotyczących toku studiów, 
realizowanych projektów, ważnych wydarzeń.  

W okresie obowiązania obostrzeń w związku z pandemią COVID zawieszono zajęcia dydaktyczne 
odbywające się w bezpośrednim kontakcie i rozpoczęto prowadzenie zajęć w formie zdalnej. Proces 
ten przyczynił się do uruchomienia kursów oraz wzbogacenia już istniejących. Po zniesieniu obostrzeń 
Uczelnia utrzymała na studiach niestacjonarnych prowadzenie wykładów w formie zdalnej. 

Politechnika Rzeszowska posiada Centrum E-learningu (http://e-learning.prz.edu.pl/). System jest 
oparty o platformę Moodle. Oferuje ono zarówno kursy i szkolenia dla pracowników, jak i możliwość 
prowadzenia zajęć dla wybranych kierunków i stopni studiów. Platforma jest traktowana jako 
uzupełniająca forma kształcenia i dostępu do materiałów dydaktycznych obok stosowanej przez 
pracowników platformy Teams.  

Studenci mają możliwość oceny bazy dydaktycznej i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyj-
nego wypełniając w systemie USOS elektroniczną ankietę dotyczącą organizacji studiów. W ankiecie tej 
studenci oceniają m.in. wyposażenie sal dydaktycznych w system audiowizualny, dostępność literatury 
i innych pomocy dydaktycznych w bibliotece i czytelniach, funkcjonowanie systemu USOS, funkcjono-
wanie systemu eduroam, funkcjonowanie strony internetowej uczelni, wydziałów, a także zaplecze 
sportowo-rekreacyjne na terenie uczelni. Wyniki ankiet są analizowane przez Wydziałową Komisję ds. 
Zapewniania Jakości Kształcenia, a wnioski z tej analizy są przedstawiane dziekanowi wydziału. 

Studenci mają dostęp do oprogramowania specjalistycznego zainstalowanego na komputerach 
w pracowniach komputerowych, z którego mogą korzystać także poza zajęciami w celu prowadzenia 
prac badawczych. Studenci przygotowujący prace dyplomowe oraz studenci należący do Kół 
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Naukowych na wydziale mają nieograniczony dostęp do przydzielonych im pracowni komputerowych 
i wybranych sal dydaktycznych. 

Unikatowa aparatura badawcza 

Poniżej wyszczególniono unikatową aparaturę badawczą dostępną na WEiI: 

• unikalny system generatorów udarów napięciowych i prądowych, który pozwala na badanie 
odporności pojedynczych urządzeń oraz całych systemów pokładowych statków powietrznych 
na pośrednie efekty wyładowań atmosferycznych. Posiadane generatory MIG0618SS, 
MIG0600MS oraz MIG-OS-MB firmy EMC Partner AG (Szwajcaria) wchodzące w skład 
stanowiska umożliwiają wytworzenie i sprzęganie galwaniczne, pojemnościowe bądź 
indukcyjne udarów probierczych pojedynczych, serii udarów oraz serii impulsów typu burst do 
złącz urządzeń lub wiązek przewodów instalacji pokładowych. Symulowane zaburzenia 
spełniają z nadmiarem wymagania normy RTCA/DO-160 w zakresie poziomów wartości 
szczytowych i kształtów dedykowanych wymuszeń. Parametry generowanych udarów przez 
posiadane generatory:  
•  udar WF1 6,4/69 µs (prąd maks. 4 kA), 
•  udar WF2 0,1/6,4 µs (napięcie maks. 1,6 kV), 
•  udar WF3 1 lub 10 MHz (napięcie maks. 3,2 kV), 
•  udar WF4 6,4/69 µs (napięcie maks. 3,2 kV), 
•  udar WF5A 40/120 µs (napięcie maks. 3,2 kV lub prąd maks. 5 kA), 
• udar WF6 0,224/4 µs (prąd maks. 160 A). 

• Systemy automatyki (sterowniki Embedded PC firmy Beckhoff sprzężone z systemem szybkiego 

prototypowania Matlab/Simulink/RT-CON, system szybkiego prototypowania dla platform 

wbudowanych z procesorami ARM i pakietem Scilab/Scicos/RTAI-Lab). 

• Systemy mechatroniczne (robot cylindryczny z systemem sterowania wykorzystującym uczony 

on-line regulator neuronowy typu MIMO, system sterowania serwomechanizmem 

z regulatorem FMRLC (Fuzzy Model Reference Learning Controller) zrealizowanym w pakietach 

szybkiego prototypowania Matlab/Simulink/RT-CON oraz Scilab/Scicos/RTAI-Lab). 

• Stanowiska laboratoryjne „System sterowania DCS” (system ABB 800xA do tworzenia 

kompleksowych rozwiązań dla systemów sterowania ABB Freblance). 

• Stanowiska do realizacji badań w obszarze Condition Monitoring – sterownik PAC Beckhoff 

C6920 z modułami EL3632/ELM3602 falownikami i silnikami 0,37kW Siemens oraz 

akcelerometrami Dytran – 5 stanowisk. 

• Systemy EL3632/ELM3602 z falownikami i silnikami 0,37kW Siemens oraz akcelerometrami 

Dytran – 5 stanowisk; 

• Gogle wirtualnej rzeczywistości -  Oculus, HTC, Hololens, Meta Quest; 

• robot kolaboracyjny ABB YuMi z systemem wizyjnym; 

• platformy sprzętowe i wirtualne bramy bezpieczeństwa: Juniper SRX 210 szt. 9, Juniper SRX 

220 szt. 3;  

• sprzętowe generatory ruchu: JDSU TS-170 – 1 szt., IXIA PerfectStorm ONE – 1 szt.; 

• stanowisko Internetu Wszechrzeczy; 

• analizator widma Hewlett-Packard HP35660A, pasmo 1 mHz÷100 kHz; 

• analizator widma Quan-Tech 304TDL; 

• oscyloskop cyfrowy z generatorem Keysight DSOX1102G - 6 szt. 

Wybrane programy komputerowe 

I.  Wybrane programy matematyczne. 

• MATLAB, Simulink, Control systems, Optimization, Image processing, Image acquisition, Signal 

processing, Genetic algorithms, Fuzzy logic, Neural networks, Real-time workshop (classroom 
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kit), Neuronics – badania i dydaktyka w zakresie automatyki, układów sterowania, robotyki, 

sztucznej inteligencji, wizji komputerowej i rozpoznawania obrazów. 

• Statistica - prace badawcze z zakresu wizji komputerowej i rozpoznawania obrazów. 

II. Wybrane kompilatory języków wysokiego poziomu. 

• Borland C/C++, 

• Microsoft Visual Studio (różne wersje),  

• Oracle Java Developer Kit (różne wersje), 

• Visual Studio Code – edytor tekstu dla programistów – języki Python, R, C/C++, C#. 

III. Wybrane inne programy komputerowe. 

• Ansys, Ansys Electronics, Ansys Motor CAD 

• PSIM, Quartus II 

• Oracle Designer – dydaktyka w zakresie baz danych i eksploracji danych, 

• XILINX – prace naukowe i dyplomowe z zakresu projektowania scalonych układów 

programowalnych, 

• x64dbg, Ghidra, MinGW64, 

• Small Vision System, Matrox Imaging Library Lite, Axis Camera Station,  

• Freelance 2000 v. 9.1 (Control Builder F, DigiVis, DigiBrowse), WonderwareFactorySuite 

InTouch, CODESYS, CPDev – pakiet inżynierski do programowania sterownika SMC w językach 

normy PN-EN 61131-3, Oracle VM VirtualBox, 

• Altium Designer, Xilinx ISE i Vivado Design Suite,  

• Oprogramowanie do projektowania i symulacji systemów intralogistycznych Emulate3D,  

• Oprogramowanie do projektowania schematów elektrycznych SEE Electrical V8R2. 

IV. Azure Developer Tools for Teaching to program firmy Microsoft skierowany do studentów 
i pracowników. W ramach tego programu Wydział Elektrotechniki i Informatyki PRz otrzymuje 
następujące oprogramowanie firmy Microsoft:  

• zestaw narzędzi programistycznych Visual Studio, 

• produkty z rodziny serwerów Microsoft Windows Server, Microsoft SQL Server, 

• Azure DevOps Server, 

• Project Professional, Access, 

• Microsoft R Server, 

• Machine Learning Server, 

• SharePoint Server Subscription. 

Zalecenia dotyczące kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 
Zalecenia dotyczące kryterium 
5 wymienione we wskazanej 

wyżej uchwale Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. Zaleca się przy układaniu 
rozkładu zajęć dokładniejszą 
weryfikację, pojemności sali z 
uwzględnieniem liczebności 
grupy odbywającej zajęcia, 
szczególnie w przypadku sali 

Dokonano weryfikacji pojemności sal w odniesieniu do 
liczebności grup poprzez wprowadzenie procedury 
zatwierdzenia opracowanego rozkładu zajęć przez 
prodziekana ds. kształcenia. 
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Kryterium 6. Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji 
i doskonaleniu programu studiów oraz jej wpływ na rozwój kierunku 

WEiI PRz funkcjonuje od 1965 r. Kształci i realizuje zadania naukowo-badawcze w dziedzinach 
historycznie wywodzących się z elektrotechniki. Prowadzi ścisłą współpracę z władzami regionalnymi 
i samorządem terytorialnym, przedstawicielami przemysłu z regionu oraz szkołami reprezentującymi 
niższe szczeble edukacji celem ciągłego doskonalenia programów studiów, pogłębiania i poszerzania 
różnych obszarów współdziałania. Przygotowuje absolwentów do aktywnego i praktycznego 
uczestniczenia w życiu społecznym i gospodarczym regionu. W kształceniu brane są pod uwagę 
regionalne cele strategiczne, wyróżnione jako inteligentne specjalizacje, tj. ICT oraz jakość życia. 
Wydział od lat dąży do zapewnienia wizerunku Wydziału nowoczesnego, otwartego, zaangażowanego 
w rozwój gospodarczy, ekonomiczny, społeczny i technologiczny nie tylko regionu. Absolwenci 
Wydziału znajdują zatrudnienie nie tylko na Podkarpaciu, ale w głównych ośrodkach w kraju. Wielu 
z nich nadal współpracuje z Wydziałem wspierając swoim doświadczeniem i zaangażowaniem. Wśród 
ważnych inicjatyw realizowanych lub współorganizowanych przez Wydział można wymienić program 
“Politechniczna Sieć VIA CARPATIA im. Prezydenta RP Lecha Kaczyńskiego” w ramach którego 
kontynuowana jest współpraca ze szkołami średnimi z regionu, współorganizacja wraz z SEP, PTETiS 
oraz PTI w organizowaniu licznych olimpiad, konkursów z wiedzy nie tylko elektrycznej, elektronicznej 
i teleinformatycznej. W 2024 roku odbyła się 27 edycja Olimpiady Wiedzy Elektrycznej i Energetycznej 
EUROELEKTRA, 3 edycja Olimpiady Elektroników i Mechatroników ELEKTROMECHATRON oraz 3 edycja 
Olimpiady Liderów Telekomunikacji i Informatyki POLTELEINFO. Wydział organizuje również własne 
olimpiady, czego przykładem jest olimpiada z informatyki obejmującej zagadnienia 
cyberbezpieczeństwa, jak i elementów programowania itp. (Keep IT Secure - Olimpiada informatyczna 
dla szkół średnich), Hackathon (https://www.hackcarpathia.pl/). 

Współpraca z PTI przyczynia się do aktywnego udziału Wydziału w budowie społeczeństwa 
informacyjnego oraz poprawy jakości życia w regionie poprzez upowszechnianie technologii ICT 
w ramach organizowanych cyklicznie Dni Społeczeństwa Informacyjnego (np. 
https://rzeszow.pti.org.pl/konferencja-sdsi-spotkanie-z-okazji-swiatowego-dnia-telekomunikacji-i-
spoleczenstwa-informacyjnego-podkarpacie-2024/). 

Wydział podejmuje również inne inicjatywy popularyzujące prowadzone kierunki kształcenia. Warto 
wymienić organizację Dni otwartych Wydziału Elektrotechniki i Informatyki, Nocne spotkania z nauką, 
Salony maturzystów (Edu Salon 2023), Dzień bezpiecznego Internetu, konkursy na najlepszą pracę 
magisterską Poster Master (finansowane w ramach grantu POWER Doskonałość Dydaktyczna Uczelni), 
konkurs SEP na najlepszą pracę dyplomową studentów WEiI, konkurs IEEE Engineer 4 Science, liczne 
warsztaty i spotkania z uczniami szkół średnich w ramach projektu ViaCarpatia. 

Zaangażowanie pracodawców w proces realizacji dydaktyki 

Istotnym elementem współpracy z regionem w zakresie kształcenia było powołanie Rady Gospodarczej 
na WEiI (2012 r.). RG aktywnie wpływa na koncepcje i treści kształcenia, sygnalizując potrzeby jakich 
absolwentów będą w przyszłości potrzebować. Obecnie RG WEiI liczy 38 firm i instytucji. W skład RG 
wchodzą przedstawiciele największych i najważniejszych firm elektrotechnicznych z Podkarpacia, 
tj. Zakłady Porcelany Elektrotechnicznej ZAPEL S.A., PGE Dystrybucja S.A. Oddział Rzeszów, ML System, 
LEDOLUX Poland Sp. z o. o., Eltel Networks, ElTeamel Rzeszów, Elektromontaż Rzeszów S.A., Phoenix 
Contact. Swoich przedstawicieli w RG mają też firmy z branży automotive i telekomunikacyjnej 
(np. Aptiv, Bury, Samsung Electronics Polska Sp. z o.o.), a także informatyczne (np. Asseco Poland, 
SoftSystem Sp. z o. o., InfoSoftware Polska Sp. z o. o., ZETO-RZESZÓW Sp. z o. o.). Pełna lista członków 
RG WEiI znajduje się w Załączniku 6.1. Zasadniczym celem działalności RG jest wsparcie realizacji celów 
strategicznych, aktywny rozwój współpracy naukowo-badawczej z funkcjonującymi w regionie 
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przedstawicielami biznesu w oparciu o wspólne projekty celowe, budowę konsorcjów i prace 
wdrożeniowe oraz wpływ na zakres i charakter dydaktyki realizowanej przez Wydział. 
Przewodniczącym RG do czerwca 2024 był mgr inż. Bolesław Pałac, prezes SEP. Kolejne spotkanie RG 
zaplanowano na 1 kwartał 2025, podczas którego zostanie wybrany nowy przewodniczący RG. Rada 
Gospodarcza jako główne ciało doradcze Wydziału skupiające pracodawców regionu spotyka się 
cyklicznie co najmniej 2-3 razy w roku. Stałym elementem spotkań są dyskusje nt. wyzwań i oczekiwań 
pracodawców oraz koncepcji i treści kształcenia. Na spotkaniach RG dokonuje się oceny współpracy, 
omawiając strategię i wprowadzając korekty, jeśli zachodzi potrzeba. 

Bardzo ważnym elementem współdziałania z otoczeniem jest współpraca z wieloma szkołami średnimi 

z Podkarpacia (ZST Rzeszów, ZSL Leżajsk, II LO Rzeszów, IV LO Rzeszów, ZSE Rzeszów, CEZ Stalowa 

Wola, ZSE Nisko) oraz firmami, realizowana w ramach programu Politechnicznej Sieci ViaCarpatia im. 

Prezydenta RP Lecha Kaczyńskiego. W ramach tego programu realizowana jest popularyzacja 

kształcenia technicznego, pozyskiwanie najlepszych kandydatów na studia, wsparcie procesu 

dydaktycznego w szkołach niższego szczebla (wykłady, laboratoria, szkolenia dla nauczycieli, klasy 

politechniczne), integracja środowiska nauczycieli, prezentacja oferty dydaktycznej Wydziału, jak 

również realizacja zajęć z praktykami, w ramach realizacji zajęć objętych programem studiów. Aktualną 

ofertę dydaktyczną dla szkół średnich zawarto w Załączniku 6.2. 

Wydział podejmuje próby współpracy z firmami nie tylko z regionu, oferując bogatą gamę zajęć 
dodatkowych prowadzonych przez pracodawców oraz możliwość realizacji staży w wielu wiodących 
firmach z regionu dając studentom dobrze ugruntowaną wiedzę praktyczną oraz kontakt 
z przemysłem. Na szczególną uwagę zasługuje fakt wybudowania i uruchomienia dwóch 
dedykowanych laboratoriów przy współpracy: z firmą Asseco Poland (Laboratoriów systemów klasy 
Enterprise) oraz z firmą G2A.com (laboratorium wirtualnej rzeczywistości). 

Z okazji 60-lecia WEiI przypadającego w 2025 roku Wydział przygotowuje uroczyste obchody, w czasie 
których zaplanowano liczne seminaria, wykłady i spotkania z absolwentami oraz firmami z regionu. Na 
potrzeby realizacji tego wydarzenia złożono do MNiSW wniosek w ramach programu Społeczna 
odpowiedzialność nauki II - Popularyzacja nauki. 

Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym w procesie kształcenia 

Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym WEiI opiera się zarówno na kontaktach 
z uczelniami i instytutami badawczymi, jak i przedsiębiorcami i firmami z całego regionu. W ramach tej 
współpracy realizowane są prace badawcze, wdrożenia oraz prowadzone zajęcia ze studentami. Pełny 
wykaz instytucji zawiera Załącznik 6.3. 

Zalecenia dotyczące kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 6 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. BRAK ZALECEŃ  

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiędzynarodowienia procesu 
kształcenia na kierunku 

Pod pojęciem umiędzynarodowienie przyjęto wszelkie działania polegające na zwiększaniu 
kompetencji studentów i pracowników w posługiwaniu się językiem obcym, w zdobywaniu wiedzy 
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w języku obcym, a także networkingu dostępnego w ramach Politechniki Rzeszowskiej i zaangażowania 
uczelni we współpracę międzynarodową, także z wykorzystaniem technik on-line.  

Na proces umiędzynarodowienia na kierunku elektrotechnika na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki 
Politechniki Rzeszowskiej istotne znaczenie ma specyficzne położenie miasta Rzeszowa na mapie Polski 
i Europy oraz trwający konflikt zbrojny pomiędzy Ukrainą a Federacją Rosyjską. Obecnie można 
zauważyć wzrost zainteresowania studiowaniem na kierunku elektrotechnika i chęci odbywania wizyt 
przez nauczycieli akademickich na WEiI. Pewnym nowym trendem jest napływ studentów i nauczycieli 
akademickich w ramach programu Erasmus+ z nowych krajów: Kazachstanu, Uzbekistanu oraz 
Azerbejdżanu. 

Nauka języków obcych oraz przedmioty techniczne w językach obcych. 

Podstawą do umiędzynarodowienia procesu studiowania na kierunku elektrotechnika jest oferta 
edukacyjna w językach obcych. Studenci pierwszego stopnia kierunku elektrotechnika mają zajęcia 
z przedmiotu Język obcy. Ćwiczenia realizowane są w sem. 3, 4, 5 i 6 w łącznym wymiarze 120h 
(30h/sem) (razem 9 ECTS). Głównym celem kształcenia jest osiągnięcie przez studenta kompetencji 
językowej na poziomie B2 według wytycznych Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. 
W trakcie ćwiczeń student nabywa sprawności mówienia, słuchania, czytania i pisania, a także uzyskuje 
wiedzę zzakresu gramatyki i słownictwa języka obcego.  

Studenci drugiego stopnia w ramach studiów mają zajęcia z przedmiotu Język angielski w nauce 
i technice. Przedmiot realizowany jest podczas sem. 1 w wymiarze 30h (2 ECTS). Zajęcia prowadzą 
pracownicy Centrum Języków Obcych. Głównym celem kształcenia jest osiągnięcie przez studenta 
kompetencji językowej na poziomie B2+ według wytycznych Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego. Ponadto, wprowadzony jest dodatkowo przedmiot Wybrane zagadnienia elektrotechniki 
i elektroenergetyki (w j. obcym) (sem. 2, 30h W10 P20, 3ECTS) w całości w języku angielskim 
rozszerzający wiedzę z języka angielskiego o zaawansowane treści i pojęcia elektrotechniki 
i elektroenergetyki.  

Studenci elektrotechniki po odbyciu kursów języka angielskiego mają możliwość w Centrum Języków 
Obcych Politechniki Rzeszowskiej zdać egzamin TOEIC (Test of English for International Communi-
cation) - standaryzowany egzamin z języka angielskiego skierowany do profesjonalistów i firm. 

Mobilność studentów i pracowników 

Umiędzynarodowienie kierunku elektrotechnika wyraża się w uczestnictwie studentów oraz 
pracowników prowadzących na tym kierunku zajęcia w programach wymiany międzynarodowej. 
Wymiana pracowników i studentów odbywa się w ramach programów Erasmus+, programu Edukacja 
w ramach Porozumienia o Europejskim Obszarze Gospodarczym (EOG) (fundusze oferowane przez 
Islandię, Księstwo Liechtensteinu i Królestwo Norwegii) oraz umowy z Huazhong University of Science 
and Technology (HUST) w Chinach. Spośród przyjeżdżających studentów dominowali goście z Hiszpanii, 
Portugalii, Turcji. Prowadzenie zajęć dla studentów z programu Erasmus+ na kierunku elektrotechnika 
w WEiI angażuje co semestr pomiędzy 15 a 20 nauczycieli akademickich. Studenci elektrotechniki 
z WEiI najchętniej wybierali uczelnie z Rumunii i Włoch. Pracownicy skoncentrowali się na współpracy 
z ośrodkami w Słowacji oraz Portugalii. WEiI gościł wykładowców z elektrotechniki pochodzących 
z Ukrainy, Gruzji, Norwegii, Czech oraz Kazachstanu. W okresie 2019 – 2024 WEiI przyjął łącznie 30 
studentów elektrotechniki, 2 studentów wyjechało za granicę, 14 nauczycieli akademickich przyjechało 
z zagranicy oraz 24 wyjechało prowadzić zajęcia. Szczegółowy wykaz zawarto w Załączniku 7.1.  

Poszerzanie kompetencji językowych i informatycznych przez uczestnictwo w międzynarodowych 
konferencjach i seminariach naukowych organizowanych przez PRz 

Istotnym elementem umiędzynarodowienia WEiI jest organizacja konferencji i seminariów 
powiązanych z elektrotechniką z prelekcjami gości z zagranicy. Wydarzenia takie są otwarte dla 
wszystkich pracowników i studentów. Pozwalają na rozwijanie kompetencji w zakresie najnowszych 
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obszarów badań oraz rozszerzanie znajomości specjalistycznego języka angielskiego. W załączniku 7.2 
zestawiono najważniejsze konferencje i seminaria zrealizowane na WEiI z prelegentami z zagranicy. 
Łącznie w latach 2018-2024 odbyło się co najmniej 5 wydarzeń: Wizyta profesora z Universidade de 
Lisboa w Zakładzie Systemów Złożonych; Konferencja projektu: I-TRACE ImmersiveTRAining for 
aerospace ID, realizowanego przez Wydział Elektrotechniki i Informatyki; Wybrane zagadnienia 
cyberbezpieczeństwa – wyzwania i zagrożenia przedstawione przez pracowników z Zakładu Systemów 
Złożonych Politechniki Rzeszowskiej i Akademii Administracji Publicznej przy Prezydencie Kazachstanu 
(APA); Otwarta konferencja naukowa POUS 2023 – Projektowanie Oprogramowania Urządzeń 
i Systemów Kontrolno-Pomiarowych. Konferencja odbyła się na WEiI, referaty wygłaszali prelegenci 
z Gruzji i Hiszpanii (Katedra Informatyki i Automatyki WEiI); Warsztaty na temat: Protection of critical 
infrastructure objects of the energy sector with the "umbrella" system – w której udział wzięli 
pracownicy Politechniki Kijowskiej.  

Ponadto, pracownicy WEiI prowadzący zajęcia na kierunku elektrotechnika byli współorganizatorami 
kilku międzynarodowych konferencji naukowych odbywających się poza murami Politechniki 
Rzeszowskiej. Zestawienie współorganizowanych konferencji znajduje się w załączniku 7.3. 

Wyjazdy, granty, staże i wizyty studyjne studentów informatyki oraz pracowników WEiI związanych 
z kierunkiem elektrotechnika 

Współpraca międzynarodowa studentów kierunku elektrotechnika i pracowników prowadzących 
zajęcia na tym kierunku obejmuje również wyjazdy, staże i wizyty studyjne. Są one wyrazem 
umiejętności nawiązywania współpracy z uczelniami i korporacjami z zagranicy. W załączniku 7.4 
przedstawiono szczegółowe zestawienie wybranych wizyt i staży, których uczestnikami lub 
gospodarzami byli pracownicy prowadzący na WEiI zajęcia na kierunku elektrotechnika. W ramach 
wyjazdów nawiązano współpracę m.in. z Narodowym Uniwersytetem „Lwowska Politechnika” 
Politechniką Kijowską, South Westphalia University of Applied Sciences, Hagen, Niemcy, 
Uniwersytetem Laurentyńskim w Sudbury (Kanada), Wyższą Szkołą Biznesu w Karwinie (Republika 
Czeska), Uniwersytetem Lizbońskim, Uniwersytetem Technicznym w Koszycach, University of Florida 
(UF) USA, Obuda University, Budapeszt, Węgry. 

Pracownicy WEiI prowadzący zajęcia na kierunku elektrotechnika utrzymują szczególnie długie 
bilateralne kontakty z trzema zagranicznymi instytucjami: South Westphalia University of Applied 
Sciences, Hagen, Germany, Narodowy Uniwersytet „Lwowska Politechnika” w Ukrainie oraz 
Uniwersytet Technicznyw Koszycach (Słowacja). W ramach tej współpracy odbywają się dwustronne 
wizyty w celu przeprowadzenia wykładów, wizyt studyjnych oraz staży naukowych. Wymiernymi 
efektami tej współpracy są bilateralne umowy pomiędzy Politechniką Rzeszowską a South Westphalia 
University of Applied Sciences w Niemczech (2016 r.) oraz Politechniką Rzeszowską a Uniwersytetem 
Narodowym „Lwowska Politechnika” w Ukrainie (2018 r.). Umowy obejmują zasady uzyskiwania 
podwójnego dyplomowania oraz wymiany naukowej między innymi dla studentów na kierunku 
elektrotechnika. 

Ważnym składnikiem umiędzynarodowienia WEiI jest zdolność pracowników wydziału do uczestni-
czenia w międzynarodowych grantach badawczych i dydaktycznych. W latach 2018-2024 pracownicy 
WEiI uczestniczyli w 6 międzynarodowych grantach: ERA - Enhanced RPAS Automation; SESAR 2020, 
PJ.06-02: Management of Performance Based Free Routing in Lower Airspace; I-TRace – Immersive 
TRAining for aerospace; Cyfrowy przemysł: szkolenia dla studentów; Interdisciplinary Cyber Training 
(InCyT); AI-based Cybersecurity Training with Gamification Techniques (AICY); Advanced Research 
Workshop (ARW) supported by NATO - Energy infrastructure resilience in response to war and other 
hazards. Informacje szczegółowe na temat wymienionych projektów zawarto w Załączniku 7.5.  

O stopniu umiędzynarodowienia WEiI może również świadczyć współpraca pracowników wydziału 
prowadzących zajęcia na kierunku elektrotechnika z zagranicznymi podmiotami gospodarczymi. Zespół 
pracowników Katedry Informatyki i Automatyki ma zawarte umowy z dwoma podmiotami 
zagranicznymi na rozwój i utrzymanie autorskiego oprogramowania CPDev 
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(https://cpdev.kia.prz.edu.pl) do tworzenia oprogramowania w językach normy IEC 61131-3 (ST, IL, LD, 
FBD, SFC) i uruchamiania oprogramowania sterującego. Podmiotami, które zawarły umowy są:  

1. Praxis Automation Technology - Leiderdorp, Zijldijk 24A, Niderlandy,  

2. iGrid T&D - Barcelona, (nowy adres c. Plom 8; stary adres c. Curie 8-14), Hiszpania.  

Publikacje naukowe w dyscyplinie elektrotechnika ze współautorami z zagranicy 

Skalę umiędzynarodowienia pracowników prowadzących zajęcia na kierunku elektrotechnika mogą 
również wyrażać ich publikacje z zagranicznymi autorami. Od 2018 roku pracownicy WEiI związani 
z kierunkiem elektrotechnika opublikowali ponad 89 publikacji z autorami z zagranicy. Zestawienie 
najważniejszych publikacji zawarto w Załączniku 7.6.  

Udział pracowników WEiI w międzynarodowych grupach eksperckich 

Pracownicy WEiI współorganizują i reprezentują Polskę w grupie eksperckiej SEPE (energetyka, 
elektrotechnika, OZE, automatyka, SI) w skład której wchodzą: Technical University of Košice 
(Slovakia), Óbuda University Budapest (Hungary), Technical University of Ostrava (Czech Republic), 
Rzeszow University of Technology (Poland), Technical University of Cluj-Napoca (Romania), University 
of Applied Sciences Kempten (Germany), OMSATS University Islamabad (Pakistan), Sapientia University 
(Romania), Riga Technical University (Latvia), Stanford University (USA) - https://sepe.website.tuke.sk/ 

Misją Sustainable Electric Power Engineering Research Group jest prowadzenie najnowocześniejszych 
badań i innowacji w dziedzinie elektroenergetyki, z zaangażowaniem w zrównoważony rozwój. Celem 
jest opracowanie i wdrożenie przyjaznych dla środowiska rozwiązań, które sprostają wyzwaniom 
związanym z wytwarzaniem, dystrybucją i wykorzystaniem energii. Nasza misja obejmuje badanie 
odnawialnych źródeł energii, technologii oszczędzania energii, inteligentnych systemów sieciowych 
i wydajnych strategii zarządzania energią. Poprzez interdyscyplinarną i międzynarodową współpracę 
i partnerstwa, chcemy przyczynić się do bardziej ekologicznej i odpornej przyszłości energetycznej, 
wspierając zrównoważony i sprawiedliwy świat dla przyszłych pokoleń. 

Monitorowanie i ocena umiędzynarodowienia procesu kształcenia 

Proces umiędzynarodowienia kształcenia na kierunku elektrotechnika na Wydziale Elektrotechniki 
i Informatyki Politechniki Rzeszowskiej jest prowadzony pod nadzorem Dziekana oraz Wydziałowej 
Komisji ds. Zapewniania Jakości Kształcenia. Instytucją koordynująca i wspierającą 
umiędzynarodowienie jest Dział Współpracy Międzynarodowej PRz. Dokumentacja przebiegu studiów 
studentów z programu Erasmus+ jest nadzorowana przez prodziekanów do spraw kształcenia 
i utrzymywana w Dziale Współpracy Międzynarodowej PRz. Corocznie na Wydziałowej Komisji 
ds. Zapewniania Jakości Kształcenia jest dyskutowany stan wymiany międzynarodowej studentów. 
Opieką nad studentami oraz wykładowcami przyjeżdżającymi na wydział zajmuje się koordynator 
ds. wymiany międzynarodowej studentów. Do jego zadań należy również przygotowywanie 
dokumentacji przebiegu studiów. Dokumentacja jest nadzorowana przez zespół dziekański. Studenci 
zainteresowani wyjazdami zagranicznymi bezpośrednio kontaktują się z Działem Współpracy 
Międzynarodowej i za zgodą dziekana występują do zagranicznych uczelni partnerskich o zgodę na 
studia w Polsce. Dokumentacja ich przebiegu studiów za pośrednictwem Działu Współpracy 
Międzynarodowej jest przekazywana do dziekanatu i poddana nadzorowi zespołu dziekańskiego. 

Zalecenia dotyczące kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 7 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 
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1. Zaleca się w ramach akcji 
promujących program 
Erasmus+ zwrócenie uwagi na 
skuteczne przekazanie infor-
macji o zasadach zaliczania 
przedmiotów na podstawie 
learning agreement i możli-
wości uznawania punktów 
ECTS zdobywanych za granicą. 

W związku z uwagami studentów skierowanymi do ZO PKA, 
Wydział prowadził akcje informacyjne dot. wymiany 
międzynarodowej o zagadnienia związane z uznawalnością 
punktów ECTS uzyskiwanych podczas udziału w programie 
wymiany międzynarodowej. 

Wprowadzono regularne dyżury Wydziałowego pełnomocnika 
ds. wymiany międzynarodowej studentów i doktorantów, 
którego zadaniem jest m.in. udzielanie studentom wyjaśnień 
w tym zakresie.  

Wydział na bieżąco aktualizuje ofertę, udostępnia ją na stronie 
Wydziału oraz na stronie Uczelnianej. 

2. 
Zaleca się wprowadzenie do 
programu studiów I stopnia 
przynajmniej jednego obo-
wiązkowego lub obieralnego 
przedmiotu/modułu realizo-
wanego w języku angielskim 
oraz rozszerzenie oferty 
edukacyjnej w tym zakresie 
na studiach II stopnia.  

Od roku akademickiego 2019/2020 na studiach II stopnia 
w module Wybrane zagadnienia elektrotechniki i elektro-
energetyki (w j. obcym) uległ zmianie wymiar godzinowy 
prowadzonych zajęć z 30h/W na 10h/W i 20h/S (aktualnie 
10h/W i 20h/P). Realizacja części modułu w mniejszych 
grupach seminaryjnych stanowi, w przypadku zajęć prowadzo-
nych w języku obcym, bardziej optymalne rozwiązanie.  

Kryterium 8. Wsparcie studentów w uczeniu się, rozwoju społecznym, naukowym lub 
zawodowym i wejściu na rynek pracy oraz rozwój i doskonalenie form wsparcia 

WEiI aktywnie wspiera studentów w różnych obszarach działalności (organizacyjnej, naukowej, 
dydaktycznej oraz samorządowej). Proces wsparcia jest systematyczny i kompleksowy. Obejmuje 
zarówno wsparcie merytoryczne, materialne (stypendia i pomoc materialna) i organizacyjne w procesie 
uczenia się, indywidualnej organizacji studiów (IOS) oraz przygotowania do podjęcia pracy zawodowej. 
Proces kształcenia dostosowany jest do potrzeb wynikających z realizacji programu studiów oraz 
osiągania przez studentów założonych efektów uczenia się, co bezpośrednio wynika z przyjętej przez 
Uczelnię strategii. Wydział zapewnia w szczególności wybitnym studentom, sportowcom, studentom 
osiągającym sukcesy artystyczne Indywidualną organizację studiów (IOS). IOS umożliwia rozwijanie 
zainteresowań. Uczelnia również zapewnia indywidualną organizacją toku studiów. Biorąc pod uwagę 
problemy studentów, także osób z niepełnosprawnościami, Wydział organizuje indywidualne zasady 
realizacji zajęć. Studenci o niepełnosprawności ruchowej mają dostęp do sal wykładowych 
i ćwiczeniowych poprzez windy, urządzenia dźwigowe oraz podjazdy. Sprawy studentów 
niepełnosprawnych reguluje Zarządzenie nr 113/2022 Rektora PRz z dnia 30 grudnia 2022 r. w sprawie 
zmian w Regulaminie wykorzystania dotacji podmiotowej przeznaczonej na zadania związane 
z zapewnieniem osobom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie 
przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub 
prowadzeniu działalności naukowej (Załącznik 8.1). Studenci z niepełnosprawnościami mają możliwość 
otrzymania wsparcia na zadania związane ze stwarzaniem studentom i doktorantom, którzy są 
osobami niepełnosprawnymi, warunków do pełnego udziału w procesie nauczania. Na Politechnice 
Rzeszowskiej działa Biuro ds. Osób z Niepełnosprawnościami (BON). Głównym obszarem działania 
biura jest kompleksowe dostosowanie Uczelni do potrzeb osób z niepełnosprawnościami 
uczestniczących w procesie kształcenia poprzez realizację działań w zakresie edukacji włączającej 
i niwelowanie zdiagnozowanych barier dostępności (https://uczelniadostepna.prz.edu.pl/aktualnosci). 
Formy wsparcia osób ze szczególnymi potrzebami, w tym z niepełnosprawnościami obejmują wsparcie 
ogólne (np. diagnoza potrzeb, partnerskie określanie uprawnień i koniecznych usług, mediacja 
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w sytuacjach konfliktowych itp.) oraz dostosowanie procesu dydaktycznego i weryfikacji wiedzy (np. 
dostosowanie formy zajęć dydaktycznych i weryfikacji efektów kształcenia, dostosowanie miejsca oraz 
harmonogramu prowadzonych zajęć i ich weryfikacji itp.). Istotnym elementem jest również 
zapewnienie dostępu i dostosowanie materiałów dydaktycznych i naukowych oraz zapewnienie 
dostępności przy przyjmowaniu na studia (np. przygotowanie informatora dla kandydatów ze 
szczególnymi potrzebami, itp.), zapewnienie możliwości udziału w zajęciach wychowania fizycznego 
(uniwersalna lub alternatywna forma zajęć), czy zapewnienie dostępności prowadzenia badań 
naukowych (np. dostosowanie miejsca i formy prowadzenia badań naukowych itp.). Poza wsparciem 
dodatkowym obejmującym konsultacje psychologiczne, konsultacje prawne, doradztwo zawodowe, 
integrację studentów, szkolenia, uczelnia zapewnia również wsparcie asystenckie (np. asystent 
osobisty, dydaktyczny, naukowy itd.) oraz dostęp do technologii wspierających (assistive technologies), 
czy nawet wypożyczanie specjalistycznego sprzętu. 

Przedstawiciele studentów oprócz ogólnouczelnianych ciał zasiadają również w kolegiach 
Wydziałowych: RW, WKZJK, komisji stypendialnej, a także konsultują zmiany w organizacji semestru 
i w programach studiów. Uczestniczą także w opracowaniu corocznych raportów oceny programów 
studiów. Studentami każdego rocznika opiekują się nauczyciele akademiccy wyznaczeni przez 
Dziekana. Zadaniem opiekunów roku jest wsparcie funkcjonowania studentów na wydziale, kontaktu 
pomiędzy studentami rocznika a nauczycielami prowadzącymi zajęcia oraz pracownikami Dziekanatu. 

Na Wydziale działa również Wydziałowy Zespół ds. Równości Płci (od nowej kadencji w jego składzie 
znajdzie się przedstawiciel studentów). Zespół skupia się nad zadaniami zapisanymi w Planie Działania 
Politechniki Rzeszowskiej w latach 2022-2025. Zawarte w tym dokumencie działania są wynikiem 
analizy badań ilościowych i jakościowych, a także wewnętrznych konsultacji wśród członków 
społeczności akademickiej, w szczególności w gremiach osób odpowiadających za przeciwdziałanie 
naruszeniom i różnorodnym przejawom dyskryminacji (Załącznik 8.2 - Zarządzenie nr 91/2022). 
Ważnym elementem w dyskusji działań równościowych na PRz były także Plany Równości Płci, przyjęte 
w innych uczelniach zarówno krajowych, jak i zagranicznych. W planie PRz zaproponowanych zostało 
pięć celów strategicznych (Załącznik 8.3): 

• Zwiększenie świadomości potrzeby równego traktowania oraz zwiększenie wiedzy 

o przyczynach, skutkach i przejawach nierównego traktowania w uwagi na płeć, 

• Dążenie do zachowania równowagi płci na stanowiskach decyzyjnych i kierowniczych oraz 

w prowadzeniu badań naukowych, 

• Zapewnienie zrównoważonego dostępu do kariery naukowej i rozwoju kariery, 

• Zapewnienie równowagi między życiem zawodowym a życiem prywatnym, 

• Zapobieganie przemocy ze względu na płeć. 

Na Politechnice Rzeszowskiej funkcjonuje także Rzecznik Praw Studentów (RPS). Pierwszy rzecznik 
został powołany na wniosek studentów w 2021 r. W październiku 2024 nastąpiła zmiana na tym 
stanowisku. Zadaniem Rzecznika jest wsparcie studentów wszędzie tam, gdzie pojawiają się sytuacje 
kryzysowe, istnieje podejrzenie naruszenia dóbr osobistych lub studenci czują się niewłaściwie 
traktowani przez uczelnię jako organizację lub poszczególnych nauczycieli. RPS brał czynny udział 
w rozwiązywaniu kilku spraw zgłoszonych przez studentów z WEiI. 

W lipcu 2024 na PRz powstało Biuro ds. Wartości Akademickich (BWA). Biuro jest odpowiedzialne za 
koordynowanie wszelkich działań na uczelni, m.in. Zespołu ds. Równości Płci, Rzecznika Praw Studenta, 
Mediatorów. Działania w szczególności skupiają się na ochronie małoletnich, wsparciu 
psychologicznym (nie tylko studentów i doktorantów) poprzez nieodpłatne konsultacje psychologiczne. 
Dodatkowo działalność biura skupia się na działaniach antymobbingowych na uczelni. 

W ramach projektu POWER „Politechnika Rzeszowska Uczelnią Dostępną” (Nr projektu: 
POWR.03.05.00-00-A091/19-00) podjęto kompleksowe dostosowanie Politechniki Rzeszowskiej do 
potrzeb osób z niepełnosprawnościami uczestniczących w procesie kształcenia poprzez realizację 
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działań w zakresie edukacji włączającej i niwelowaniu zdiagnozowanych barier dostępności. Projekt 
ukierunkowano na potrzeby osób z niepełnosprawnościami będącymi studentami i doktorantami 
Uczelni mając jednak na uwadze, że potrzeby te mogą również dotyczyć kolejnych osób chcących 
podjąć kształcenie w PRz. Realizacja celu głównego skupiła się na utworzeniu stanowiska pełnomocnika 
ds. osób z niepełnosprawnościami, ulokowaniu siedziby jednostki ds. dostępności Uczelni - JDU 
w miejscu dostosowanym do osób z niepełnosprawnościami, utworzenie strony JDU skierowanej dla 
osób niepełnosprawnych, przewodnik do lokalizacji i nawigacji dla osób z niepełnosprawnościami, 
analizie i wprowadzeniu nowych procedur dot. osób z niepełnosprawnościami, wsparciu edukacyjnym 
(dostosowanie oferty edukacyjnej do indywidualnych potrzeb osoby z niepełnosprawnością) oraz 
organizacją szkoleń podnoszących świadomość niepełnosprawności (dla pracowników kadry 
dydaktycznej, administracyjnej i zarządzającej Uczelni). Wsparciem objęto w okresie od 1.01.2020 r. do 
31.12.2021 190 osób stanowiących kadrę dydaktyczną, zarządzającą i administracyjną Uczelni, byli to 
m.in.: pełnomocnicy ds. osób niepełnosprawnych, opiekunowie roczników, prorektor, prodziekani, 
pracownicy: Dziekanatów, bibliotek, portierzy, i innych jednostek PRz. Wartością dodaną projektu jest 
zbudowanie w Politechnice Rzeszowskiej trwałych warunków rozwoju dostępności Uczelni 
ukierunkowanych na wyrównanie szans edukacyjnych wszystkich osób uczących się poprzez rozwijanie 
ich indywidualnego potencjału, tak by w przyszłości umożliwić im pełnię rozwoju osobistego na miarę 
swoich możliwości oraz pełne włączenie w życie społeczne Uczelni.  

Wydział cyklicznie (raz w roku) organizuje konkurs POSTER MASTER. Jest to wydarzenie mające na celu 

prezentację wyników badań uzyskanych przez studentów podczas realizacji prac dyplomowych 

magisterskich w danym roku akademickim. Prezentacje posterów z prac dyplomowych podlegają 

ocenie, a najlepsze z nich są nagradzane finansowo. W jury konkursu znajdują się nie tylko przedstawi-

ciele uczelni, ale również Rady Gospodarczej wydziału co zapewnia obiektywizm i ocenę praktycznego 

wykorzystania wyników badań w przemyśle. Partnerami konkursu jest Fundacja Rozwoju Politechniki 

Rzeszowskiej. Jedna z edycji konkursu była wspierana przez grant POWER Doskonałość Dydaktyczna 

Uczelni. 

Corocznie najlepszy absolwent na każdym z wydziałów Politechniki Rzeszowskiej otrzymuje Medal 
Fundacji Rozwoju PRz „Primus Inter Pares” wraz z nagrodą pieniężną. Stypendia i nagrody Rektora 
Politechniki Rzeszowskiej są ważnym elementem systemu motywowania studentów do osiągania 
lepszych wyników w nauce oraz wsparcia studentów wybitnych. 

Przed rozpoczęciem studiów nowi studenci mają organizowane dni adaptacyjne, w czasie których są 

szczegółowo zapoznawani z przyszłym tokiem studiów i funkcjonowaniem wydziału. Studenci WEiI 

mają możliwość pogłębiania swojej wiedzy teoretycznej oraz doskonalenia umiejętności praktycznych 

w 14 kołach naukowych działających na WEiI (w tym 5 dedykowanych ściśle dla studentów kierunku 

elektrotechnika). Są to: 

Koło Naukowe Elektryków „MegaVolt”. Celem Koła jest umożliwienie jego członkom rozwijania 
i pogłębiania wiedzy na temat szeroko pojętej techniki wysokich napięć oraz ochrony odgromowej 
i przeciwprzepięciowej. Studenci rozwijają swoją wiedzę także na temat elektroniki, energoelektroniki 
(przetwornice wysokonapięciowe w różnych topologiach, od projektu do wykonania i testów), podstaw 
mechaniki (np. projektowanie i wykonanie iskierników obrotowych), poprzez obróbkę skrawaniem. 
Koło jest aktywne w obszarze działalności promocyjnej Wydziału i Uczelni, organizuje również 
warsztaty zarówno dla młodzieży szkolnej, jak i dzieci ze szkół podstawowych prezentując zjawiska 
związane z wysokimi napięciami.Wykaz aktywności koła zawarto w Załączniku 8.4. 

Koło Naukowe „ENERGA”. Członkowie Koła biorą aktywny udział w krajowych i międzynarodowych 
konferencjach, zaówno w aspekcie organizacyjnym, jak i publikacyjnym; uczestniczą w szkoleniach 
(np. na temat sterowników WAGO, na temat pomp ciepła i klimatyzacji firmy Nabilaton, oficjalnego 
przedstawiciela marek HVAC w Polsce); biorą udział w organizacji wydarzeń promujących Uczelnię. 
Wybrane aktywności koła przedstawiono w Załączniku 8.5. 
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Koło Naukowe „Piorun”. Celem działalności Koła jest umożliwienie jego członkom rozwijania 
i pogłębiania wiedzy na temat: wyładowań atmosferycznych, systemów ich rejestracji, ochrony 
odgromowej i przepięciowej oraz popularyzacja indywidualnych osiągnięć członków w tym zakresie. 
Realizowane jest to poprzez prowadzenie działalności w zakresie pogłębiania i propagowania wiedzy 
na temat ochrony odgromowej i przepięciowej, udział w badaniach naukowych prowadzonych 
w Katedrze Elektrotechniki i Podstaw Informatyki, organizowanie seminariów, konferencji, odczytów 
związanych z ww. zakresem. Opis i wybrane aktywności koła zawarto w Załączniku 8.6. 

Koło Naukowe Elektromobilności oraz Koło Naukowe Elektroenergetyków znajdują się aktualnie 
w trybie zawieszenia swojej działalności. Działające na WEiI Studenckie Koła Naukowe przejawiają 
zróżnicowaną działalność, przejawia się to w różnym stopniu aktywności, często związanej 
z aktywnością studentów. Z jednej strony mamy Koła Naukowe (aktualnie) w zawieszeniu, z drugiej zaś 
- bardzo prężnie działające Koła, jak np. Koło Naukowe Elektroniki i Technologii Informacyjnych (Opis 
i wybrane aktywności koła zawarto w Załączniku 8.7). 

Działające na WEiI koła naukowe biorą także czynny udział w różnego rodzaju inicjatywach 
organizowanych przez wydział i uczelnię prezentując swoje osiągnięcia na stoiskach oraz wygłaszając 
naukowe referaty, np. podczas targów studenckich, dni otwartych i pikników. Studenci kierunku 
elektrotechnika biorący udział w pracy kół naukowych są również współautorami publikacji (np. KN 
ENERGA) Na wydziale funkcjonuje także rzeszowski oddział PTETiS (https://ptetis.pl/rzeszow/) oraz 
Koło SEP przy PRz (https://sep.w.prz.edu.pl/) umożliwiające studentom uczestnictwo w wydarzeniach, 
które organizują lub współorganizują. Przykładem może być czynny udział (wygłoszenie referatów) 
studentów WEiI w Regionalnej Konferencji Młodych Naukowców (13.02.2025 r.). 

Ważnym elementem wpierania procesu dydaktyki i studentów w ich rozwoju jest angażowanie 
studentów do realizacji prac badawczo-rozwojowych w ramach różnych projektów pozyskiwanych ze 
źródeł zewnętrznych. Łącznie w ocenianym okresie udział wzięło co najmniej 28 studentów różnych 
kierunków studiów prowadzonych na WEiI. Szczegółowy wykaz studentów kierunku elektrotechnika 
biorących aktywny udział przedstawia Załącznik 8.8. 

Pomoc materialna 

Studenci WEiI korzystają z pomocy materialnej, której zasady przyznawania są określone 
w Regulaminie przyznawania świadczeń pomocy materialnej dla studentów i doktorantów PRz 
(Zarządzenie nr 87/2022 - Załączniki 8.9 i 8.10). Dostępne są również inne formy świadczenia pomocy: 
stypendium socjalne, stypendium socjalne dla osób niepełnosprawnych, stypendium rektora dla 
najlepszych studentów, zapomogi. Liczba studentów kierunku elektrotechnika korzystających 
z pomocy materialnej w semestrze letnim r. ak. 2023/24 (dane z lipca 2024r.) wyniosła:  

• stypendium socjalne – 28 osób, 

• stypendium dla osób niepełnosprawnych – 9 osób, 

• stypendium rektora – 39 osób. 
W semestrze zimowym r. ak. 2024/25 (dane z lutego 2025r.) z pomocy materialnej, spośród studentów 
kierunku elektrotechnika, skorzystało:  

• stypendium socjalne – 35 osób, 

• stypendium dla osób niepełnosprawnych – 9 osób, 

• stypendium rektora – 47 osób. 
WEiI zapewnia kompleksową obsługę administracyjną studentów związaną z tokiem studiów. 
Dziekanat jest otwarty dla studentów codziennie od poniedziałku do piątku w godz. od 8.00 do 14.00 
oraz w soboty zjazdowe (studia niestacjonarne) w godz. od 8.00 do 12.00. Dodatkowo do dyspozycji 
studentów, obok Dziekanatu, umieszczono skrzynkę podawczą, z której studenci mogą korzystać 
w pozostałym czasie, w godzinach otwarcia budynku, tj. do późnych godzin popołudniowych. Obsługę 
toku studiów prowadzi 5 pracowników administracyjnych dziekanatu, w tym kierownik, którzy w razie 
potrzeby są wspierani także przez pracowników administracyjnych katedr i zakładów 
(np. przygotowanie rozkładu zajęć). Wszystkie osoby pracujące w Dziekanacie posiadają wykształcenie 
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wyższe oraz co najmniej kilkunastoletni staż pracy. W trakcie swojego zatrudnienia byli kierowani na 
szereg szkoleń związanych z zakresem wykonywanych obowiązków, m.in.: 

1. Decyzje administracyjne wydawane w indywidualnych sprawach studentów. Rozstrzygnięcia 

dotyczące przebiegu studiów w świetle aspektów formalnoprawnych i orzecznictwa sądów 

administracyjnych. 

2. Dokumentacja przebiegu toku studiów. 

3. Konsekwencje zmian w KPA dla wydawanych decyzji przez uczelnie wyższe. 

4. Standard minimum w zakresie równości szans kobiet i mężczyzn. 

5. Dyscyplina finansów publicznych i odpowiedzialność za jej naruszenie - najnowsze regulacje. 

6. Uczelnia wobec zaburzeń psychicznych. Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego studentów 

oraz kandydatów na studia z zaburzeniami psychicznymi. 

7. Kalkulacja kosztu kształcenia w szkołach wyższych oraz zasady pobierania opłat za studia i usługi 

edukacyjne. 

8. Pełnomocnictwa i upoważnienia w praktyce uczelni - zasady i zakres udzielonej 

odpowiedzialności. 

9. System POL-on - raportowanie danych przez uczelnie wyższe. 

10. Cudzoziemcy w polskich uczelniach. Kompendium wiedzy z obsługi studenta zagranicznego od 

rekrutacji po ukończenie studiów – przepisy, praktyka, problemy. 

11. Ochrona danych osobowych w Dziekanacie i biurze Uczelni - najnowszy stan prawny. 

12. Nowelizacja ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym w zakresie studiów i spraw studenckich. 

13. Vademecum administracyjnej obsługi studentów - od kandydata do absolwenta, czyli jak 

prawidłowo prowadzić dokumentację studencką w świetle wymogów formalnych i aspektów 

praktycznych. 

14. Podnoszenie jakości obsługi klienta-studenta w sekretariacie i Dziekanacie. Zasady profesjonalnej 

i rzetelnej obsługi klienta w uczelni wyższej. 

15. Przeciwdziałanie mobbingowi i dyskryminacji. 

16. Trening antystresowy i profilaktyka wypalenia zawodowego. 

Pracownicy Dziekanatu, prodziekani, pełnomocnik Dziekana ds. studentów niepełnosprawnych 
uczestniczą w szkoleniach poszerzających wiedzę i podnoszących ich kwalifikacje. Szkolenia dotyczyły 
m.in. zasad tworzenia wsparcia dla studentów i doktorantów oraz sposobów komunikacji dla 
kandydatów na studia i studentów z zaburzeniami psychicznymi oraz słuchu (kurs jęz. migowego). 
W ramach pozyskanego przez PRz grantu Nowa jakość – zintegrowany program rozwoju Politechniki 
Rzeszowskiej pracownicy Dziekanatu brali udział w dodatkowych szkoleniach związanych z obsługą 
administracyjną studentów także w kontekście zmian, jakie wnosi Ustawa - Prawo o szkolnictwie 
wyższym i nauce.  

Dwie osoby pracujące w Dziekanacie ukończyły studia podyplomowe (UMCS - filia w Rzeszowie oraz 
Małopolski Instytut Gospodarczy - kierunek menedżerski, Uniwersytet Rzeszowski - administracja 
publiczna; Politechnika Rzeszowska - Systemy informacyjne zarządzania, Uniwersytet Rzeszowski - 
administracja publiczna). Trzy osoby zdały egzamin i uzyskały certyfikat PRINCE2. Jedna z pracownic 
dziekanatu ukończyła kurs języka migowego na potrzeby komunikacji ze studentami 
niepełnosprawnymi oraz dodatkowo ukończyła drugi kierunek studiów: studia licencjackie na kierunku 
administracja. Studenci dobrze oceniają pracę Dziekanatu, co potwierdzają w wypełnionych ankietach. 

Zgłaszanie ewentualnych skarg przez studentów jest możliwe na bieżąco w czasie dyżurów 
prodziekanów. Ponadto studenci mają możliwość wypełniania ankiet (oceny pracowników, zajęć 
(przedmiotów), stanu infrastruktury). Po wykonaniu ankietyzacji oraz przygotowaniu raportu 
realizowane są spotkania (dwa w roku) z władzami wydziału, w czasie których omawiane są ich 
sugestie, skargi i propozycje. Istotną rolę w tym procesie odgrywają także opiekunowie poszczególnych 
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roczników, bowiem mogą oni pełnić rolę pośredników i mediatorów. Na uczelni funkcjonują także: 
Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich, Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów 
i Doktorantów oraz Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów i Doktorantów (uchwały nr 48, 
49 i 50 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 26 września 2024 r. (Załącznik 8.11, Załącznik 8.12, 
Załącznik 8.13) z późn. zm., które mogą zajmować się rozstrzyganiem skarg studenckich. 

Rozwój i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentów 

Wszyscy studenci WEiI mają możliwość oceny kadry wspierającej proces kształcenia wypełniając 
w systemie USOS ankietę oceny pracowników niebędących nauczycielami akademickimi. Podobnie, 
wypełniając odpowiednią ankietę w systemie USOS, studenci mają możliwość oceny organizacji 
studiów. Ankiety te przeprowadzane są nie rzadziej niż raz na dwa lata co jest zgodne z Zarządzeniem 
nr 5/2021 z dnia 19 stycznia 2021 r. w sprawie aktualizacji zasad i trybu przeprowadzania ankietyzacji 
i hospitacji zajęć dydaktycznych z późniejszymi zmianami (Załącznik 8.14, Załącznik 8.15, Załącznik 
8.16). W tych ankietach oceniane jest nie tylko wyposażenie sal dydaktycznych w systemy 
audiowizualne, dostępność do literatury i innych pomocy dydaktycznych w bibliotece i czytelniach, 
funkcjonowanie systemu USOS, ale również funkcjonowanie sieci eduroam, funkcjonowanie strony 
Wydziału i uczelni, zaplecze sportowo-rekreacyjne, baza usługowa (gastronomia, ksero, kioski), 
wyposażenie sal laboratoryjnych, sprawność działania Dziekanatów, aktualność przekazywanych 
informacji, życzliwość pracowników dziekanatu wobec studentów. Studenci mają także możliwość 
swobodnej wypowiedzi w wyżej wymienionych obszarach. W zależności od rodzaju problemu, sugestie 
studentów zgłaszane m.in. w ramach ankiet są omawiane na kolegium dziekańskim i realizowane 
w miarę możliwości technicznych i finansowych (np. wydłużenie czasu pracy dziekanatu, poprawa 
dostępu do sieci eduroam, zwiększenie liczby stojaków na rowery, udostępnienie dla studentów sal 
wykładowych, zwiększenie liczby miejsc siedzących na korytarzach, remonty sal dydaktycznych, 
poprawa stanu wyposażenia technicznego). Wyniki ankiet są opracowywane przez wydziałowego 
koordynatora ds. zapewniania jakości kształcenia, analizowane przez WKZJK, a wnioski z tej analizy są 
przedstawiane na RW. 

Przewodniczący samorządu studentów na wydziale ma możliwość stałego kontaktu 
z Dziekanem/prodziekanem Wydziału oraz zgłaszania swoich uwag i propozycji. Studenci mogą także 
kierować do Dziekana i prodziekanów swoje uwagi i propozycje zarówno drogą mailową jak i podczas 
dyżurów w Dziekanacie. Organizowane są także spotkania społeczności studentów z Dziekanem (dwa 
razy w roku po zakończeniu ankietyzacji), podczas których studenci mogą zgłaszać swoje uwagi. 
Propozycje mogą zgłaszać także członkowie RG (przedstawiciele przedsiębiorców). Ponadto, 
pracownicy Dziekanatu biorą regularny udział w szkoleniach, organizowanych przez uczelnię lub 
instytucje zewnętrzne, dotyczących pełnionych obowiązków oraz dobrych praktyk obsługi studentów. 
Na PRz funkcjonuje ponadto Senacka Komisja ds. Kształcenia, która dokonuje stałych analiz rozwiązań 
funkcjonujących na uczelni, sugerując pewne zmiany np. w regulaminie studiów, w regulaminach 
przydzielania stypendiów. 

Na potrzeby realizacji wybranych grantów (szczególnie tam, gdzie możliwe jest wykonywanie prac 
odpłatnych, finansowanych ze środków grantu) na WEiI ogłaszane są np. konkursy, które mają 
zmotywować studentów do wzięcia udziału w projektach. Studenci WEiI aktywnie uczestniczą 
w pracach badawczych czego efektem jest blisko 40 publikacji z ich udziałem. 

W lutym 2025r. został złożony do NCBiR wniosek grantowy, który ma ograniczyć zjawisko zbyt 
wczesnego porzucania przez studentów studiów (drop-out) i wspomóc ich w dydaktyce zwłaszcza na 
pierwszych dwóch semestrach studiów. Aktualnie na WEiI średnio na kierunek wskaźnik ten wynosi ok 
20%. 

Dodatkowe informacje, które jednostka uznaje za ważne dla oceny tego kryterium: 

Najważniejszymi działaniami mającymi na celu przygotowanie studentów do wejścia na rynek pracy, 
motywowania ich i pomocy w podnoszeniu kwalifikacji oraz kompetencji zawodowych są projekty, 



  

 

Profil ogólnoakademicki| Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 53 

 

które Wydział i uczelnia realizowały oraz realizują w ramach Programów Operacyjnych POKL i POWER. 
Dla kierunku elektrotechnika były to projekty:  

• Nowa jakość – zintegrowany program rozwoju Politechniki Rzeszowskiej, POWR.03.05.00-

IP.08-00-PZ2/17. 
• Politechniczna Sieć Via Carpatia im. Prezydenta RP Lecha Kaczyńskiego. 

W ramach tych projektów proponowano studentom dodatkowe działania motywujące, 
uatrakcyjniające dydaktykę i umożliwiające podnoszenie kompetencji: wykłady specjalistów 
z przemysłu i profesorów wizytujących, certyfikowane szkolenia, programy stażowe, wizyty studyjne. 
Na potrzeby przygotowania wniosków dla projektów prowadzone były konsultacje ze studentami. 

Warto podkreślić, że Strona internetowa WEiI posiada tzw. wersję kontrastową dla osób 
niedowidzących. 

Samorząd Studencki organizuje dla przyjętych kandydatów na studia obóz adaptacyjno-szkoleniowy 
„Adapciak Studencki”, a w okresie od lipca do września akcję „Pokój dla Żaka” 
(https://ssprz.prz.edu.pl/projekty/pokoj-dla-zaka/), mającą na celu stworzenie bazy mieszkań 
możliwych do wynajęcia studentom PRz. 

1. Zalecenia dotyczące kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 8 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. BRAK ZALECEŃ 
 

Kryterium 9. Publiczny dostęp do informacji o programie studiów, warunkach jego realizacji 
i osiąganych rezultatach 

Studenci kierunku elektrotechnika (zarówno obecni, jak i przyszli) mają zapewniony szeroki dostęp do 
informacji związanych z procesem kształcenia. Obecni studenci kierunku mogą zobaczyć na stronie 
internetowej wydziału m.in. informacje dotyczące aktualnego roku akademickiego tj. rozkład zajęć 
dydaktycznych, efekty uczenia się kierunku, programy studiów, karty przedmiotów, informacje 
związane z wyborem specjalności czy procesem dyplomowania, a także oferty staży, szkoleń i kursów. 
Informacje dla studentów zamieszczane są również na tablicach ogłoszeń usytuowanych obok 
dziekanatu, a także na internetowych stronach wizytówkowych nauczycieli. Kandydaci na studia mogą 
znaleźć na stronie internetowej m.in. informacje dotyczące rekrutacji (https://rekrutacja.prz.edu.pl/) 
i programów studiów (https://weii.prz.edu.pl/studenci/plany-studiow), a także informacje dotyczące 
możliwości dalszego kształcenia i zatrudnienia, po ukończeniu studiów na wybranym kierunku 
(https://w.prz.edu.pl/absolwenci).  

Na stronie internetowej WEiI (https://weii.prz.edu.pl/) można znaleźć informacje dotyczące: 

• aktualności bieżących wydarzeń, kalendarza studiów i związanych z nim informacji, 

organizowanych seminariów, kursów itp., 

• w zakładce „kandydaci” informacje o ofercie dydaktycznej, kierunkach studiów itp., 

• w zakładce „studenci” informacje nt. pracy dziekanatu, egzaminów, praktyk, opiekunów, 

rozkładów zajęć oraz wszelkie aktualne ogłoszenia dotyczące procesu kształcenia, m.in. 

programy studiów (https://weii.prz.edu.pl/studenci/plany-studiow), 
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• w zakładce „doktoranci” przekierowanie do strony Szkoły Doktorskiej, 

• w zakładce „pracownicy” ogłoszenia dla pracowników, informacje o parametrycznej ocenie, 

postępowaniach awansowych itp., 

• w zakładce „absolwenci” informacje o losach absolwentów, oferta studiów podyplomowych 

itp. 

Podczas corocznego przeglądu programu studiów na określonym kierunku, poziomie i profilu m.in. 
przeprowadzana jest przez zespół zadaniowy ocena publicznego dostępu do aktualnych i obiektywnie 
przedstawionych informacji o programach studiów i zakładanych efektach uczenia się. W ramach 
ankiety organizacji studiów studenci mają m.in. możliwość oceny funkcjonalności, jakości i aktualności 
stron internetowych uczelni i wydziału, natomiast w ramach ankiety oceny nauczyciela akademickiego 
i ankiety oceny zajęć (przedmiotu) mają m.in. możliwość oceny realizacji programu studiów. 

Sprawozdania zawierające opracowane wyniki ankiet studenckich, udostępnianych w systemie USOS 
dwa razy do roku - w semestrze zimowym oraz w semestrze letnim (ankieta oceny nauczyciela 
akademickiego, ankieta oceny zajęć (przedmiotu), ankieta organizacji studiów, ankieta pracownika 
niebędącego nauczycielem akademickim oraz zbiorcze wyniki hospitacji zajęć dydaktycznych) są 
publikowane na stronie internetowej wydziału (są ogólnodostępne). 

Ocena publicznego dostępu do informacji o kształceniu na wydziale oraz prowadzonych na nim 
studiach jest przedmiotem cyklicznego monitoringu przez Wydziałową Komisję ds. Jakości Kształcenia. 
Strony dostosowane są do wymagań wynikających z obecnych przepisów - np. dostosowanie do 
potrzeb osób z niepełnosprawnościami. Strona internetowa WEiI posiada tzw. wersję kontrastową dla 
osób niedowidzących. 

Zalecenia dotyczące kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 9 wymienione we 

wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. BRAK ZALECEŃ  

Kryterium 10. Polityka jakości, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przegląd 
i doskonalenie programu studiów 

Polityka jakości kształcenia w Politechnice Rzeszowskiej jest pochodną misji i obowiązującej strategii 
uczelni (Załącznik 1.1). Sposób sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego 
i administracyjnego nad kierunkiem wynikają z Ustawy - Prawo o Szkolnictwie wyższym i nauce, 
i Statutu PRz. Zapewnienie jak najwyższego poziomu kształcenia jest realizowane głównie poprzez: 
planowanie procesu kształcenia z udziałem interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych, stałe 
monitorowanie i właściwą realizację procesu kształcenia, tworzenie jednoznacznych procedur oceny 
metod i warunków kształcenia, podejmowanie niezbędnych działań naprawczych i doskonalących. 
Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia stanowi priorytetowy cel w strategii rozwoju wydziału 
i realizowany jest przez całą społeczność akademicką. 

Uczelniany System Zapewniania Jakości Kształcenia (USZJK) 

Uczelniany System Zapewniania Jakości Kształcenia (USZJK) został wprowadzony w Politechnice 
Rzeszowskiej na podstawie Zarządzenia nr 13/2008 Rektora Politechniki Rzeszowskiej z dnia 30 
kwietnia 2008 r. w sprawie wprowadzenia Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia w Politechnice 
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Rzeszowskiej. System na przestrzeni lat podlegał zmianom; był doskonalony i dostosowywany do 
obowiązujących przepisów. Aktualnie obowiązuje Zarządzenie nr 122/2020 Rektora Politechniki 
Rzeszowskiej z dnia 8 grudnia 2020 r. w sprawie
Jakości Kształcenia (Załącznik 10.1 i Załącznik 10.2). 
Rzeszowskiej uwidoczniona jest na rysunku poniżej.

Nadzór nad funkcjonowaniem i doskonaleniem USZJK sprawuje 
prorektora ds. kształcenia, dziekanów wydziałów i dyrektorów centrów. Elementami struktury USZJK 
na poziomie uczelnianym są: pełnomocnik rektora ds. zapewniania jakości kształcenia oraz Uczelniana 
Komisja ds. Zapewniania Jakości Ksz
Kształcenia jest częścią USZJK. Na wydziałach za jakość kształcenia odpowiadają dziekani, 
w jednostkach międzywydziałowych kierownicy tych jednostek. Elementami struktury systemu 
zapewniania jakości kształcenia na poziomie wydziałów są: wydziałowi koordynatorzy ds. zapewniania 
jakości kształcenia oraz Wydziałowa Komisja ds. Zapewniania Jakości Kształcenia (WKZJK); 
w jednostkach międzywydziałowych (Centrum Języków Obcych, Centrum Sportu Akademickiego) 
koordynatorzy ds. zapewniania jakości kształcenia. Zarządzenie nr 122/2020 Rektora Politechniki 
Rzeszowskiej z 8 grudnia 2020 r. w sprawie aktualizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości 
Kształcenia określa zadania wydziałowego koordynatora ds. zape
skład (§ 16) i zakres działania WKZJK (§ 18). Na wydziałach oraz w jednostkach międzywydziałowych 
mogą zostać powołane zespoły zadaniowe o określonych zadaniach i kompetencjach.

Zasady projektowania, dokonywania zmia

Zgodnie z aktualnie obowiązującą Ustawą 
Politechniki Rzeszowskiej programy studiów dla poszczególnych kierunków studiów uchwala Senat 
PRz. Projektowanie programu studiów 
w uzgodnieniu z Kierownikami jednostek
przejmuje zespół składający się z Kierowników jednostek. Programy studiów opiniowane są przez 
WKZJK i RW. Programy studiów pierwszego i
uchwalone przez Senat PRz (Załącznik 10.3, Załącznik 10.4).

Program studiów, jak również stopień realizacji zakładanych efektów uczenia się na ocenianym 
kierunku są na bieżąco monitorowane. Zgodnie z Zarządzeniem nr 5/2021 Rektora Politechniki 
Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 19 stycznia 2021 r. w sprawie aktualizacji zasad i trybu 
przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajęć dydaktycznych (Załącznik 
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Rzeszowskiej. System na przestrzeni lat podlegał zmianom; był doskonalony i dostosowywany do 
obowiązujących przepisów. Aktualnie obowiązuje Zarządzenie nr 122/2020 Rektora Politechniki 
Rzeszowskiej z dnia 8 grudnia 2020 r. w sprawie aktualizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania 
Jakości Kształcenia (Załącznik 10.1 i Załącznik 10.2). Struktura organizacyjna USZJK Politechniki 
Rzeszowskiej uwidoczniona jest na rysunku poniżej. 

Nadzór nad funkcjonowaniem i doskonaleniem USZJK sprawuje rektor za pośrednictwem 
prorektora ds. kształcenia, dziekanów wydziałów i dyrektorów centrów. Elementami struktury USZJK 
na poziomie uczelnianym są: pełnomocnik rektora ds. zapewniania jakości kształcenia oraz Uczelniana 
Komisja ds. Zapewniania Jakości Kształcenia (UKZJK). Wydziałowy System Zapewniania Jakości 
Kształcenia jest częścią USZJK. Na wydziałach za jakość kształcenia odpowiadają dziekani, 

jednostkach międzywydziałowych kierownicy tych jednostek. Elementami struktury systemu 
ształcenia na poziomie wydziałów są: wydziałowi koordynatorzy ds. zapewniania 

jakości kształcenia oraz Wydziałowa Komisja ds. Zapewniania Jakości Kształcenia (WKZJK); 
jednostkach międzywydziałowych (Centrum Języków Obcych, Centrum Sportu Akademickiego) 

koordynatorzy ds. zapewniania jakości kształcenia. Zarządzenie nr 122/2020 Rektora Politechniki 
Rzeszowskiej z 8 grudnia 2020 r. w sprawie aktualizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości 

wydziałowego koordynatora ds. zapewniania jakości kształcenia (§ 17) oraz 
skład (§ 16) i zakres działania WKZJK (§ 18). Na wydziałach oraz w jednostkach międzywydziałowych 
mogą zostać powołane zespoły zadaniowe o określonych zadaniach i kompetencjach.

Zasady projektowania, dokonywania zmian oraz zatwierdzania programów studiów

Zgodnie z aktualnie obowiązującą Ustawą - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,
Politechniki Rzeszowskiej programy studiów dla poszczególnych kierunków studiów uchwala Senat 

tudiów na WEiI odbywa się przez zespół powołany 
uzgodnieniu z Kierownikami jednostek (katedra, zakład). W drugim etapie projektowania prace 

przejmuje zespół składający się z Kierowników jednostek. Programy studiów opiniowane są przez 
JK i RW. Programy studiów pierwszego i drugiego stopnia na kierunku elektrotechnika

(Załącznik 10.3, Załącznik 10.4). 

Program studiów, jak również stopień realizacji zakładanych efektów uczenia się na ocenianym 
na bieżąco monitorowane. Zgodnie z Zarządzeniem nr 5/2021 Rektora Politechniki 

Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 19 stycznia 2021 r. w sprawie aktualizacji zasad i trybu 
przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajęć dydaktycznych (Załącznik 10.5) z późniejszymi 
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Rzeszowskiej. System na przestrzeni lat podlegał zmianom; był doskonalony i dostosowywany do 
obowiązujących przepisów. Aktualnie obowiązuje Zarządzenie nr 122/2020 Rektora Politechniki 

aktualizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania 
Struktura organizacyjna USZJK Politechniki 

 

rektor za pośrednictwem 
prorektora ds. kształcenia, dziekanów wydziałów i dyrektorów centrów. Elementami struktury USZJK 
na poziomie uczelnianym są: pełnomocnik rektora ds. zapewniania jakości kształcenia oraz Uczelniana 

tałcenia (UKZJK). Wydziałowy System Zapewniania Jakości 
Kształcenia jest częścią USZJK. Na wydziałach za jakość kształcenia odpowiadają dziekani, 

jednostkach międzywydziałowych kierownicy tych jednostek. Elementami struktury systemu 
ształcenia na poziomie wydziałów są: wydziałowi koordynatorzy ds. zapewniania 

jakości kształcenia oraz Wydziałowa Komisja ds. Zapewniania Jakości Kształcenia (WKZJK); 
jednostkach międzywydziałowych (Centrum Języków Obcych, Centrum Sportu Akademickiego) - 

koordynatorzy ds. zapewniania jakości kształcenia. Zarządzenie nr 122/2020 Rektora Politechniki 
Rzeszowskiej z 8 grudnia 2020 r. w sprawie aktualizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości 

wniania jakości kształcenia (§ 17) oraz 
skład (§ 16) i zakres działania WKZJK (§ 18). Na wydziałach oraz w jednostkach międzywydziałowych 
mogą zostać powołane zespoły zadaniowe o określonych zadaniach i kompetencjach. 

n oraz zatwierdzania programów studiów 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, i ze Statutem 
Politechniki Rzeszowskiej programy studiów dla poszczególnych kierunków studiów uchwala Senat 

odbywa się przez zespół powołany decyzją dziekana 
. W drugim etapie projektowania prace 

przejmuje zespół składający się z Kierowników jednostek. Programy studiów opiniowane są przez 
elektrotechnika zostały 

Program studiów, jak również stopień realizacji zakładanych efektów uczenia się na ocenianym 
na bieżąco monitorowane. Zgodnie z Zarządzeniem nr 5/2021 Rektora Politechniki 

Rzeszowskiej im. Ignacego Łukasiewicza z dnia 19 stycznia 2021 r. w sprawie aktualizacji zasad i trybu 
10.5) z późniejszymi 
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zmianami (Załącznik 10.6, Załącznik 10.7) dwa razy do roku - w semestrze zimowym oraz w semestrze 
letnim studenci danego kierunku mają możliwość oceny nauczycieli akademickich i oceny zajęć 
(przedmiotów), w których uczestniczyli, wypełniając elektroniczne ankiety w systemie USOS. 
Ankietyzację przeprowadza się z zachowaniem zasad anonimowości, poufności oraz dobrowolności 
ankietowanych. W ankiecie oceny zajęć (przedmiotu) studenci udzielają m.in. odpowiedzi na pytania, 
czy w ramach realizacji zajęć było możliwe osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się, czy podział 
zajęć na poszczególne formy (wykład, ćwiczenia, laboratorium, projekt) był właściwy, czy liczba godzin 
przeznaczona na realizację zajęć była odpowiednia. Studenci mogą również dodawać do ankiety 
komentarze dotyczące np. sugestii zmian programowych. Wyniki ankiet studenckich są analizowane 
przez WKZJK. Zbiorcze zestawienia dotyczące wyników ankiety oceny zajęć (przedmiotów) są 
przekazywane kierownikom jednostek (katedr, zakładów), w których zatrudnieni są nauczyciele 
prowadzący ocenione przez studentów zajęcia. Elementem monitorowania programu studiów są 
również hospitacje zajęć dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Opracowane 
wyniki ankiet studenckich oraz hospitacji są prezentowane na posiedzeniach RW, a opracowane przez 
WKZJK sprawozdania z ankietyzacji i hospitacji są przekazywane do właściwych jednostek Uczelni. 
W każdym semestrze po zakończeniu procesu ankietyzacji, odbywają się spotkania władz wydziału ze 
studentami poświęcone przedstawieniu wyników ankietyzacji oraz wniosków i informacji dotyczących 
podjętych działań. Podczas tych spotkań studenci mogą zgłaszać (i zgłaszają) uwagi dotyczące 
programów studiów. 

Sposoby i zakres bieżącego monitorowania oraz okresowego przeglądu programu studiów 

Program studiów na kierunku elektrotechnika jest także cyklicznie przeglądany, po zakończeniu 

danego roku akademickiego, zgodnie z zarządzeniem nr 25/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej 

z 15 marca 2021 r. w sprawie przeglądu programu studiów na określonym kierunku, poziomie i profilu 

(Załącznik 10.8). Z corocznego przeglądu programu studiów sporządzany jest raport, którego wzór 

opracowuje i zatwierdza Uczelniana Komisja ds. Zapewniania Jakości Kształcenia (UKZJK). Przegląd, 

ocena oraz końcowy raport z przeglądu programu studiów przygotowywany jest przez zespół 

zadaniowy, powołany do tego celu przez dziekana wydziału. W skład zespołu zadaniowego wchodzą 

prodziekan ds. kształcenia właściwy dla danego kierunku; członek Wydziałowej Komisji 

ds. Zapewniania Jakości Kształcenia (WKZJK), nauczyciele akademiccy posiadający co najmniej stopień 

doktora prowadzący zajęcia na kierunku, którego program podlega przeglądowi oraz przedstawiciel 

studentów (Załącznik 10.9). Opracowując raport przeprowadza się m.in. analizę i ocenę 

zdefiniowanych efektów uczenia się, analizę sposobów weryfikacji efektów uczenia się, analizę 

zgodności zakładanych efektów uczenia się z potrzebami rynku pracy oraz analizę losów zawodowych 

absolwentów. Monitorowanie losów absolwentów realizowane jest na Politechnice Rzeszowskiej 

przez Biuro Karier PRz. Z danych, które Wydział uzyskał z ankiet, wynika, że po ukończeniu studiów 

zdecydowana większość absolwentów znajduje zatrudnienie. Biuro wspiera absolwentów 

w poszukiwaniu pracy. Zadanie to realizuje poprzez rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy, 

staży i praktyk oraz organizowanie spotkań z firmami poszukującymi pracowników wśród studentów 

i absolwentów Politechniki. W Załączniku 10.10 zawarto raport ogólny dla studentów z wszystkich 

Wydziałów, którzy przesłali dane. Szczegółowa analiza raportu pokazuje, że ponad połowa 

absolwentów Politechniki Rzeszowskiej pracowała już w czasie studiów. Blisko jedna trzecia znalazła 

pracę w ciągu co najwyżej pół roku od ukończenia studiów. Jedynie 40% z ankietowanych 

absolwentów pozostało przy pierwszej pracy podjętej po studiach. Co trzecia osoba pracuje aktualnie 

w drugim miejscu pracy, a co czwarta w co najmniej trzecim. Wśród absolwentów WEiI jest relatywnie 

najmniej osób podejmujących pracę w regionie (33 vs ok. 70% na dwóch pozostałych Wydziałach), co 

może być wynikiem pewnej specyfiki rynku pracy. Pozornie gorszy wynik absolwentów WEiI można 

interpretować jako miernik ich atrakcyjności na rynku pracy – wyjeżdżają poza woj. podkarpackie 

i tam znajdują atrakcyjniejszą pracę lub pracują zdalnie mieszkając w regionie. Mediana zarobków jest 
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najwyższa wśród absolwentów WEiI, ale wobec niewielkiej liczności dwóch z trzech porównywanych 

grup nie można uznać tych różnic za pewnik. 

Sposoby oceny osiągnięcia efektów uczenia się przez studentów ocenianego kierunku 

Ocenia się przejrzystość zasad oceniania studentów, a także jakość praktyk i prac dyplomowych. Bada 

się również obciążenie studentów pracą własną z poszczególnych zajęć. W tym celu pozyskuje się 

informacje zwrotne od studentów na temat m.in. obciążenia pracą własną (np. wskazanie zajęć, które 

wymagały większego lub mniejszego nakładu pracy własnej, określenia liczby godzin poświęconych na 

pracę własną z tych zajęć, pozwalającą na osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się), sprawdzania 

efektów uczenia się (np. informacja o tym w jaki sposób i co było sprawdzane podczas 

zaliczeń/egzaminów oraz czy pytania były powiązane z treściami kształcenia), a także oceny 

rzetelności informacji o efektach dla programu kształcenia (opublikowanych na stronie internetowej 

wydziału). Analiza tych informacji, przeprowadzana przez członków zespołu zadaniowego, m.in. 

pozwala zwrócić uwagę na zajęcia, które sprawiają studentom problemy i zaproponować odpowiednie 

działania doskonalące. Raport z przeglądu programu studiów jest zatwierdzany przez WKZJK, 

przedkładany dziekanowi wydziału i prezentowany na RW oraz przekazywany pełnomocnikowi rektora 

ds. zapewniania jakości kształcenia. Dostrzeżone uchybienia są wysyłane w postaci wiadomości e-mail 

do koordynatorów zajęć. 

Wpływ interesariuszy wewnętrznych, w tym studentów oraz interesariuszy zewnętrznych na 
doskonalenie i realizację programu studiów 

Interesariusze wewnętrzni (studenci) dzięki prowadzonej ankietyzacji mają możliwość włączać się 
w doskonalenie programu studiów. Warto zaznaczyć, że przedstawiciele studentów są członkami 
WKZJK, a także RW. Studenci mają także okazję wypowiedzieć się na temat programów studiów 
podczas spotkań z władzami wydziału (co najmniej dwa spotkania w ciągu roku poświęcone są 
przedstawieniu wyników ankietyzacji oraz wniosków i informacji dotyczących podjętych działań). 
Interesariusze zewnętrzni uczestniczą w doskonaleniu programu studiów w ramach dyskusji 
prowadzonych na spotkaniach RG, są także członkami WKZJK. Doskonalenie programu studiów na 
wniosek interesariuszy zewnętrznych odbywa się także na bazie różnego rodzaju spotkań bilateralnych 
podejmowanych przez władze Wydziału lub na zaproszenie różnych organizacji.  

W każdym roku akademickim na PRz przeprowadza się przegląd Wydziałowego Systemu Zapewniania 
Jakości Kształcenia (WSZJK), którego dokonują członkowie UKZJK. Ponadto wydziałowy koordynator 
ds. zapewniania jakości kształcenia opracowuje coroczny raport z funkcjonowania WSZJK i przekazuje 
go pełnomocnikowi rektora ds. zapewniania jakości kształcenia. 

Sposoby wykorzystania wyników zewnętrznych ocen jakości kształcenia i sformułowanych zaleceń 
w doskonaleniu programu kształcenia 

Wszelkie informacje oraz sygnały z zewnętrznych źródeł dotyczące oceny jakości kształcenia na 
kierunku Elektrotechnika oraz wnioski wypracowane przez Radę Gospodarczą przekazywane są do 
dziekana, a następnie są kierowane do WKZJK, która to wnioskuje o wprowadzenie do programów 
studiów ewentualnych modyfikacji. Procedura doskonalenia programów studiów obejmuje również 
analizę raportów Biura Karier PRz. 

Pozyskane w ten sposób informacje są używane także przez zespoły wydziałowe do przygotowywania 
różnego rodzaju wniosków o projekty (badawcze, dydaktyczne, rozwojowe), których celem jest m.in. 
pozyskiwanie środków finansowych na rozwój i unowocześnianie procesu dydaktyki. Jako przykład 
można wskazać przygotowany w 2023 r. wniosek PRz pt. Zintegrowany rozwój kompetencji 
i kwalifikacji kadry Politechniki Rzeszowskiej w ramach naboru FERS.01.05-IP.08-002/23. Wniosek 
zakładał na bazie analizy potrzeb podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli. 
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Na WEiI została opracowana Księga Jakości (https://weii.prz.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/ksiega-jakosci-i-
procedury) zawierająca m.in. dobre praktyki w zakresie współpracy z interesariuszami zewnętrznymi – 
poszerzenie Wydziałowego Zespołu ds. Jakości Kształcenia o przedstawiciela przemysłu oraz w zakresie 
współpracy z interesariuszami zewnętrznymi – Rada Gospodarcza. 

Zalecenia dotyczące kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 10 wymienione 

we wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

1. 
Zaleca się stworzenie 
mozliwości dostępu do 
informacji zawartych w 
sylabusach przedstawicielom 
innych grup interesariuszy 
np. kandydatom na studia. 

Wydział zapewnia nieograniczony dostęp do programów 
studiów oraz treści sylabusów na swojej stronie 
internetowej pod adresem: 
https://weii.prz.edu.pl/studenci/plany-studiow.  

Zarówno studenci jak i przedstawiciele pozostałych grup 
interesariuszy, w tym kandydaci na studia mogą zapoznać 
się z programami studiów oraz wszystkimi sylabusami na 
ww. stronie internetowej. Aby ułatwić dostęp do sylabusów, 
strona Wydziału została wzbogacona w zakresie menu 
„Kandydaci” o podstronę „Programy studiów, efekty uczenia 
się i sylabusy dla kandydatów”. 

 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 10: 

W ramach przeglądu stosowanych procedur związanych z jakością kształcenia, UKZJK dokonuje 
regularnych audytów wewnętrznych, przeprowadzanych corocznie na wszystkich wydziałach 
i w jednostkach międzywydziałowych uczelni (CSA, CJO). Badanie audytowe WSZJK obejmuje przegląd 
dokumentacji oraz wywiady z osobami odpowiedzialnymi za jakość kształcenia w audytowanej 
jednostce. Ponieważ audytorami są m.in. członkowie UKZJK, w skład której wchodzą wydziałowi 
koordynatorzy/pełnomocnicy ds. zapewniania jakości kształcenia, audyt staje się także przestrzenią 
wymiany doświadczeń i dzielenia się dobrymi praktykami, realizowanymi na wydziałach/centrach 
uczelni. Z audytu opracowywany jest raport, przechowywany w Dziale Kształcenia. 

Część II. Perspektywy rozwoju kierunku studiów 

Analiza SWOT programu studiów na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzględnieniem 
szczegółowych kryteriów oceny programowej 

 POZYTYWNE NEGATYWNE 
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Mocne strony 

1. Posiadanie uprawnień do 

nadawania stopnia doktora i 

doktora habilitowanego w 

dyscyplinie elektrotechnika. 

2. Kompleksowy System 

Zarządzania Jakością Kształcenia. 

3. Program współpracy ze szkołami 

ponadgimnazjalnymi woj. 

Słabe strony 
1. Ograniczenia lokalowe – trudności z 

pozyskaniem środków na budowę 

nowego budynku związanego z 

potrzebami i rozbudową Wydziału. 

2. Ograniczona mobilność pracowników 

(niewielki udział w stażach 

zagranicznych). 

3. Luka pokoleniowa w kadrze 
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podkarpackiego. 

4. Profil absolwenta kierunku 

elektrotechnika dostosowany do 

zapotrzebowania na rynku pracy 

Podkarpacia. 

5. Wysokie kwalifikacje nauczycieli 

akademickich w zakresie 

kompetencji dydaktycznych, 

zawodowych i naukowych. 

naukowej. 

4. Niska responsywność studenckich 

ankiet. 
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Szanse 

1. Kontynuacja współpracy Uczelni 

z firmami z klastra Dolina 

Lotnicza oraz z branży 

elektrycznej. 

2. Rozwój Wydziału w zakresie 

działalności naukowo-

dydaktycznej poprzez 

pozyskiwanie funduszy z Urzędu 

Marszałkowskiego, grantów, 

projektów. 

3. Dalszy dynamiczny rozwój miasta 

Rzeszowa jako smart-city. 

4. Kierunek kształcenia zgodny z 

Regionalną Strategią Innowacji 

Województwa Podkarpackiego. 

Zagrożenia 

1. Niż demograficzny. 

2. Utrata kadry z powodu różnic 

w zarobkach pracowników WEiI 

w stosunku do propozycji 

finansowych firm ulokowanych 

w okolicach Rzeszowa 

3. Ograniczone zainteresowanie 

najlepszych absolwentów kierunku 

podejmowaniem pracy na Wydziale. 

4. Częste zmiany legislacyjne. 

 

 

 

 

 

(Pieczęć uczelni) 

 

 

………………………………………………… ………………………………………… 

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora) 

 

 

…………………..……., dnia …………………. 

(miejscowość) 
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